Załącznik do Ogłoszenia o postępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarządu lub 
członka Zarządu Powszechnej Kasy Oszczędności Banku Polskiego S.A.
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	[bookmark: _GoBack]ZASADNICZY FORMULARZ OCENY W RAMACH POSTĘPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO 
NA PREZESA LUB CZŁONKA ZARZĄDU BANKU (dalej: Członka Zarządu)

FORMULARZ DOTYCZY WSTĘPNEJ OCENY ODPOWIEDNIOŚCI
kandydata na stanowisko członka Zarządu PKO Bank Polski S.A.

	SEKCJA 1 – wypełnia osoba oceniana – kandydat na członka zarządu

		I. Identyfikacja osoby ocenianej

	1. Imię:
	

	2. Nazwisko[footnoteRef:2]: [2:  Jeśli nazwisko uległo zmieniane, należy to dodatkowo wskazać] 

	

	3. Nazwisko rodowe:
	

	4. Miejsce urodzenia:
	

	5. Data urodzenia:
	

	6. Obywatelstwo[footnoteRef:3]: [3:  Jeśli obywatelstwo uległo zmieniane, należy to dodatkowo wskazać] 

	

	7. Adres zameldowania (stałego lub czasowego) w dniu składania wniosku i w okresie ostatnich 5 lat[footnoteRef:4]: [4:  Dotyczy kandydatów na członków Zarządu powoływanych do pełnienia funkcji Prezesa Zarządu lub członka Zarządu nadzorującego zarzadzanie ryzykiem istotnym w działalności Banku] 

	

	8. Adres zamieszkania w dniu składania wniosku i w okresie ostatnich 5 lat:
	

	9. Numer PESEL3:
	

	☐Posiadam pełną zdolność do czynności prawnych.
☐ Wyrażam zgodę na objęcie stanowiska członka Zarządu PKO BP
☐ Zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Rady Nadzorczej Banku o zajściu zdarzeń, które mogą mieć wpływ na treść moich oświadczeń składanych na potrzeby procesu oceny odpowiedniości w ramach postępowania kwalifikacyjnego.




	KLAUZULA INFORMACYJNA[footnoteRef:5] [5:  Dotyczy wszystkich danych osobowych przedstawianych w ramach procesu oceny odpowiedniości] 


Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwane dalej „Rozporządzeniem”, informujemy, że:
1) Administrator danych - Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powszechna Kasa Oszczędności Bank Polski Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie, adres: ul. Puławska 15, 02-515 Warszawa, zarejestrowana w Sądzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 0000026438, NIP: 525-000-77-38, REGON: 016298263, kapitał zakładowy (kapitał wpłacony) 1 250 000 000 zł, infolinia: 800 302 302, zwana dalej „Bankiem”.
2) Inspektor Ochrony Danych - Powołany został Inspektor Ochrony Danych. Adres: Powszechna Kasa Oszczędności Bank Polski Spółka Akcyjna, Inspektor Ochrony Danych, Departament Bezpieczeństwa, ul. Puławska 15, 02-515 Warszawa, adres e-mail: iod@pkobp.pl. 
3) Cel przetwarzania danych i podstawy prawne - Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji (a w przypadku pozytywnego wyniku tego procesu, także do zawarcia i realizacji umowy), oceny odpowiedniości oraz możliwości udowodnienia przez Bank zachowania zgodności z wymogami regulacyjnymi w tym m.in. prawa bankowego; wymogów EBA, ustaw regulujących w sposób szczególny daną działalność będącą przedmiotem działalności Banku oraz wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez Bank, na podstawie art. 6 ust. 1 lit  b, c oraz f Rozporządzenia. 
4) Udostępnienie danych osobowych - Pani/Pana dane mogą być udostępniane przez Bank  podmiotom i  organom,  którym Bank jest zobowiązany lub upoważniony udostępnić dane osobowe na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa.
5) Okres przechowywania danych osobowych - Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres:
a) obowiązywania umowy zawartej z Bankiem, a po jej zakończeniu (także w braku zawarcia umowy), 
w związku z obowiązkiem prawnym Banku wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa,
b) niezbędny do dochodzenia roszczeń przez Bank w związku z prowadzoną działalnością lub obrony przed roszczeniami kierowanymi wobec Banku, na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, 
z uwzględnieniem okresów przedawnienia roszczeń określonych w powszechnie obowiązujących przepisach prawa. 
6) Przysługujące prawa: W związku z przetwarzaniem przez Bank Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu:
a) prawo dostępu do danych osobowych,  
b) prawo do sprostowania danych osobowych, 
c) prawo usunięcia danych osobowych (prawo do bycia zapomnianym),
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e) prawo do przenoszenia danych do innego administratora,
f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia.
7) Wymóg podania danych: Podanie Pani/Pana danych osobowych jest konieczne w celu określonym w pkt 3.
8) Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie: Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym poprzez profilowanie.



	Data i podpis kandydata na członka Zarządu:
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