ZALACZNIK NR 7 DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO H“
- INFORMACJA O ZARZADZANIU KONFLIKTAMI
INTERESOW PRZEKAZYWANA OFERENTOM Bank Polski

I DOSTAWCOM PKO BANKU POLSKIEGO S.A.

1. Czym jest konflikt interesow

Konflikt intereséw powstaje, gdy osobiste interesy przedsiebiorcy, osoby lub podmiotu z nim powigzanego mogq niekorzystnie wplywaé na zdolnos¢
do dziatania w najlepiej pojetym, obiektywnym interesie ktorejkolwiek ze stron uczestniczgcych w postepowaniu na zakup towardow i ustug lub
wspotpracujacych ze soba na podstawie zawartej umowuy.

2. Kogo moze dotyczyc konflikt interesow

1)  Dostawcy, Oferenta lub Banku, jak rowniez ich podmiotow zaleznych, wspdtzaleznych lub dominujgeych - jako osob prawnych,

2)  Cztonkéw organéw zarzgdzajacych lub nadzorujgcych Oferenta, Dostawey lub Banku albo podmiotéw wywierajacych tzw. znaczgey
wptyw na ich dziatalnosg,

3)  0sob lub podmiotéw majgcuch bezposredni lub posredni wplyw na przygotowanie zapytania ofertowego, oferty lub umowy, wynik
postepowania na zakup towardw i ustug, ustalenie warunkéw wspotpracy oraz realizacje zamowienia - bez wzgledu na forme
zatrudnienia tych os6b (np. umowa o prace lub umowa cywilnoprawna),

4)  0s6b najblizszych w stosunku do oséb wymienionych w pkt. 2 i 3.

Oferent - podmiot, ktéry zostat zaproszony przez Bank do postepowania na zakup towaréw i ustug albo ztozyt Bankowi oferte w takim
postepowaniu

Dostawca - podmiot, z ktérym Bank zawart umowe w zakresie dostawy towardow lub ustug

Osoba najblizsza:

a) wspotmatzonek

b) rodzic

c) dziecko

d) inna osoba pozostajgca z osobg zaangazowang we wspélnym gospodarstwie, w tym osoba pozostajgca z 0sobg zaangazowang
we wspolnym pozyciu

3. Jakie okoliczno$ci mogg powodowac konflikt interesow

Lp. Opis sytuacji wywotujgcej potencjalny konflikt intereséw Przedmiot zakupu lub
Swiadczonej ustugi

1. Bliskie relacje dotyczace oséb odpowiedzialnych za realizacje umowy po roznych stronach lub | Wszystkie
petnigeych rozne role w postepowaniu na zakup towardw i ustug.

2. Praca na rzecz drugiej ze stron uczestniczacych w postepowaniu na zakup towardw i ustug lub | Wszystkie
wspolpracujgeuch ze soba na podstawie zawartej umowy w okresie ostatnich 3 lat

4. Udziat w przygotowaniu postepowania na zakup towaréw i ustug lub w realizowanym przez Bank lub | Wszystkie
podmiot Grupy Kapitatowej Banku przedsiewzieciu (np. projekcie), z ktorym to postepowanie jest
zwigzane (np. w charokterze doradcy/konsultanta).

5. Pozostawanie znaczqgcym udziatowcem lub akcjonariuszem podmiotu (co najmniej 5% akeji lub | Wsaystkie
udziatéw), podmiotu prowadzgcego dziatalno$é konkurencyjng lub w inny sposob zwigzang z
dziatalnosciq Banku lub podmiotem Grupy Kapitatowej Banku.

1. Wuykonywanie ustug o zblizonym charokterze, zwigzanych z dostepem do istotnych informacji | Dziatalno$¢ doradcza lub
stanowigcych  tajemnice przedsiebiorstwa, na rzecz podmiotu prowadzqcego dziatalno$é | strategiczna
konkurencyjng lub w inny sposéb zwigzang z dziatalnoscig Banku lub podmiotu Grupy Kapitatowej
Banku - obecnie oraz w okresie 3 lat przed dniem wszczecia postepowania zakupowego o udzielenie
zamowienia.

4. Obowigzki Oferenta lub Dostawcy w zakresie identyfikacji i zgtaszania konfliktéw interesow

1) Oferenci oraz Dostawey Banku zobowigzani sq do identyfikowania faktycznych lub potencjalnych konfliktéw intereséw dotyczgeych oferentéw
lub dostawcow oraz podmiotéw z nimi powigzanych oraz ich zgtaszania do Banku na zasadach wskazanych ponizej.

2)  Oferenci zainteresowani nawigzaniem wspotpracy z Bankiem zobowigzani sq, wraz ze sktadang ofertq, do zlozenia oswiadeczenia w zakresie
konfliktow interesdw, ktorego wzér stanowi zatqeznik do dokumentacji zakupowej przekazywanej Oferentom wraz z zapytaniem ofertowym.
Informacje zawarte w o$wiadczeniu rozpatrywane sqg przez Bank pod kgtem mozliwosci wystapienia rzeczywistego lub potencjalnego konfliktu
interesow po stronie oferenta lub podmiotow z nim powigzanych.

3)  Jeieli okolicznogci moggee wywotaé konflikt interesow powstang po ztozeniu oferty lub podpisaniu umowy z Bankiem - Oferent lub Dostawca
zobowigzani sq do zloZenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w ppkt 2, niezwtocznie po ustaleniv wystepowania okelicznosci moggeych wywotac
potencjalny lub rzeczywisty. Oswiadczenie przekazywane jest:

a) na etapie postepowania na zakup towardw i ustug do przedstawiciela Departamentu Zakupow (kupiec) lub innego pracownika Banku
odpowiedzialnego za prowadzenie postepowania na zakup towarow i ustug, za$
b) po podpisaniu umowy - do osoby wskazanej w zawartej umowie jako osoba do kontaktu.

4) W oswiadczeniu, o ktérych mowa ppkt 2, Oferent lub Dostawca oéwiadezajg, 7e zapoznali sie z niniejszq informacjq dotyczqeg zasad zarzgdzania

konfliktami interesow w Banku oraz oswiadczajg, ze w zwigzku z prowadzonym postepowaniem na zakup towarow i ustug lub podpisang
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z Bankiem umowgq - w stosunku do Oferenta lub Dostawcy lub podmiotow z nimi powigzanych nie wystepujg zadne lub nie wystepujg inne niz
wymienione w zatgczniku do oswiadczenia okolicznosci moggee wywotac potencjalny lub rzeczywisty konflikt interesow.

Jezeli Oferent lub Dostawca stwierdzg wystepowanie okolicznogci moggeych wywotaé rzeczywisty lub potencjalny konflikt interesow w zwigzku
z prowadzonym postepowaniem na zakup towardw i ustug lub podpisang z Bankiem umowgq - powinni w sposob wyczerpujgcy opisac
przedmiotowe sytuacje w zatgezniku do oéwiadczenia, o ktérym mowa w ppkt 2. Bank moze zwrocic sie do Dostawey lub Oferenta o przekazanie
dodatkowych informacji, niezbednych do wiasciwe] oceny ujawnionej sytuacii.

Oferent lub Dostawca zobowiqzani sq wspétpracowac w dobrej wierze | wedtug najlepszej wiedzy w zakresie identyfikowania, ujawniania oraz
zgtaszania  potencjalnych lub faktycznych konfliktow interesow dotyczgecych Oferentéw lub  Dostawcow lub  podmiotow
z nimi powigzanych. W przypadku zmiany jakikolwiek okolicznoéci, mogqeych mieé lub majgeych wplyw na wystgpienie potencjalnego lub
rzeczywistego konfliktu interesow - Oferent lub Dostawca zobowigzani sq do niezwtocznego informowania Banku w tym zakresie.

Postepowanie Banku z ujawnionymi konfliktami intereséw dotyczqcymi Oferentéw lub Dostawcow

Bank, na podstawie informacji przekazanych przez Oferenta lub Dostawce w oéwiadczeniu, o ktérym mowa w pkt 4 ppkt 2, analizuje ujownicne
sytuacje oraz podejmuje decyzje w zakresie ich wptywu na przebieg postepowania na zakup towarow i ustug oraz planowanej lub realizowanej
wspotpracy z danym Oferentem lub Dostawcqg.

W przypadku braku mozliwoéci podjecia wspotpracy lub jej kontunuowania, w zwigzku z zaistniatym konfliktem interesow, Oferent lub Dostawca
zostang o takiej decyzji stosownie poinformowani.

W przypadku uznania przez Bank za konieczne dokonania formalnego zgtoszenia ujownionej przez Oferenta lub Dostawce sytuacji jako konfliktu
interesow (stosownie do wewnetrznych przepiséw Banku) - niezbedne jest dokonanie takiego zgtoszenia z wykorzystaniem formularza
Zgtoszenia konfliktu interesow, w ktorym okreslone zostajg przez Bank odpowiednie sposoby zarzgdzania danym konfliktern.

Formularz zgtoszenia konfliktu interesow, o ktérym mowa w ppkt 3, wypetniany jest przez wyznaczonego pracownika Banku, we wspolpracy
z Dostawcq lub Oferentem.

Bank prowadzi rejestr oéwiadczen w zokresie konfliktow intereséw sktadanych przez Oferentow lub Dostawcdw oraz zgtoszen konfliktow
interesow dotyczqeych Oferentow lub Dostawcow.

Najczestsze pytania i odpowiedzi

Czy koniecznos$¢ poinformowania o konflikcie intereséw dotyczy wszystkich pracownikéw Oferenta lub Dostawcy?

Nie, tylko osob majgeych posredni lub bezposredni wptyw na wynik postepowania na zakup towarow lub ustug, ustalenie warunkow umowy
lub jej zawarcie np. 0sob biorgeych udziat w negocjacjach, opinivjgeych umowe lub zatwierdzajgeych jej tresé.

Co w przypadku zidentyfikowania konfliktu intereséw po podpisaniv umowy i w trakcie $wiadczenia ustugi?
W takim przypadku prosimy o zaktualizowanie Oswiadczenia w zakresie konfliktow interesow

Co w przypadku, gdy Oferenta lub Dostawce wykonuje ustugi na rzecz podmiotu prowadzqcego dziatalno$é konkurencyjng wobec
dziatalnoéci Banku lub spétki Grupy Kapitatowej Banku, ale ujawienie szczegotowej informacji na ten temat nie jest mozliwe z uwagi na
obowigzywanie tajemnicy handlowej?

W takim przypadku nie jest konieczne podawanie nazwy podmiotu, na rzecz ktérego Swiadczona jest ustuga, a jedynie opisanie
najistotniejszych cech tego podmiotu umozliwiajgcych ocene potencjalnego wptywu tej sytuacji na prowadzone postepowanie lub
realizowang umowe z Bankiem (np. jeden z 10 najwiekszych bankéw w Polsce lub podmiot dziatajgcy wytqeznie poza Polskg, itp.)
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