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	Załącznik nr 11 do zasadniczego formularza oceny w ramach postępowania kwalifikacyjnego na stanowiska Wiceprezesów Zarządu Banku (dalej: członka Zarządu)

Dotyczy wstępnej oceny odpowiedniości kandydata na stanowiska Wiceprezesów 
[bookmark: _GoBack]Zarządu PKO Banku Polskiego S.A.
Pani/Pana……………………………..
POZOSTAŁE WYŁĄCZENIA UNIEMOŻLIWIAJĄCE PEŁNIENIE FUNKCJI CZŁONKA ZARZĄDU  



	SEKCJA 1 – wypełnia osoba podlegająca ocenie – kandydat na członka Zarządu

		I. Wyłączenia statutowe uniemożliwiające pełnienie funkcji członka Zarządu

	a) Pełnienie funkcji społecznego współpracownika albo zatrudnienie w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posła do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o pracę lub na podstawie umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze

	Jeśli tak, opis:




	☐ tak
☐ nie

	b) Członkostwo w organie partii politycznej reprezentującego partię polityczną na zewnątrz oraz uprawnionego do zaciągania zobowiązań

	Jeśli tak, opis:




	☐ tak
☐ nie

	c) Pełnienie funkcji z wyboru w zakładowej organizacji związkowej lub zakładowej organizacji związkowej spółki z Grupy Kapitałowej Banku

	Jeśli tak, opis:




	☐ tak
☐ nie

	d) Zatrudnienie przez partię polityczną na podstawie umowy o pracę lub świadczenie pracy na podstawie umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze

	Jeśli tak, opis:




	☐ tak
☐ nie

	e) Prowadzenie aktywności społecznej lub zarobkowej rodzącej konflikt interesów wobec działalności Banku

	Jeśli tak, opis:




	☐ tak
☐ nie






	

	Data i podpis kandydata na członka Zarządu:
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