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§1.

Zwotywanie, odwotywanie i zmiana terminu Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego Spoétki Akcyjnej z siedzibg
w Warszawie (dalej ,Bank”) jest zwotywane i odbywa sie jako zwyczajne albo nadzwyczajne, na
zasadach okre$lonych w niniejszym Regulaminie oraz Statucie Banku, z uwzglednieniem
powszechnie obowiqzujqcych przepiséw prawa, a w szczeg6lnosci Kodeksu spétek handlowych.
Odwotanie Walnego Zgromadzenia moze nastqpic¢ tylko z powodu zaistnienia nadzwyczajnych
przeszkdd lub oczywistej bezprzedmiotowosci jego odbycia, w trybie przewidzianym dla jego
zwotania. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzgdku obrad, na wniosek
uprawnionych podmiotéw umieszczono okre$lone sprawy lub ktore zwotane zostato na taki
wniosek, mozliwe jest tylko za zgodq wnioskodawcow.
Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia odbywa sie w trybie przewidzianym dla jego zwotania.
Przepis ust. 2 powyzej stosuje sie odpowiednio. Odwotanie albo zmiana terminu Walnego
Zgromadzenia powinna nastgpi¢ niezwtocznie po wystgpieniu przestanki uzasadniajgcej
odwotanie lub zmiane terminu, ale nie pozniej niz na siedem dni przed dniem Walnego
Zgromadzenia. Jezeli odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nie moze nastqgpic¢
w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢, chyba ze
z okolicznos$ci wynika, ze jest to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, wéwczas odwotanie albo
zmiana terminu moze nastqpi¢ w kazdym czasie przed datq Walnego Zgromadzenia.
Ogtoszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia lub zmianie terminu Walnego Zgromadzenia
zawiera informacje na temat powodéw odwotania Walnego Zgromadzenia lub zmiany jego
terminu.

§2.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu majq prawo, stosownie do art. 406" Kodeksu spotek
handlowych, osoby bedqce akcjonariuszami Banku na szesnascie dni przed datg Walnego
Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).
Zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo gtosu majq prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli ustanowienie na ich rzecz ograniczonego prawa rzeczowego jest
zarejestrowane na rachunku papierow wartosciowych w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.
W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, uprawnieni z akcji oraz zastawnicy lub
uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu majq prawo zgda¢ od podmiotu prowadzqcego ich
rachunek papieréw warto$ciowych wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu. Zgdanie to nalezy przedstawi¢ nie wcze$niej niz po ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzqdzajq pracownicy Banku na
podstawie wykazu uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu sporzqdzonego
i przekazanego Bankowi przez podmiot prowadzqcy depozyt papierow warto$ciowych.
Lista, o ktorej mowa w ust. 4, zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich
miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtosow.
Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te zaznacza sie
na liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.
Lista uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, o ktoérej mowa w ust. 4
jest podpisywana przez Zarzqd Banku.
Lista, o ktorej mowa w ust. 7, jest wytozona w lokalu Zarzqdu Banku przez 3 dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusz Banku moze zqda¢ przestania mu listy uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu nieodptatnie pocztq elektroniczng, podajgc wiasny adres do doreczen
elektronicznych lub adres mailowy, na ktory lista powinna byc¢ wystana.
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§ 3.

Obecnos¢ na Walnym Zgromadzeniu
W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzqdu Banku i Rady Nadzorczej
Banku w sktadzie umozliwiajgcym wypowiedzenie sie na temat spraw bedqgcych przedmiotem
obrad Walnego Zgromadzenia.
Na Walnym Zgromadzeniu powinien by¢ obecny kluczowy biegty rewident Banku, jezeli
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia sq sprawy finansowe Banku.
W Walnym Zgromadzeniu mogq uczestniczy¢ rowniez osoby, ktérych obecno$¢ uzna za niezbedng
Rada Nadzorcza Banku lub Zarzqd Banku.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze wyrazi¢ zgode na obecno$¢ innych oséb niz
wymienione w ust. 1-3.
Obecno$¢ osob, o ktorych mowa w ust. 1-4 mozliwa jest za posrednictwem elektronicznych
$rodkow komunikacji.

§ 4.

Dziatanie osobiscie i przez petnomocnika
Akcjonariusz bedqcy osobq fizyczng moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Akcjonariusz niebedqcy osobq fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywa¢ prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub
przez petnomocnika.
Przez uczestnika Walnego Zgromadzenia nalezy rozumie¢ akcjonariusza lub osobe wykonujgcq
prawo gtosu w jego imieniu na podstawie umocowania wskazanego w ust. 1i 2, w ramach dziatan
podejmowanych na Walnym Zgromadzeniu.
Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci, sporzqdzone w formie pisemnej
i dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia albo udzielone w postaci elektroniczne;j.
Petnomocnik moze reprezentowa¢ wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji
kazdego akcjonariusza.
O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Bank w sposo6b opisany
w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, doktadajqc wszelkich staran, aby mozliwa byta
skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa.
Bank podejmuje odpowiednie dziatania stuzqce identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa. Weryfikacja petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej moze polega¢ miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub
telefonicznej do akcjonariusza i petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia
petnomocnictwa. Szczegotowe zasady powiadamiania Banku o udzieleniu petnomocnictwa, w tym
udzielonego w postaci elektronicznej oraz opis sposobu weryfikacji waznosci petnomocnictwa
udzielonego w postaci elektronicznej zawiera tre$¢ ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebedqcego osobg fizyczng powinno wynikac
zoryginatu lub kopii: odpisu z wiasSciwego rejestru, przedstawionego ewentualnie wraz
z petnomocnictwem lub ciggiem petnomocnictw. Dokumenty te powinny by¢ okazane przy
sporzqdzaniu listy obecnosci lub przestane elektronicznie do dnia poprzedzajgcego dzien Walnego
Zgromadzenia na adres poczty elektronicznej wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.
Osoba/osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza niebedgcego osobq fizyczng
powinny byé¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza rejestru.
Cztonek Zarzqdu Banku, cztonek Rady Nadzorczej Banku, likwidator, pracownik Banku lub cztonek
organdw lub pracownik spotki lub spotdzielni zaleznej od Banku mogq byc¢ petnomocnikami
akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu.
Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzqdu Banku, cztonek Rady
Nadzorczej Banku, likwidator, pracownik Banku lub cztonek organdéw lub pracownik spotki lub
spotdzielni zaleznej od Banku, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym
Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujgce na istnienie bqdZz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wytgczone. Petnomocnik taki gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
akcjonariusza.



§5.

Lista obecnosci

Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, o ktorej

mowa w § 2 ust. 7, sporzqdzana jest lista obecnos$ci wedtug nastepujqcej procedury:

1) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie akcjonariuszy uprawnionych do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

2) w przypadku akcjonariuszy niebedqgcych osobami fizycznymi - sprawdzenie dokumentow,
o ktorych mowa w § 4 ust. 8 i zalgczenie ich do listy obecnosci lub odnotowanie na liscie
obecnosci informacji o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej,

3) sprawdzenie tozsamosci uczestnika Walnego Zgromadzenia na podstawie dowodu osobistego
lub paszportu,

4) zlozenie przez uczestnikow podpisow na liscie obecnosci.

Lista obecno$ci, podpisana przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia przed jej wytozeniem,

zgodnie z ust. 3, zawiera spis akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu

z wymienieniem posiadanej liczby akgji i przystugujqcej liczbie gtosow.

Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania Walnego Zgromadzenia, az do jego

zamkniecia.

Lista obecnosci uzupetniana jest lub prostowana stosownie do faktycznych zmian w sktadzie

akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu po rozpoczeciu jego obrad.

Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia informuje o uzupetnieniu lub sprostowaniu listy obecnosci.

§6.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybér jego przewodniczqgcego
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy lub Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej Banku.
W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzqdu Banku albo osoba
wyznaczona przez Zarzqd Banku.
Otwierajgcy Walne Zgromadzenie zarzqdza wybor, w gtosowaniu tajnym, Przewodniczqcego
Walnego Zgromadzenia, zapewniajqc prawidtowy przebieg gtosowania i ogtaszajqc wyniki.
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie przeprowadza wytqcznie wybor Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia. Wszelkie inne sprawy, w tym wnioski o charakterze porzqgdkowym
i formalnym, mogq by¢ rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie po dokonaniu wyboru
Przewodniczqgcego Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia moze zosta¢ uprawniony do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia
sposrdd kandydatow zgtoszonych przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia.
Kandydat na Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia sktada do protokotu o$wiadczenie, ze
wyraza zgode na kandydowanie.
Jezeli zgtoszono wiecej niz jednego kandydata, otwierajqgcy Walne Zgromadzenie sporzqdza liste
kandydatéw, na ktérg wpisywane sq imiona i nazwiska kandydatow po ztozeniu przez nich
o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 5.
Wyboru Przewodniczqgcego Walnego Zgromadzenia w przypadku, o ktérym mowa w ust. 6
dokonuje sie przez gtosowanie nad kazdq kandydaturq oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej.
Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktéry otrzymat najwiekszq liczbe
gtosow waznie oddanych. Jezeli kilku kandydatéw otrzyma takq samq liczbe gtoséw, gtosowanie
powtarza sie.

§7.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, podejmuje decyzje w sprawach
proceduralnych i porzgdkowych oraz jest uprawniony do interpretowania niniejszego Regulaminu.
Do czynnosci Przewodniczqgcego Walnego Zgromadzenia nalezy m.in. zapewnienie sprawnego
przebiegu obrad zgodnie z ustalonym porzqdkiem i niniejszym Regulaminem oraz poszanowaniem
praw i interesow wszystkich akcjonariuszy, udzielanie gtosu, przyjmowanie wnioskow i projektow
uchwat, poddawanie ich pod dyskusje, zarzqdzanie i przeprowadzanie gtosowan oraz stwierdzanie
wyczerpania porzqdku obrad.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podpisuje protokot z Walnego Zgromadzenia niezwtocznie
po przygotowaniu tego protokotu przez notariusza.



Krotkie przerwy porzgdkowe w obradach, niestanowiqce odroczenia obrad, zarzqdzane przez
Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia w uzasadnionych przypadkach, nie mogg mie¢ na celu
utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Gtosowania nad sprawami porzqdkowymi mogq dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie
projektow uchwat zgtoszonych podczas obrad Walnego Zgromadzenia, ktére mogq wptywac¢ na
wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia zarzqdza gtosowanie w sprawach porzgdkowych
w pierwszej kolejnosci przed sprawami merytorycznymi.

Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze byc¢ utrwalany na elektronicznych nosnikach
informacji przy pomocy urzqdzen rejestrujgcych dzwiek lub dzwiek i obraz. Dane osobowe
uczestnikobw Walnego Zgromadzenia przetwarzane sq zgodnie z zasadami okreslonymi
w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Utrwalone nagrania z przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia mogq by¢ upubliczniane przez Bank na jego stronie internetowej lub w inny sposob.

§8.

Porzgdek obrad i przebieg Walnego Zgromadzenia
Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia przedstawia porzqdek obrad i wnioskuje o jego
zatwierdzenie przez Walne Zgromadzenie. W razie braku sprzeciwu przyjmuje sie, ze Walne
Zgromadzenie zatwierdzito porzqdek obrad.
Walne Zgromadzenie moze podjq¢ uchwate:
1) o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzqdku obrad,
2) w sprawie zmiany kolejno$ci rozpatrywania poszczegolnych spraw,
3) w sprawie zarzqdzenia przerwy w obradach.
Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, o ktorej
mowa w ust. 2, usuwac lub zmienia¢ kolejnoSci spraw zamieszczonych w porzqdku obrad.
Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie w szczeg6lnych
sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu do uchwaty w sprawie zarzqdzenia przerwy,
sporzqdzonego w oparciu o powody przedstawione przez uczestnika wnioskujgcego o zarzqdzenie
przerwy.
Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zarzqdzenia przerwy w obradach wskazuje wyraznie
termin wznowienia obrad. tqcznie przerwy nie mogq trwac¢ dtuzej niz trzydziesci dni.

§09.
Dyskusja
Kazdq sprawe umieszczonq w porzqgdku obrad omawia Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia
lub wskazana przez niego osoba.
W razie dyskusji, Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu uczestnikom Walnego
Zgromadzenia w kolejnosci zgtoszen. Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu
poza kolejnosciq cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej Banku.
W przypadku, gdy uczestnik Walnego Zgromadzenia:
1) przekracza ustalony przez Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia limit czasu
wypowiedzi,

2) wypowiada sie na tematy nieobjete porzgdkiem obrad,

3) w swej wypowiedzi zawiera tresci obrazliwe,

4) uniemozliwia prowadzenie obrad,
- Przewodniczqgcy Walnego Zgromadzenia upomina takiego uczestnika, a gdy uczestnik
nie stosuje sie do upomnienia, Przewodniczqgcy Walnego Zgromadzenia moze odebra¢ mu gtos.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze podjq¢ decyzje o wydaleniu z sali obrad osoby
zaktocajqceej spokdj i porzgdek obrad Walnego Zgromadzenia, w tym uczestnika, jezeli realizacja
przez niego uprawnien lub sposéb ich realizacji moze utrudnia¢ prawidtowe dziatanie organéw
Banku.



§ 10.

Odpowiedzi na pytania uczestnikow Walnego Zgromadzenia
Cztonkowie Zarzqdu Banku oraz kluczowy biegty rewident Banku, w granicach swych kompetencji
i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie,
obowigzani sq do udzielenia uczestnikowi odpowiedzi na pytanie dotyczqgce informacji o Banku,
jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzqgdkiem obrad.
Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sq dostepne na stronie
internetowej Banku w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie
im odpowiedzi.
Cztonkowie Zarzqdu Banku odmawiajq udzielenia informacji, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli
mogtoby to wyrzqdzi¢ szkode Bankowi, spotce powiqzanej z Bankiem lub spoétdzielni zaleznej,
w szczeg6lnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych
przedsiebiorstwa. Cztonek Zarzqdu Banku moze odméwi¢ udzielenia informacji, jezeli udzielenie
informacji mogtoby stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialno$ci karnej, cywilnoprawnej bqdz
administracyjne;j.
Jezeli przemawiajg za tym wazne powody, Zarzqd Banku moze udzieli¢ uczestnikowi Walnego
Zgromadzenia informacji na piSmie, nie pdzniej niz w terminie dwéch tygodni od dnia zgtoszenia
zqdania podczas Walnego Zgromadzenia.
Zarzqd Banku udziela odpowiedzi na pytania uczestnikow zgodnie z postanowieniami niniejszego
paragrafu z uwzglednieniem faktu, iz Bank jako spétka publiczna podlega szczeg6lnym rygorom
informacyjnym i wykonuje obowiqzki informacyjne w sposéb wynikajgcy z przepiséw prawa,
a udzielanie szerequ informacji nie moze by¢ dokonywane w sposéb inny niz wynikajgcy
z powszechnie obowiqzujqcych przepiséw prawa.
W dokumentacji przedktadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, Zarzqd Banku ujawnia na
pismie informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z podaniem daty
ich przekazania i danych osoby, ktorej udzielono informacji. Informacje przedktadane najblizszemu
Walnemu Zgromadzeniu mogq nie obejmowa¢ informacji podanych do wiadomosci publicznej oraz
udzielonych podczas Walnego Zgromadzenia.

§11.

Zgtaszanie projektow uchwat
Zgodnie z Kodeksem spotek handlowych uprawniony akcjonariusz lub akcjonariusze majq prawo
zgtasza¢ Zarzqdowi Banku na pismie lub przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczqce spraw objetych porzgdkiem obrad Walnego Zgromadzenia. Projekty
uchwat powinny zosta¢ zgtoszone przez akcjonariuszy najpézniej na 3 dni przed Walnym
Zgromadzeniem.
Uczestnicy Walnego Zgromadzenia podczas jego obrad majg prawo zgtaszania na rece
Przewodniczqgcego Walnego Zgromadzenia projektéw uchwat objetych porzqdkiem obrad Walnego
Zgromadzenia oraz wnoszenia propozycji zmian lub uzupetnien do tych projektow.
Wraz z projektem uchwaty zgtaszanym zgodnie z ust. 1 lub 2 nalezy przedstawi¢ uzasadnienie.
W przypadku nieprzedstawienia takiego uzasadnienia odpowiednio Zarzqd Banku lub
Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia zwraca sie do zgtaszajgcego z wnioskiem o przedstawienie
uzasadnienia proponowanej uchwaty.
Projekty uchwat oraz propozycje zmian lub uzupetnien, o ktérych mowa w ust. 2, po przedstawieniu
Walnemu Zgromadzeniu przez Przewodniczqgcego Walnego Zgromadzenia poddawane sq
gtosowaniu.
Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sq propozycje obejmujgce rozny zakres, w pierwszej kolejnosci
odbywa sie gtosowanie nad propozycjami najdalej idgcymi.



§12.
Gtosowanie
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwatly w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem postanowien
ust. 2.
Gtosowanie tajne zarzqdza sie:
1) w sprawach osobowych, w szczegolnosci przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie lub
pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organéw Banku lub likwidatorow,
2) na zqdanie choéby jednego z akcjonariuszy, obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

§13.

System gtosowania
Gtosowanie odbywa sie przy uzyciu komputerowego systemu oddawania i obliczania gtosow
w spos6b umozliwiajgcy obliczanie gtoséw za wnioskiem, przeciw wnioskowi oraz gtosow
wstrzymujgcych sie. Przy gtosowaniu tajnym system ten zapewnia wyeliminowanie identyfikacji
sposobu gtosowania przez poszczegdlnych akcjonariuszy.
Przed przystgpieniem do gtosowan, przedstawiciel podmiotu obstugujgcego komputerowy system
oddawania i obliczania gtoséw wystepuje z krotkq instrukcjq dotyczqcq technicznych aspektow
gtosowania. Instrukcja dotyczqca techniki oddawania gtoséw obejmuje takze przypomnienie
przypadkoéw, ktére bedq powodowaty, ze gtos bedzie niewazny.
W przypadkach, gdy z przyczyn technicznych nie mozna przeprowadzi¢ gtosowania przy pomocy
komputerowego systemu oddawania i obliczania gtoséw, Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia
ogtasza przerwe porzqdkowg w obradach do czasu naprawienia komputerowego systemu
oddawania i obliczania gtosow lub zarzqdza przeprowadzenie gtosowania metodq tradycyjng np.
“za podniesieniem reki" lub w inny sposob, w tym zapewniajgcy tajno$¢ w przypadku zarzqdzenia
gtosowania w tym trybie. Gtosowanie takie odbywa sie z uwzglednieniem postanowien § 14.
Uczestnik Walnego Zgromadzenia wychodzqcy z sali obrad w trakcie trwania obrad Walnego
Zgromadzenia powinien dokona¢ wyrejestrowania sie¢, a po powrocie na sale obrad dokona¢
ponownego zarejestrowania.
Jezeli przedmiotem gtosowania jest dokonanie wyborow, niewazne bedq gtosy oddane przez
uczestnika Walnego Zgromadzenia na wiekszq liczbe kandydatéw niz wynosi liczba miejsc
przeznaczonych do obsadzenia w wyniku wyboréw.

§ 14.
Komisja skrutacyjna

Jezeli gtosowanie w ramach obrad Walnego Zgromadzenia nie odbywa sie przy uzyciu
komputerowego systemu oddawania i obliczania gtoséw, Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia
moze zarzqdzi¢ wybér komisji skrutacyjnej.
Komisja sktada sie z trzech os6b wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
Kandydatéw do komisji skrutacyjnej mogq zgtasza¢ uczestnicy Walnego Zgromadzenia oraz
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia.
Osoby, ktorych kandydatury zostajq zgtoszone wpisane sq na liste kandydatéw, o ile wyrazq zgode
na kandydowanie.
Gtosowanie w sprawie powotania do komisji skrutacyjnej odbywa sie w kolejnosci alfabetyczne;j.
Do obowiqzkéw komisji skrutacyjnej nalezg:

1) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,

2) ustalanie wynikéw gtosowania i podawanie ich Przewodniczgcemu Walnego

Zgromadzenia w celu ogtoszenia,

3) inne czynnosci zwigzane z prowadzeniem gtosowan.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przeprowadzeniu gtosowania komisja skrutacyjna
niezwtocznie zawiadamia Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, zgtaszajqc propozycje
dalszego postepowania.
Dokumenty zawierajgce wyniki kazdego gtosowania podpisujg wszyscy cztonkowie komisji
skrutacyjnej oraz Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia.
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§ 15.

Sposéb gtosowania
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sq w zaleznosci od ich przedmiotu wiekszo$ciq
gtosow wymagang zgodnie z postanowieniami Statutu Banku, Kodeksu spotek handlowych oraz
innych powszechnie obowigzujqcych przepisow prawa.
Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika gtosowa¢ nad uchwatami
dotyczgcymi jego odpowiedzialnosci wobec Banku z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia
absolutorium, zwolnienia ze zobowigzania wobec Banku oraz sporu pomiedzy nim a Bankiem.
Akcjonariusz moze gtosowac jako petnomocnik innej osoby przy powzieciu uchwat dotyczgcych
jego osoby, o ktérych mowa w ust. 2. Postanowienia § 4 ust. 11 stosuje sie odpowiednio.

§ 16.
Sprzeciw
Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ sprzeciw do protokotu przeciwko uchwale do czasu
zamkniecia punktu porzqdku obrad, w ktérym przeprowadzane jest gtosowanie nad tq uchwatq.
Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze w sposob zwiezty uzasadni¢ zgtaszany sprzeciw.

§17.

Zaniechanie rozpatrywania spraw
Zdjecie z porzqdku obrad bqdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzqdku obrad
na wniosek akcjonariuszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, podjetej wiekszosciq trzech
czwartych gtoséw po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariuszy, ktorzy wnosili o umieszczenie w porzqdku obrad tej sprawy.
Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzqdku obrad moze by¢ podjeta,
jezeli przemawiajq za niq istotne i rzeczowe powody.
Whiosek w sprawie wskazanej w ust. 1 powinien byé¢ szczegétowo umotywowany.
W sprawach nieobjetych porzqdkiem obrad Walnego Zgromadzenia nie mozna podjqé uchwat,
chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu
dotyczqcego podjecia uchwaty.

§18.
Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej
Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej Banku danej kadencji jest okreslana zgodnie z § 11 Statutu Banku.

§ 19.
Zgtaszanie kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej

Na Walnym Zgromadzeniu uczestnicy Walnego Zgromadzenia zgtaszajq kandydatéw na czionkow
Rady Nadzorczej Banku Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia na pismie lub ustnie, zgodnie
z postanowieniami Statutu Banku.

Poza Walnym Zgromadzeniem akcjonariusze dokonujq zgtoszen kandydatur na cztonkéw Rady
Nadzorczej Banku na piSmie, na rece Zarzqdu Banku. Kandydatury, o ktorych mowa w zdaniu
pierwszym, powinny zosta¢ zgtoszone w terminie umozliwiajgcym podjecie przez akcjonariuszy
obecnych na Walnym Zgromadzeniu decyzji z nalezytym rozeznaniem, lecz nie pozniej niz na 3 dni
przed Walnym Zgromadzeniem.

Zgtaszajqgcy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej Banku powinien jg szczegétowo uzasadnic
oraz dotgczyc¢ nastepujgce dokumenty:

1) zyciorys kandydata,

2) zgode kandydata na kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej Banku,



3) oswiadczenia kandydata o spetnianiu wymogoéw przewidzianych w ustawie z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo bankowe dla cztonkdéw rady nadzorczej banku istotnego oraz innych
powszechnie obowiqzujqcych przepisach prawa lub przyjetych w Banku regulacjach
dotyczqcych oceny odpowiedniosci kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym
o$wiadczenie kandydata w zakresie spetnienia wymogéw dla cztonkéw komitetu audytu
okreslonych w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, a takze w zakresie istnienia rzeczywistych i istotnych powiqgzan
kandydata z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w Banku.

Wzory o$wiadczen, o ktérych mowa w ust. 3 oraz innych dokumentow, wymaganych do oceny
spetnienia przez kandydata wymogow wynikajgcych z art. 22aa ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Prawo bankowe zamieszczane sq na stronie internetowej Banku.

§ 20.

Gtosownie w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej
Zgtoszenia kandydatur na cztonkow Rady Nadzorczej dokonuje sie na rece Zarzqdu, przy czym jezeli
zgtoszenie sktadane jest na Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem jest wybo6r Rady
Nadzorczej, zgtoszenie dla swej waznosci powinno zosta¢ ztozone na rece Przewodniczqcego
Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po jego wyborze, jednakze nie pdzniej niz przed rozpoczeciem
gtosowania nad wyborem cztonkow Rady Nadzorczej.
Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia na podstawie otrzymanych zgtoszen, przygotowuije liste
kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej Banku.
Z chwilq ogtoszenia listy kandydatow przez Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia, uwaza sie
ja za zamknietq.
Gtosowanie odbywa sie na kazdego z kandydatow oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej nazwisk
kandydatéw. Do sktadu Rady Nadzorczej wybrane zostajq osoby, ktére uzyskaty kolejno
najwiekszq liczbe gtosow, jednakze co najmniej zwyktq wiekszos¢ gtosow oddanych.
W przypadku wyboréw Rady Nadzorczej Banku w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, stosuje
sie przepisy Kodeksu spotek handlowych w tym zakresie.

§ 21.

Materiaty dotyczqce Walnego Zgromadzenia
Projekty uchwat proponowane przez Zarzqd Banku do przyjecia przez Walne Zgromadzenie wraz
z uzasadnieniami oraz materiatami, ktére majq byc¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu
zamieszczane sq na stronie internetowej Banku w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi
i dokonanie ich oceny.
Projekty uchwat zgtoszone zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych przez uprawnionego
akcjonariusza lub akcjonariuszy przed terminem Walnego Zgromadzenia wraz z otrzymanymi
uzasadnieniami Bank niezwtocznie po ich otrzymaniu udostepnia na stronie internetowe;.
Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia sq opiniowane przez Rade Nadzorczq
zgodnie z Requlaminem Rady Nadzorczej. Bank na stronie internetowej Banku zamieszcza
informacje o opinii Rady Nadzorczej wraz z innymi informacjami, ktére majq byc przedstawione
Walnemu Zgromadzeniu.

§ 22.
Zamkniecie obrad
Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzqdku obrad oraz ewentualnie zgtoszonych spraw
porzgdkowych, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.



§ 23.
Zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej w gtosowaniu
jawnym bezwzglednqg wiekszosciq gtosow.
Zmiany niniejszego Regulaminu stosuje sie poczqwszy od obrad Walnego Zgromadzenia zwotanego
po Walnym Zgromadzeniu, ktore uchwalito jego zmiany lub winnym terminie wskazanym
w uchwale dotyczqcej zmiany Regulaminu.
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