UCHWALA nr 49/2017
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnej Kasy Oszczednosci
Banku Polskiego Spotki Akcyjnej
z dnia 20 lipca 2017 r.

w sprawie wyboru Przewodniczqgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Oziatajgc na podstawie art. 409 §1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie wybiera na Przewodniczqgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rafata Kosa.

Dodatkowe informacje dotyczqce Uchwaty:

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy 682.591.728

% udziat akcji, z ktorych oddano wazne gtosy w kapitale 54,61%

zaktadowym

tqczna liczba waznych gtosow 682.591.728

w tym gtosow: za 682.591.727
przeciw 0

wstrzymujgcych sie 1




UCHWALA nr 50 /2017
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnej Kasy Oszczednosci
Banku Polskiego Spotki Akcyjnej
z dnia 20 lipca 2017 r.

w sprawie zmian statutu Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

Oziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.

W statucie Powszechnej Kasy OszczednoSci Banku Polskiego Spotki Akcyjnej wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) § 4 ust. 2 pkt 16 statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,16) $wiadczenie ustug zaufania oraz wydawanie $rodkow identyfikacji elektronicznej w

rozumieniu przepisow o ustugach zaufania,”;

2) § 9 statutu Banku otrzymuje brzmienie:

»§9

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw zastrzezonych w odrebnych

postanowieniach niniejszego Statutu, nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:
1) powotywania oraz odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z § 11,
2) zatwierdzania Regulaminu Rady Nadzorczej,

3) nabycia akcji Banku w celu ich umorzenia oraz ustalania wysokosci wynagrodzenia
za umarzane akcje,

4) tworzenia i likwidacji funduszow specjalnych tworzonych z zysku netto,

5) zbycia przez Bank nieruchomosci, udzialu w nieruchomos$ci lub uzytkowania
wieczystego nieruchomosci, o ile warto$¢ nieruchomosci lub prawa bedgcego
przedmiotem takiej czynnosci przekracza 25% kapitatu zaktadowego; zgoda taka nie
jest wymagana, jezeli nabycie tak zbywanej nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci
lub uzytkowania wieczystego nastgpito w ramach postepowania egzekucyjnego,
upadto$ciowego, restrukturyzacyjnego lub innego porozumienia z dtuznikiem Banku,

6) emisji obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem pierwszefistwa lub
warrantow subskrypcyjnych,

7) ustalania zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow Zarzqdu,
8) ustalania zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkoéw Rady Nadzorczej,

9) zatwierdzania sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Banku zawierajgcego rowniez
informacje o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i
komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzqdzaniem, a takze
sprawozdania Zarzqdu z dziatalnoSci grupy kapitatowej Banku,

10) zatwierdzania sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej,



11) zatwierdzania  sprawozdania finansowego Banku oraz  skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Banku,

12) udzielania cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania przez
nich obowiqzkéw,

13) podziatu zysku lub pokrycia straty,
14) okreslania dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy,

15) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czes$ci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

16) zmian Statutu Banku,
17) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Banku,

18) innych niz wskazane powyzej, a wynikajgcych z powszechnie obowiqzujgcych
przepisow prawa.
2. Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny byc, zgodnie

z Regulaminem Rady Nadzorczej, zaopiniowane przez Rade Nadzorczqg w czasie
umozliwiajgcym zapoznanie sie przez akcjonariuszy z opinig Rady Nadzorczej.”;

3) w § 11 ust. 1 statutu Banku otrzymuje brzmienie:
,1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 13 (trzynastu) cztonkéw powotywanych na
wspolng trzyletnig kadencje. Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej ustala Uprawniony

Akcjonariusz (zgodnie z definicjq ponizej), w tym w przypadku zgtoszenia wniosku
0 wybor Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.”;

4) w § 11 w ust. 2 zdanie pierwsze statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, uwzgledniajgc ocene
spetniania przez kandydatow wymogoéw wynikajgcych z art. 22aa ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe.”;

5) w § 11 ust. 6 statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,6. Jak dtugo w sktad Rady Nadzorczej wchodzi przynajmniej 5 (pieciu) cztonkéw, Rada
Nadzorcza jest zdolna do podejmowania wszelkich czynnoSci przewidzianych przez
prawo oraz Statut. W przypadku, gdy liczba cztonkdéw Rady Nadzorczej zmniejszy sie
ponizej 5 (pieciu) cztonkow Rady Nadzorczej, Zarzqd niezwtocznie zwotuje Walne
Zgromadzenie w celu uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej.”;

6) § 14a statutu Banku skresla sig;
7) w § 15 ust. 1 statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoSciq Banku we wszystkich
obszarach jego dziatalnoSci. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz uprawnien
i obowigzkow przewidzianych w innych postanowieniach niniejszego Statutu, nalezy:

1) zatwierdzanie uchwalonego przez Zarzqd rocznego planu finansowego,

2) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzania badania i przeglgdu sprawozdan
finansowych Banku oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy
kapitatowej Banku,

3) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,



4) uchwalanie regulaminu udzielania kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji
bankowych lub poreczen cztonkom Zarzqdu, Rady Nadzorczej, osobom zajmujgcym
stanowiska kierownicze w Banku oraz podmiotom powigzanym z nimi kapitatowo lub
organizacyjnie, o ktorym mowa w art. 79a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo
bankowe,

5) powotywanie i odwotywanie, w gtosowaniu tajnym, Prezesa Zarzqdu, Wiceprezesow
oraz cztonkdéw Zarzqdu,

6) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzqdu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy
niz trzy miesiqce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkoéw Zarzqdu, ktorzy
zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogq sprawowac
swoich czynnosci,

7) przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego na cztonka Zarzqdu oraz okreslanie
szczegotowych zasad i trybu jego przeprowadzania,

8) ustalanie wynagrodzenia oraz warunkéw  zatrudnienia cztonkow  Zarzqdu
na podstawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzqdu, o ktorych mowa
w § 9 ust. 1 pkt 7,

9) wyrazanie zgody na otwarcie lub zamkniecie oddziatu za granicq,

10) zatwierdzanie przyjetych przez Zarzqd nastepujgcych strategii, polityk oraz
regulaminow:

a) Strategii Banku,
b) Strategii zarzqdzania ryzykiem,
c) Strategii zarzqdzania Bankiem,

)
)

d) Polityki dywidendowe;j,
)

@

Polityki wynagrodzen,

=

Polityki w zakresie szacowania kapitatu wewnetrznego i zarzqdzania
kapitatowego oraz dokonywania przeglgdow strategii i procedur szacowania
kapitatu wewnetrznego i zarzqdzania kapitatowego,

g) Polityki zgodnosci Banku,

h) Regulaminu gospodarowania funduszami specjalnymi tworzonymi z zysku
netto,

i) Regulaminu Organizacyjnego Banku,
j) Regulaminu Zarzqdu,
11) wyrazanie uprzedniej zgody na:

a) nabycie i zbycie sktadnikéw aktywow trwatych o wartosci przekraczajqcej 10%
funduszy witasnych  Banku, zwytgczeniem nieruchomo$ci, udziatu w
nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego,

b) z wytgczeniem czynnosci, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt. 5, nabycie i zbycie
nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego lub ich
obcigzenie ograniczonym prawem rzeczowym lub oddanie do korzystania
osobie trzeciej, o ile warto$¢ nieruchomosci lub prawa bedgcego przedmiotem
takiej czynnosci przekracza 2% kapitatu zaktadowego Banku; zgoda taka nie jest
wymagana, jezeli nabycie nieruchomos$ci, udziatu w nieruchomosci lub
uzytkowania wieczystego nastepuje w ramach postepowania egzekucyjnego,



upadto$ciowego, restrukturyzacyjnego lub innego porozumienia z dtuznikiem
Banku, a takze w przypadkach czynnosci prawnych dotyczgcych nieruchomosci
lub praw nabytych przez Bank w powyzszy sposob; w takich przypadkach
Zarzqd zobowiqzany jest jedynie do poinformowania Rady Nadzorczej
o dokonanych czynnosciach,

c) zatozenie spofki, objecie lub nabycie udziatow, akcji, obligacji zamiennych na
akcje lub innych instrumentow uprawniajgcych do nabycia lub objecia akcji lub
udziatow, jezeli zaangazowanie finansowe Banku wynikajgce z tej czynnoSci
przekracza 10% funduszy wtasnych,

d) zawarcie przez Bank istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym
co najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w Banku lub z podmiotem powigzanym,
powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje typowe izawierane na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnoSci operacyjnej przez
Bank, jezeli zawierane sq z podmiotami wchodzgcymi w sktad grupy kapitatowej
Banku,

e) zawarcie przez Bank umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej
oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzqdzaniem, jezeli wysokos$¢
wynagrodzenia przewidzianego fqcznie za $wiadczone ustugi przekracza
500 000 zt netto, w stosunku rocznym,

f) zmiane zawartej przez Bank umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzqdzaniem podwyzszajgcq
wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej mowa w lit. e),

g) zawarcie przez Bank umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej
oraz ustugi doradztwa zwiqzanego z zarzqdzaniem, w ktorych maksymalna
wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

h) zawarcie przez Bank umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow,

i) zawarcie przez Bank umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym
skutku o wartoSci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow,

12) wystepowanie do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o wyrazenie zgody na
powotanie Prezesa Zarzqdu oraz cztonka Zarzqdu nadzorujgcego zarzqdzanie
ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku, a takze na powierzenie funkcji cztonka
Zarzqdu nadzorujgcego zarzqdzanie ryzykiem istotnym w dziatalnoSci Banku
dotychczasowemu cztonkowi Zarzqdu, ktéry nie nadzorowat zarzqdzania tym
ryzykiem,

13) dokonywanie oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku oraz
przedstawiania raportu w tym zakresie Walnemu Zgromadzeniu,

14) wydawanie opinii o stosowaniu przez Bank ,Zasad tadu korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych”,

15) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z dziatalnosci
Rady Nadzorczej, zawierajgcego takze ocene sprawozdania Zarzqdu z dziatalno$ci
Banku oraz sprawozdania finansowego Banku za ubiegty rok obrotowy w zakresie
ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow
Zarzqdu dotyczgeych podziatu zysku albo pokrycia straty,



16) zatwierdzanie okre$lonego przez Zarzqd akceptowalnego ogolnego poziomu ryzyka,

17) okreslanie zasad raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w
dziatalnoSci, po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzqd, w sposob
umozliwiajgcy nadzorowanie systemu zarzqdzania ryzykiem w Banku,

18) analizowanie przekazywanych Radzie Nadzorczej raportow w zakresie zarzqdzania
ryzykiem, szacowania kapitatu wewnetrznego i zarzqdzania kapitatowego oraz
systemu kontroli wewnetrzne;j,

19) dokonywanie corocznej oceny adekwatno$ci i skutecznosci systemu zarzqdzania
ryzykiem,

20) dokonywanie corocznej oceny adekwatnosci i skuteczno$ci systemu kontroli
wewnetrznej, w tym oceny adekwatnosci i skutecznosci funkcji kontroli, komorki do
spraw zgodno$ci oraz komorki audytu wewnetrznego,

21) dokonywanie corocznej oceny stopnia efektywno$ci zarzqdzania przez Bank
ryzykiem braku zgodnosci,

22) zatwierdzanie, uprzednio  zaakceptowanego  przez  Zarzqd,  regulaminu
funkcjonowania komorki do spraw zgodnosci oraz komorki audytu wewnetrznego,

23) dokonywanie corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci  procedury
anonimowego zgtaszania przez pracownikow Banku naruszen,

24) podejmowanie decyzji w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady
Nadzorczej na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa oraz
rekomendacji wydawanych przez Komisje Nadzoru Finansowego.”;

8) w § 15 ust. 3 statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszosciq gtosow przy obecnosci co

najmniej potowy cztonkow Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczqcego lub
Wiceprzewodniczqgcego Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem uchwat w sprawach, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1-2, 4-6, 10 lit. a-b, 11 lit. a-d oraz 16, dla podjecia ktorych oprocz
wskazanego kworum wymagana jest wiekszo$¢ kwalifikowana wynoszqca 2/3 gtosow.”;

9) w § 17 w ust. 4 zdanie pierwsze statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos$¢, z wyjgtkiem
uchwat w sprawach, o ktorych mowa w § 15 ust. 1 pkt 1-2, 4-6, 10 lit. a-b oraz 16 oraz
uchwat podejmowanych w gtosowaniu tajnym.”;

10) w § 17a w ust. 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,=Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona komitety, ktorych obowigzek powotania wynika z
obowiqzujgcych przepisow.”;

11) § 19 statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,§19

Cztonkowie Zarzqdu powotywani sq przez Rade Nadzorczg na wspolng trzyletniqg
kadencje.

2. Czonkowie Zarzqdu powotywani sq przez Rade Nadzorczqg po przeprowadzeniu

postepowania kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji
kandydatow oraz wytonienie najlepszego kandydata na cztonka Zarzqdu.



3. Czonkiem Zarzqdu moze byc osoba, ktora tqcznie spetnia nastepujgce warunki:

1) spetnia wymogi przewidziane w art. 22aa ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Prawo bankowe,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicq
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

3) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wtasny rachunek,

4) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na
wtasny rachunek,

5) spetnia inne niz wymienione w pkt 1 - 4 wymogi okreslone w innych odrebnych
przepisach, a w szczeg6lnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzqdzajgcego w spotkach handlowych.

4. Cztonkiem Zarzqdu nie moze byc¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewngqtrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowiqzan,
3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub

Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,
5) jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec
dziatalnoSci spotki.”
12) § 20 ust. 1 statutu Banku otrzymuje brzmienie:

,1. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Banku niezastrzezone powszechnie
obowiqzujgcymi przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do kompetencji Zarzqdu, w tym nabycie i
zbycie nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego, ktore nie
wymagajq zgody Walnego Zgromadzenia zgodnie z § 9 albo zgody Rady Nadzorczej
zgodniez § 15.%;

13) w § 22 ust. 6 statutu Banku skresla sig;

14) Po rozdziale IV. Organy Banku statutu Banku dodaje sie nowy rozdziat IVa. Zasady
zbywania sktadnikow aktywow trwatych w Banku w brzmieniu:



»1Va. Zasady zbywania sktadnikow aktywoéw trwatych w Banku
§ 23b

1. Zbywanie sktadnikow aktywow trwatych o wartosci przekraczajgcej 0,1% sumy aktywow
nastepuje w trybie przetargu, z zastrzezeniem ust. 5 i 6.
2. Przetarg prowadzi Bank albo inny podmiot, ktoremu Bank powierzyt przeprowadzenie
przetargu.
3. W przypadku zamiaru zbycia sktadnikéw aktywoéw trwatych, o ktérych mowa w ust. 1,
Zarzqd okres$la sposob i tryb przeprowadzenia przetargu, w tym w szczegdlnoSci:
1) sposob udostepniania informacji o przetargu,
2) sposob ustalenia ceny wywotawczej zbywanych sktadnikow aktywow trwatych, jezeli
formuta przetargu bedzie zaktadata podanie ceny wywotawczej przez Bank,
3) minimalne wymagania, jakie powinien spetnia¢ oferent oraz jakim powinna
odpowiadac¢ oferta,
4) termin sktadania ofert oraz zakonczenia przetargu,
5) warunki, w ktorych dopuszcza sie obnizenie ceny ponizej ceny wywotawczej lub
zmiane warunkow przetargu, a takze zakonczenia przetargu bez wytonienia oferty,
- z uwzglednieniem konieczno$ci ochrony interesu Banku.

4. Jezeli do zbycia sktadnikow aktywow trwatych wymagana jest zgoda Walnego
Zgromadzenia, to Bank moze takze dokona¢ czynnoSci prawnej zmierzajqcej do zbycia
takich sktadnikow aktywow trwatych pod warunkiem uzyskania zgody wyrazonej przez
Walne Zgromadzenie.

5. Jezeli zbycie sktadnikow aktywoéw trwatych dokonywane jest za zgodg Walnego
Zgromadzenia, obowigzek zastosowania trybu przetargu nie znajduje zastosowania.

6. Jezeli do zbycia sktadnikow aktywéw trwatych nie jest wymagana zgoda Walnego
Zgromadzenia, to Zarzqd moze - po uprzednim poinformowaniu Rady Nadzorczej
0 zamiarze odstgpienia od przeprowadzania przetargu - odstgpi¢ od zastosowania trybu
przetargu, w przypadku, gdy:

1) zbywane sktadniki aktywow trwatych zostaty uprzednio nabyte przez Bank w ramach
postepowania egzekucyjnego, upadtoSciowego, restrukturyzacyjnego lub innego
porozumienia z dtuznikiem Banku, lub

2) konieczno$¢ zastosowania trybu przetargu mogtaby narazic Bank na szkode
(w szczegolnosci negatywnie wptywajqgc na warunki ewentualnego zbycia sktadnikow
aktywow trwatych) lub mogtaby doprowadzi¢ do naruszenia przez Bank wymagan
wynikajgcych z przepisow prawa lub regulacji nadzorczych.”;

15) § 36 statutu Banku otrzymuje brzmienie:
»§ 36

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) ,aktywach trwatych” - rozumie sig przez to aktywa Banku, ktére stanowiq aktywa
trwate w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,

2) ,jednostce podporzgdkowanej” - rozumie si¢ przez to jednostke podporzqdkowang
w rozumieniu przepisoéw ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowo$ci,

3) ,podmiocie dominujgcym" oraz ,podmiocie zaleznym" - rozumie sig przez to osobe
okreslong w § 10 ust. 9,

4) ,podmiocie powigzanym” - rozumie sie przez to podmiot powigzany w rozumieniu
przepisOw z zakresu obrotu instrumentami finansowymi,



5) ,sumie aktywoéw” - rozumie sie przez to sume aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego Banku.”.

§2.

Upowaznia sie Rade Nadzorczq do sporzgdzenia tekstu jednolitego statutu Powszechnej Kasy
Oszczednosci Banku Polskiego Spotki Akcyjnej uwzgledniajgcego zmiany, o ktorych mowa w § 1
niniejszej uchwaty.

§ 3.

Walne Zgromadzenie zobowiqzuje Zarzqd Banku do wprowadzenia w statutach i umowach
spotek, wobec ktorych Bank jest przedsiebiorcg dominujgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. z 2017 r. poz. 229),
wymogow okreslonych w art. 17 ust. 1-6, art. 18 ust. 1, art. 19 ust. 1-6 oraz art. 22 ustawy z
dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym (Dz. U. poz. 2259).

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Dodatkowe informacje dotyczqce Uchwaty:
Liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy 682.591.728
% udziat akcji, z ktorych oddano wazne gtosy w kapitale 54,61%
zaktadowym
tqczna liczba waznych gtosow 682.591.728
w tym gtosow: za 650.014.924
przeciw 0
wstrzymujgcych sie 32.567.804




