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Przecietne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw wzrosto w sierpniu
09,5% r/r po wzroscie o 8,7% r/r w lipcu, mocniej od oczekiwan. Z kolei
dynamika przecietnego zatrudnienia byta nizsza od oczekiwan, rowna 0,9% r/r
wobec 1,8% r/r w lipcu.

W sierpniu przecietne wynagrodzenie wyniosto 5843,75 PLN. Jego poziom (po
odsezonowaniu) juz od kilku miesiecy jest wyzszy niz wynikatoby z rysujgcego sie
przed pandemiq trendu wzrostowego. Poziom nominalnych ptac w sektorze
przedsiebiorstw juz w catosci odrobit pandemiczne straty, nieco gorzej wyglgda
przecietne zatrudnienie, ktore jest nadal o 94 tys. etatéw nizsze niz w lutym 2020.
W samym sierpniu liczba etatow zmniejszyta sie o ok. 10 tys. silniej niz
wynikatoby z wzorca sezonowego. Jako przyczyny tego spadku GUS wymienia
(obok sezonowosci) zakonczenie i nieprzedtuzanie umow czasowych oraz
pobieranie zasitkow chorobowych. Naszym zdaniem moze to wynikac
z odroczonej restrukturyzacji w firmach korzystajgcych z Tarczy Finansowej,
zaktocen produkcji w przemysle oraz probleméw ze znalezieniem odpowiednich
pracownikow. Z innych publikacji GUS wynika, ze liczba wakatéw w gospodarce
jest juz wyzsza niz przed pandemiqg, a odsetek firm wskazujgcych na braki
wykwalifikowanych pracownikow stale rosnie.

Podwyzszone tempo wzrostu wynagrodzen moze byc¢ konsekwencjq problemoéow
z rekrutacjg, naszym zdaniem mozemy mie¢ tez do czynienia z przesunieciem
wyptat premii w niektorych branzach. Prawdopodobnie nastepuje takze pewien
wzrost zqdan ptacowych zwigzanych z podwyzszong inflacjg. Obecne tempo
wzrostu wynagrodzen ciggle wyprzedza tempo wzrostu cen. Nie widzimy na razie
spirali ptacowo-cenowej, chociaz narasta endogeniczna presja inflacyjna
w gospodarce. Warto przy tym dodaé¢, ze realny wzrost wynagrodzen jest mozliwy
dzieki bardzo dobrej sytuacji finansowej przedsiebiorstw, rosnqcej produkcji
i wydajnosci pracy.

Fundusz ptac w sektorze wzrost w sierpniu o 10,5% r/r w ujeciu nominalnym oraz
0 4,7% r/r realnie. Dochody z pracy pozostajg wsparciem dla konsumpcji,
a wyhamowanie ich rocznej dynamiki wynika z wysokiej bazy statystycznej dla
zatrudnienia.

Obecny ksztatt proceséw gospodarczych w Polsce wskazuje na
prawdopodobng dalszqg odbudowe zatrudnienia oraz kontynuacje szybkiego
wzrostu wynagrodzen. W kolejnych miesigcach coraz silniej mogq by¢ widoczne
ograniczenia podazowe na rynku pracy, co bedzie jeszcze wzmacniaé tempo
wzrostu wynagrodzen.
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Wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw Zmiana zatrudnienia od przedkryzysowego szczytu
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Skumulowane zmiany zatrudnienia vs styczen
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Zmiany zatrudnienia w poszczego6lnych miesigcach
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Poziom wynagrodzen na tle trendu sprzed pandemii
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Fundusz ptac w sektorze przedsiebiorstw
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Jeste$ zainteresowany otrzymywaniem raportow analitycznych PKO Banku Polskiego? Napisz do nas: DAE@pkobp.pl

Nasze analizy znajdziesz rowniez na platformie Twitter oraz na stronie internetowej Centrum Analiz PKO Banku Polskiego:
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Materiat zatwierdzit(a): Marta Petka-Zagajewska
Informacje i zastrzezenia:

Niniejszy materiat (,Materiat”) ma charakter wytqcznie informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu ustawy - Kodeks cywilny, ani rekomendagji
do zawarcia transakcji kupna, sprzedazy lub innego rodzaju przeniesienia ktoregokolwiek instrumentu finansowego. Bank dotozyt wszelkich
racjonalnych i niezbednych staran, aby informacje zamieszczone w Materiale byty rzetelne oraz oparte na wiarygodnych zrédtach.

Informacje zawarte w Materiale nie mogq byc¢ traktowane jako propozycja nabycia ktérychkolwiek instrumentéw finansowych, ustuga doradztwa
inwestycyjnego lub podatkowego ani jako forma $wiadczenia pomocy prawnej. Prognozy oraz dane zawarte w Materiale nie stanowiq zapewnienia
uzyskania okreslonych wynikow jakichkolwiek transakcji finansowych ani przysztych cen ktérychkolwiek instrumentéw finansowych.

Materiat nie stanowi badania inwestycyjnego ani publikacji handlowej w rozumieniu Rozporzqdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2017/565 z dnia 25
kwietnia 2016 r, uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do wymogow organizacyjnych i warunkow
prowadzenia dziatalno$ci przez firmy inwestycyjne oraz poje¢ zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy.

Bank i jego spotki (podmioty) zalezne oraz pracownicy tych podmiotéw mogq byé zainteresowani zawarciem lub by¢ stronq transakgji finansowych, w
tym zawartych na instrumentach finansowych, ktorych wynik jest uzalezniony od czynnikow (danych i informacji) wymienionych w Materiatach.
Powszechna Kasa Oszczedno$ci Bank Polski Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, ul, Putawska 15, 02-515 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla m, st, Warszawy, XIlII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego numer KRS
000026438, NIP: 525-000-77-38, REGON: 016298263; kapitat zaktadowy (kapitat wptacony) 1 250 000 000 zt.
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