Dane ilosciowe w zakresie zmiennych sktadnikéw wynagrodzen - ujawnienie za lata 2012-2015 wg stanu na 31.05.2016 r.

Tabela 10.7
WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2015
PKO Bank Polski SA
Obszar Bankowosci .
Obszary Ohsza.r Rynku Korporacyjnej i Pozostate obszary W tym Czlonkowie Razem
Detalicznego e Zarzqdu
Inwestycyjnej
Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state
i wynagrodzenia zmienne) 561 15,75 36,45 17,51 57,81
w min PLN
Tabela 10.2
WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2015
PKO Bank Polski SA
Cztonkowie Zarzqdu
Osoby podlegte bezposrednio
cztonkom zarzqdu banku
Obszar Bankowosci :
PP . Obszar Finansow i Obszar Zarzqdzania Obszar Bankowosci " (chznle
Wyszczeg6lnienie Obszar Prezesa Zarzqdu Obszar Informatyki i Ustug Rachunkowosci Ryzykiem Uberpieczenione] Obszar Rynku Detalicznego ﬁ:xs?srtlcciﬁeeljl 2 glownym ksiegowym) Pozostate osoby Razem
i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 1 1 1 1 1 1 36 22 65
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,89 142 1,58 1,42 137 1,42 1,42 15,78 752 33,82
Wynagrodzenie zmienne za 2015 rok (w min PLN) 1,29 0,99 1,10 0,99 0,63 0,99 0,99 11,80 5,20 23,99
przyznany sktadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,72 0,60 0,64 0,60 0,38 0,60 0,60 7,08 3,12 14,32
gotowka (50% sktadnika nieodroczonego) w min PLN 036 030 032 030 019 030 030 354 1,56 7,16
instrument finansowy - liczba akeji (50% skiadnika nieodroczonego 12935 70 742 71562 10 742 6795 70 742 70 742 127 581 56 235 258076
przeliczona na ilos¢ akcji fantomowych wg kursu z 1V kw. 2015 roku */)
nall(fzony i jeszcze niewyptacony sktadnik odroczony na okres 0,58 040 046 040 025 040 040 472 2,08 9,68
kolejnych lat (w min PLN), w tym:
naliczony i jeszcze niewyptacony sk/odn//{ odroczony - gotowka (50% 029 020 023 020 013 020 020 236 1,04 484
sktadnika odroczonego) w min PLN
naliezony 1jeszcze niewyplacony instrument finansowy - liczba akeji (50% 10 390 7161 8330 7167 4530 7161 7167 85055 37494 174 443
sktadnika odroczonego przeliczona na ilos¢ akcji fantomowych)
warto$¢ wynagrodzeii z odroczonq wyptatq przyznanych w danym roku
obrotowym i zmniejszonych w ramach korekty zwiqzanej z wynikami (w nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
min PLN)
ptatnosci zwiqzane z podjeciem zatrudnienia nd nd nd nd nd nd nd nd 012 012
(w min PLN)
liczba 0s6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
najwyzsza ptatnosé (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,12 0,12
platnosci zwiqzane z zakonczeniem stosunku zatrudnienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnosc (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba oséb, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1
min EUR w danym roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale
nd nd nd nd nd nd

miedzy T min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzefi nd nd nd nd
o wielkoéci 500 000 EUR, a dla wynagrodzefi wyzszych niz 5 min EUR -
w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci T min EUR

*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akcji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, dostepnych w
systemie informacyjnym Thomson Reuters albo Bloomberg



Dane ilosci w zakresie

h ckbadnil

wynagrodzefi - ujawnienie za lata 2012-2015 wg stanu na 31.05.2016 r.

Tabela 10.3
'WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2014
PKO Bank Polski SA

Obszar Runku Obszar Bankowosci W tym
Obszary "Ry Korporacyjnej i Pozostate obszary Cztonkowie Razem

Detalicznego A

Inwestycyjnej Zarzqdu

Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state
i wynagrodzenia zmienne) 6,46 11,02 30,14 15,48 47,61
w min PLN
Tabela 10.4

WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2014
PKO Bank Polski SA

Cztonkowie Zarzqdu

Obszar Finansow i

Obszar Zarzqdzania

Obszar Bankowosci

Obszar Bankowosci  cZtonkom zarzqdu banku (tqcznie

Osoby podlegte bezposrednio

Wyszczegolnienie Obstzar Prezesa Zarzqdu Obszar Informatyki i Ustug achunkonete Ruzukien Ubezpleczeniows] Obszar Rynku Detalicznego Korporacyjne) i z gtéwnym ksiegowym) Pozostate osoby Razem
Inwestycyjnej i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 1 1 1 1 1 1 33 28 68
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,82 1,37 1,52 1,37 1,37 1,37 1,37 15,41 6,61 32,20
Wynagrodzenie zmienne za 2014 rok (w min PLN) 0,91 0,76 0,76 0,67 0,67 0,76 0,77 .79 233 15,41
przyznany sktadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,52 0,43 0,44 0,38 0,39 0,43 0,44 4,46 1,34 8,83
(50% jka nieodr ) w min PLN 029 024 024 021 021 024 025 249 074 4,93
instrument finansowy - liczba akcji (50% sktadnika nieodroczonego
przeli 1 10 oS¢ akli wg kursu 2 IV kw. 2014 roku */) 7835 6567 6591 5812 5818 6545 6684 67 386 20177 133415
instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke wgq kursu z Il
kw. 2015 1. (w min PLN) 023 19 019 017 017 019 020 197 059 390
przyznany sktadnik odroczony 0,07 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,06 0,56 017 111
I rata (w min PLN)
gotowka (50% sktadnika odroczonego) w min PLN 007 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,06 0,56 017 1,71
nullgzong i jeszcze niewyptacony sktadnik odroczony na okres 032 027 027 024 024 027 027 217 083 547
kolejnych lat (w min PLN), w tym:
naliczony i jeszcze niewyptacony sk/adnl}(f odroczony - gotowka (50% 013 017 017 010 010 017 017 177 033 219
sktadnika odroczoneqo) w min PLN
naliczony i Jeszcze /ﬂSIrU{Tleﬂ[ 150wy - //"czba akcji (50% 5223 4380 1395 3876 3879 4365 4458 44 967 13473 89016
sktadnika odroczonego przeliczona na ilos¢ akcji fantomowych)
warto§¢ wynagrodzer z odroczonq wyptatq przyznanych w danym roku
obrotowym i zmniejszonych w ramach korekty zwigzanej z wynikami (w nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
min PLN)
pt i zwiqzane z podjeciem zatrud
(w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,30 0,30
liczba 0s6b otrzymujgcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
najwuyzsza ptatno$é (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,30 0,30
ptatnosci zwigzane z zakon i ku zatrudnienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,18 0,18
liczba 0s6b otrzymujgcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
najwyzsza ptatnosc (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,18 0,18
liczba os6b, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej 1
min EUR w danym roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale
miedzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzer nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd

o wielko$ci 500 000 EUR, a dla wynagrodzei wyzszych niz 5 min EUR -
w podziale na przedziaty wynagrodzeri o wielko$ci 1 min EUR

*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akgji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, dostepnych w

systemie informacyjnym Thomson Reuters albo Bloomberg



Dane ilo$ciowe w zakresie zmiennych sktadnikéw wynagrodzeri - ujawnienie za lata 2012-2015 wg stanu na 31.05.2016 .

Tabela 70.5
'WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2013
PKO Bank Polski SA
Obszar Rynku Obszar Rynku Obszar Bankowosci W tym Cztonkowie
Obszary . : L Pozostate obszary Razem
Detalicznego Korporacyjnego Inwestycyjnej Zarzqdu
Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state
i wynagrodzenia zmienne) 6,96 8,72 6,39 26,90 16,20 48,96
w min PLN
Tabela 10.6

Cztonkowie Zarzqdu

WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2013
PKO Bank Polski SA

Obszar Finansow i

Obszar Zarzqdzania

Obszar Rynku

Obszar Bankowosci

Osoby podlegte bezposrednio
cztonkom zarzqdu banku (tqcznie

Wyszczegélnienie Obszar Prezesa Zarzadu Obszar Informatyki i Ustug Rachunkowosd Rzgkiem Korporacyjnego Obszar Rynku Detalicznego Inwestycyine] z glownym ksiegowym) Pozostate osoby Razem
i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba 0s6b 1 1 1 1 1 1 1 31 17 61
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,78 1,33 1,48 1,31 131 1,33 1,33 14,78 533 29,99
Wynagrodzenie zmienne za 2013 rok (w min PLN) 1,19 0,79 1,01 0,86 0,74 0,82 091 947 3,19 18,98
przyznany skiadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,68 0,48 0,61 0,52 0,45 0,49 0,55 574 1.94 11,46
gotowka (50% sktadnika nieodroczonego) w min PLN 034 024 031 026 023 025 028 291 098 581
instrument finansowy - liczba ok (50% skladnika nieodroczonego 8698 6150 7757 6678 5705 6331 7063 73536 24817 746 735
10 na ilos¢ akcji wg kursu z IV kw. 2013 roku™/)
instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke wg kursu z Il 034 024 030 026 022 024 027 283 09 565
kw. 2074 r. (w min PLN)
przyznany sklfldnlk‘odrocz?ny (w min PLN) 025 015 0.19 0,16 0,14 0,15 017 1,78 0,60 3,59
111l rata gotéwka i | rata instrument finansowy
gotowka (50% sktadnika odroczonego) w min PLN 018 o011 014 012 010 o011 013 1,30 044 264
instrument finansowy - liczba akej (50% skfadnika odroczonego 2246 1367 1775 7484 7268 7407 7570 16 353 5521 32 991
przeliczona na ilos¢ akcji fantomowych)
Instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke (50% sktadnika 007 004 005 004 004 004 005 047 016 0%
odroczonego) w min PLN
naliczony i jeszcze niewyptacony skiadnik odroczony na okres 027 016 021 018 015 017 019 1.94 0.66 392
kolejnych lat (w min PLN), w tym:
naliczony i jeszcze niewyptacony skladn/f odroczony - gotowka (50% 009 005 007 006 005 006 006 065 022 137
sktadnika odroczonego) w min PLN
naliezony i eszcze niewyplacony instrument finansowy - liczba akeji (50% 4492 2734 3550 2968 2536 2814 3140 32 706 17042 65982
sktadnika odroczonego przeliczona na ilos¢ akcji fantomowych)
warto$¢ wynagrodzefi z od q wyptatq pr h w danym roku
obrotowym i zmniejszonych w ramach korekty zwigzanej z wynikami (w nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
min PLN)
ptatnos$ci zwiqzane z podjeciem zatrudnienia nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
(w min PLN)
liczba 0s6b otrzymujqeych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnosé (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
i zZwiqzane z i zatrudnienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,27 0,27
liczba 0s6b otrzymujqeych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
najwyzsza ptatnosé (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,27 0,27
liczba oséb, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1
min EUR w danym roku obrachunkowym: dla wynagrodzefi w przedziale
migdzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedzialy wynagrodzefi nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd

o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzeri wyzszych niz 5 min EUR -
w padziale na przedziaty wynagrodzer o wielko$ci 1 min EUR

*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akcji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie, dostepnych w systemie informacyjnym

Thomson Reuters albo Bloomberg



Dane ilociowe w zakresie

ie za lata 2012-2015 wg stanu na 31.05.2016 1.

Tabela 10.7
WYNAGRODZENIA'W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2012
PKO Bank Polski SA
ob Obszar Rynku Obszar Rynku Obszar Bankowosci Pozostate W tym Cztonkowie
szary " . L Razem
Detalicznego Korporacyjnego Inwestycyjnej obszary Zarzqdu

Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state

i wynagrodzenia zmienne) 5,69 878 707 21,54 12,55 43,08

w min PLN
Tabela 10.8

WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2012
PKO Bank Polski SA

Czonkowie Zarzqdu

Osoby podlegte bezposrednio
cztonkom zarzqdu banku (fgcznie

Wyszczegolnienie Obszar Prezesa zarzgdu  Obszor Informatyki Uslug Opszor Fnansow o ke Obszar Rk Detlcnego 'yt Sukonosl 2 gtownym ksiegowym) Pozostate osoby Razem
i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 1 1 1 1 1 34 16 56
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,58 119 1,29 119 119 114 14,55 501 27,15
Wynagrodzenie zmienne 2012 rok (w min PLN) 1,10 0,84 093 0,79 076 0,82 8,03 2,67 15,94
przyznany skladnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,65 0,51 056 0,48 0,46 0,49 487 1,62 9,64
gotowka (50% sktadnika nieodroczonego) w min PLN 032 025 028 024 023 024 240 080 475
instrument finansowy - liczba akcji (50% sktadnika nieodroczonego
" 1 0S¢ akgji wg kursu z IV kw. 2012 roku™/) 8900 6 990 7714 6558 6335 6792 66 821 22231 132342
instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke wg kursu z I/l
kw. 2013 . (w min PLN) 033 026 028 024 023 025 247 082 489
prayznany skiadnik odroczony 038 028 030 026 025 027 263 088 524
1, 11, 1l rata gotdwka i I, Il rata akcje (w min PLN) " - " - > * 3 4 >
gotowka (50% sktadnika odroczonego) w min PLN 023 017 019 016 015 017 162 054 323
instrument finansowy - liczba akej (50% skiadniko odroczonego 4254 3106 3428 2914 2816 3018 29 700 9880 59116
na ilosc akcji
- liczba akcji, i na gotowke (50%
skiadnika odroczonego) w min PLN a4 ar 012 010 010 010 101 033 200
i i jeszcze ni b sktadnik od y na okres
kolejnych lat (w min PLN), w tym: 0.08 0.06 0.06 005 0.05 005 053 018 1.06
naliczony i jeszcze niewyplacony sk/adni/f odroczony - gotowka (50% nd nd nd nd nd nd nd nd nd
sktadnika odroczonego) w min PLN
naliczony i Jeszcze niewyptacony mszru{nenz ﬁnaqsorufll/y - /{%‘zba akcji (50%‘ 2127 7553 1714 71457 7408 7509 14849 4940 29557
sktadnika na ilosc akcji
warto$¢ g fi z odi q wyptatq h w danym
roku obrotowym i zmniejszonych w ramach korekty zwiqzanej z nd nd nd nd nd nd nd nd nd
‘wynikami (w min PLN)
platnosci zwiqzane z podjeciem zatrudnienia g g g g g g g nd nd
(w min PLN)
liczba 0s6b otrzymujqeych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnosc (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd
b §ci zwiqzane z zakoriczenit k ienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b otrzymujqeych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnos¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba oséb, ktére ty wy w co najmniej
1 min EUR w danym roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w
przedziale migdzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedziaty
‘wynagrodzen o wielko§ci 500 000 EUR, a dla wynagrodzeri wyzszych nd nd nd nd nd nd nd nd nd
niz 5 mln EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzefi o wielkosci 1
min EUR
*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akcji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papierow Wart SA W w

systemie informacyjnym Thomson Reuters albo Bloomberg



