UCHWALA nr /2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnej Kasy Oszczednosci
Banku Polskiego Spotki Akcyjnej
z dnia 7 czerwca 2021 r.

w sprawie wyrazenia opinii dotyczqgcej ,Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzqdu i Rady
Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego S.A. za lata 2019-2020” sporzqdzonego
przez Rade Nadzorczq

Dziatajgc na podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach

publicznych, Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.
Opiniuje sie pozytywnie sporzqgdzone przez Rade Nadzorczq ,Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkow
Zarzqdu i Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednos$ci Banku Polskiego S.A. za lata 2019-20207, bez

dodatkowych uwag lub zastrzezen.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

do projektu uchwaty w sprawie opinii dotyczqcej ,Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw
Zarzqdu i Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczedno$ci Banku Polskiego S.A. za lata 2019-2020”
sporzqgdzonego przez Rade Nadzorczq

Ustawa z dnia 16 pazdziernika 2019 r. o zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. 2019 poz. 2217), dalej jako ,Ustawa zmieniajgca ustawe o ofercie”
wprowadzita nowe regulacje dla spétek publicznych w zakresie polityki wynagrodzen. Ustawa zmieniajqca
ustawe o ofercie natozyta na spétki publiczne obowiqzek sporzgdzania i publikowania corocznych
sprawozdan o wynagrodzeniach cztonkéw zarzqdu i rady nadzorczej, przy czym zgodnie
z art. 36 ust. 2 ustawy zmieniajgcej ustawe o ofercie, rada nadzorcza sporzqdza po raz pierwszy
sprawozdanie o wynagrodzeniach tqcznie za lata obrotowe 2019 i 2020. W aktualnym brzmieniu, ustawa
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych, dalej jako ,Ustawa o ofercie”, przewiduje, ze walne zgromadzenie

podejmuje uchwate opiniujgcq sprawozdanie o wynagrodzeniach. Uchwata ma charakter doradczy.

~Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy OszczednosSci

Banku Polskiego S.A. za lata 2019-2020” bedgce przedmiotem opinii wyrazonej w uchwale Walnego



Zgromadzenia jest pierwszym sprawozdaniem opracowanym w zgodzie z regulacjami w zakresie
wynagrodzen w spoétkach publicznych, na podstawie art. 90g Ustawy o ofercie. Przedstawia kompleksowy
przeglgd wynagrodzen, w tym wszystkich $wiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych lub naleznych
poszczegolnym cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej zgodnie z obowiqzujgcqg w Powszechnej Kasie
Oszczednosci Banku Polskim S.A. politykg wynagrodzen, w latach obrotowych 2019-2020. Za informacje

zawarte w sprawozdaniu o wynagrodzeniach odpowiadajq cztonkowie Rady Nadzorcze;j.

Z uwagi na kompletno$¢ i zgodno$¢ ,Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzqdu i Rady
Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego S.A. za lata 2019-2020” z wymogami Ustawy
o ofercie, co potwierdza opinia biegtego rewidenta sporzqdzona na podstawie art. 90g ust. 10 Ustawy
o ofercie, zasadne jest podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwaty pozytywnie opiniujqgcej jego tres¢ bez

dodatkowych uwag lub zastrzezen w stosunku do opiniowanego sprawozdania.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczq.



