Dane i w zakresie zmi h

tadnik

wynagrodzefi - ujawnienie za lata 2012-2016 wg stanu na 31.05.2017 r.

Tabela 10.7
'WYNAGRODZENIA W POOZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2016
PKO Bank Polski SA
b ¥ Obszar Bankowosci Po(zostale obs;org fonk
Obszar Rynku Korporacyjnej i Inwestycyjnej W tym osoby w tym Cztonkowie
Obszary Detalicznego i Obszar Bankowosci petnigce kontrole Zarzqdu Razem
Miedzynarodowej wewnetrznq)

Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state

i wynagrodzenia zmienne) 518 19,34 33,14 17,88 57,66

w min PLN
Tabela 10.2

'WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2016
PKO Bank Polski SA

Cztonkowie Zarzqdu

Obszar Bankowosci

Obszar Finansow i Obszar Zarzqdzania Obszar Bankowosci Obszar Rynku Korporacyjnej i

Osoby podlegte
bezposrednio cztonkom
zarzqdu banku (focznie
z gtownym ksiegowym i

Pozostate osoby

Wyszczegolnienie Obszar Prezesa Zarzqdu  Obszar Informatyki i Ustug Rachunkowosei Ryzgkiem Ubezpieczeniowe] Detalicznego o;:;:?ségiag;lolscu osobami pelniqcymi (m:‘ytzlzsx:i:;ngfg)e Razem
" kontrole wewnetrzng) )
Migdzynarodowej i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 2 1 1 2 2 2 35 29 75
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,95 1,27 1,63 1,46 1,12 0,96 2,13 15,68 10,40 36,59
Wynagrodzenie zmienne za 2016 rok (w min PLN) 1,37 0,89 114 1,02 0,78 0,67 1,50 9,24 4,47 21,07
przyznany sktadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,75 0,53 0,66 0,61 0,47 0,40 0,90 5,54 2,68 12,53
gotowka (50% sktadnika nieodroczonego) w min PLN 037 027 033 030 023 020 045 277 1,34 627
instrument finansowy - liczba akcji (50% sktadnika nieodroczonego
przeliczona na ilosé akcji fantomowych wg kursu 2 IV kw. 2016 roku */) 74 026 70017 712315 77 460 8831 7546 76 856 104 7190 50380 235621
nalu_:zong i jeszcze niewyptacony sktadnik odroczony na okres 0,62 036 0,48 041 031 027 0,61 3,69 179 8,54
kolejnych lat (w min PLN), w tym:
naliczony i jeszcze niewyptacony s/(/ndn//f odroczony - gotowka (50% 037 018 024 021 016 013 030 1.85 089 427
sktadnika odroczoneqo) w min PLN
naliczony i jeszcze niewyplacony instrument finansowy - liczba akcji (50% 17647 6678 9074 7791 5887 5031 71388 69 465 33592 160 547
sktadnika odroczonego przeliczona na los¢ akcji fantomowych)
warto$¢ wynagrodzen z odroczonq wyptatq przyznanych w danym roku
obrotowym i zmniejszonych w ramach korekty zwiqzanej z wynikami (w nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
min PLN)
platnosci zwiqzane z podjeciem zatrudnienia nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
(w min PLN)
liczba 0s6b otrzymujgeych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnos¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
ptatnosci zwiqzane z zakoficzeniem stosunku zatrudnienia (w min PLN) nd 0,366 nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b otrzymujgeych takie ptatnosci nd 1 nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnos¢ (w min PLN) nd 0,366 nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba oséb, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1
min EUR w danym roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale
miedzy T min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzefi nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd

o wielko$ci 500 000 EUR, a dla wynagrodzen wyzszych niz 5 min EUR -
w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci T min EUR

*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akcji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, dostepnych

w systemie informacyjnym Thomson Reuters albo Bloomberg



Dane iloSciowe w zakresie zmiennych sktadnikéw wynagrodzen - ujawnienie za lata 2012-2016 wg stanu na 31.05.2017 r.

Tabela 10.3
WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2015
PKO Bank Polski SA
Obszar Pozostate obszary
Obszar Rynku Bankowosci (w tym osoby w tym Cztonkowie
Obszary X B . Razem
Detalicznego Korporacyjnej i petnigce kontrole Zarzqdu
Inwestycyjnej wewnetrzng)
Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state
i wynagrodzenia zmienne) 5,57 15,66 36,21 17.41 57,44
w min PLN
Tabela 10.4

WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2015
PKO Bank Polski SA

Cztonkowie Zarzqdu

0Osoby podlegte
bezposrednio cztonkom

Obszar zarzqdu banku (tgcznie  Pozostate osoby
Wyszczegbinienie Obszar Prezesa Zarzadu Obszorl[lnformotyk\ i Obszar Finonst?vs{ i Obszar Zor;qdzomo Obszar‘Bonkovwoévci Obszar Rynku Bankowosci z gtownym ksiggowgm i (w.tgm osoby Razem
stug Rachunkowosci Ryzykiem L D Korpt yjnej i osobami petnigcymi petnigce kontrole
Inwestycyjnej kontrole wewnetrzng) ) wewnetrzng)
i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 1 1 1 1 1 1 36 22 65
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,89 142 1,58 142 1,37 1,42 142 15,78 752 33,82
Wynagrodzenie zmienne za 2015 rok (w min PLN) 128 0,98 1,09 0,98 0,62 0,98 0,98 11,62 512 23,63
przyznany sktadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,70 0,58 0,62 0,58 0,37 0,58 0,58 6,89 3,04 13,94
gotowka (50% sktadnika nieodroczonego) w min PLN 036 030 032 030 019 030 030 354 1,56 7,16
instrument finansowy - liczba akcji (50% sktadnika nieodroczonego
przeliczona na ilosc akgji fantomowych wg kursu 2 IV kw. 2015 roku %/) 72 935 70 742 171 562 70 742 6795 10 742 10 742 127 581 56 235 258076
instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke wg kursu z 11 034 028 030 028 018 028 028 335 148 678
kw. 2016 r. (w min PLN)
przyznany sktadnik odroczony 0,10 0,07 0,08 0,07 0,04 007 0,07 0,79 034 1,62
I rata (w min PLN)
gotowka (50% sktadnika odroczonego) w min PLN 010 007 008 007 0,04 007 007 079 034 7,62
nallsfzong i jeszcze niewyptacony sktadnik odroczony na okres 048 033 039 033 021 033 033 393 1,13 8,06
kolejnych lat (w min PLN), w tym:
naliczony i jeszcze niewyptacony sk/ﬂdm/f odroczony - gotowka (50% 019 013 015 013 008 013 013 157 069 323
sktadnika odroczoneqo) w min PLN
naliczony i jeszcze niewyplacony instrument finansowy - liczba akeji (50% 70 390 7161 8330 7167 1530 7167 7167 85055 37494 774 443
sktadnika odroczonego przeliczona na ilos¢ akcji fantomowych)
warto§¢ wynagrodzef z odroczonq wyptatq przyznanych w danym roku
obrotowym i zmniejszonych w ramach korekty zwiqzanej z wynikami (w nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
min PLN)
ptatnosci zwiq: z podjeciem zatrud 12 12
{w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0, 0,
liczba 0s6b otrzymujqeych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
najwyzsza ptatno$¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,12 0,12
ptatnosci zwiq z zak riem ku zatrudnienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnos¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba osob, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1
min EUR w danym roku obrachunkowym: dla wynagrodzer w przedziale
migdzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzen nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd

o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzefi wyzszych niz 5 min EUR -
w podziale na przedziaty wynagrodzeri o wielkosci 1 min EUR

*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akcji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie,

dostepnych w systemie informacyjnym Thomson Reuters albo Bloomberg



Dane ilo$ w zakresie h sktadnikow wynagrodzeri - ujawnienie za lata 2012-2016 wg stanu na 31.05.2017 r.
Tabela 10.5
'WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2014
PKO Bank Polski SA
... Pozostate obszary
Obszar Rynku Obszar Bunk,DW.D.SCI (w tym osoby wtym
Obszary N Korporacyjnej i . Cztonkowie Razem
Detalicznego | e petnigce kontrole
nwestycyjnej Zarzqdu
wewnetrzng)
Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state
i wynagrodzenia zmienne) 6,42 10,96 29,93 15,38 47,31
w min PLN
Tabela 10.6

WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2014
PKO Bank Polski SA

Cztonkowie Zarzqdu
Osoby podlegte
bezposrednio czlonkom
Obszar Bankowosci  2ar7adu banku (tgcznie  Pozostate osoby
W o Obszar Prezesa o otukiiUslug | ObSOr Finansow i Obszar Zarzqdzania  Obszar Bankowosci  Obszar Rynku o et 1+ 2 glownym ksiggowym i (w tym osoby 2
yszezegoinienie Zarzqdu YkITUSIg - Rachunkowosci Ruzykiem i j D poracyjnej osobami petni petniqce kontrole azem
kontrole wewnetrzng) ) wewnetrznq)
i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 1 1 1 1 1 1 33 28 68
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,82 1,37 1,52 1,37 1,37 1,37 1,37 15,41 6,61 32,20
Wuynagrodzenie zmienne za 2014 rok (w min PLN) 0,89 0,74 0,75 0,66 0,66 0,74 0,76 7,63 2,28 15,11
przyznany sktadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,52 0,43 0,44 0,38 0,39 0,43 0,44 4,46 1,34 8,83
swka (50% sk jka nieodr °go) w min PLN 029 024 024 021 021 024 025 249 0,74 493
instrument finansowy - liczba akcji (50% sktadnika nieodr j0 przelii na flosc akcji
fantomowych w kursu z IV kw. 2014 roku */) 7835 6567 6597 5812 5818 6 545 6684 67 386 20177 133415
instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke wg kursu z Il kw. 2075 r. (w min PLN) 023 019 019 017 017 0179 020 1,97 059 390
przyznany sktadnik odroczony
1ill rata gotowki il rata instrumentu finansowego 0,18 0,15 0,15 0,13 0,13 0,15 0,15 1,51 0,45 2,99
(w min PLN)
swka (50% sk jka odr ) w min PLN 013 071 071 0,10 0,170 o011 o011 1,12 033 221
instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke (50% sktadnika odroczonego) w min PLN 1741 7460 71465 1292 1293 7455 1486 14 989 4491 29672
instrument fir - liczba akcji przelii 1na ) wg kursu z Il kw. 2016 roku 005 004 004 003 003 004 0,04 039 012 078
naliczony i jeszcze niewyptacony sktadnik odroczony na okres kolejnych lat (w min PLN), w tym: 0,19 0,16 0,16 0,14 0,14 0,16 0,16 1,66 0,50 3,28
n ) [ jeszcze Wy sktadnik odroczony - gotowka (50% sktadnika odroczonego) w //)72/;1/ 006 005 005 005 005 005 005 055 017 1,09
naliczony i jeszcze ony instrument Y - /ICZ/?H.H/(C/I (50% s/f{adn//fa odroczonego 3482 2020 2030 2584 2586 2070 2072 29978 8982 50 344
przeliczona na ilos¢ akcji fantomowych)
wurt.o.sc wynagrodzefi z odroczonq \A{gpiutc! przyznjungf:h w danym roku obrotowym i nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
zmniejszonych w ramach korekty zwiqzanej z wynikami (w min PLN)
ptatnosci zwiqzane z podjeciem zatrudnieni
fw min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,30 0,30
liczba os6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
naiwuzsza ptatnos¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0.30 0.30
ptatnosci zwigzane z zakoficzeniem stosunku zatrudnienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,18 0,18
liczba os6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
najwyzsza ptatnos¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,18 0,18
liczba oséb, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR w danym roku
obrachunkowym: dla wynagrodzei w przedziale migdzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd

przedziaty wynagrodzeri o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzeri wyzszych niz 5 min EUR -w
podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR

*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akgji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, dostepnych w systemie
informacyjnym Thomson Reuters albo Bloomberg



Dane ilo$ w zakresie zmi h sktadnikéw wynagrodzeri - ujawnienie za lata 2012-2016 wg stanu na 31.05.2017 r.
Tabela 10.7
'WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2013
PKO Bank Polski SA
Obszar Pozostate obszary
Obszar Rynku Obszar Rynku ot (wtym osoby  w tym Cztonkowie
Obszary . ? Bankowosci h Razem
Detalicznego Korporacyjnego . petnigce kontrole Zarzqdu
Inwestycyjnej
wewnetrzng)
Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state
i wynagrodzenia zmienne) 6,89 8,64 6,34 26,65 16,05 48,52
w min PLN
Tabela 10.8
WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2013
PKO Bank Polski SA
Cztonkowie Zarzqdu
Osoby podlegle bezposrednio
cztonkom zarzqdu banku
(tacznie Pozostale 0soby
Wyszczegolnienie Obszar Prezesa Zarzgdu  Obszar Informatyki i Ustug Oé’jzf‘g:'k”;‘:z‘;g ! ObSZ:Lf;ij"m"'“ Vo'm‘” Runku orb“‘” Rynku Obszar Bankowoscl ﬂsig‘:”m"l’;‘;:“‘:i'jgm‘:"k’g:‘"”‘nlg pe(::fu‘i: f‘f:f;gle Razem
wewnetrzng) ) wewnetrznq)
i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 1 1 1 1 1 1 37 17 61
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,78 133 1,48 1,31 1,31 1,33 1,33 14,78 533 2999
Wuynagrodzenie zmienne za 2013 rok (w min PLN) 1,16 0,78 0,99 0,84 0,72 0,80 0,89 9,25 3,11 18,54
przyznany sktadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,68 0,48 0,61 0,52 0,45 0,49 0,55 574 194 11,46
gotowka (50% sktadnika nieodroczonego) w min PLN 034 024 031 026 023 025 028 291 098 581
instrument finansowy - liczba akcji (50% jka nieodr i na ilosc¢
akeji fantomowych wg kursu 2 IV kw. 2013 roku*/) 8698 6 150 7757 6678 5705 6331 7063 73536 24 817 746 735
instrument - liczba akcji p na gotowke wg kursu z Il kw. 2074 r. (w 034 024 030 026 022 024 027 283 09 565
min PLN)
przyznany skiadnik odroczony (w min PLN) 0,40 0,24 0,31 026 022 0,25 028 2,86 0,96 511
I, 11§ Il rata got6wka i1 Il rata instrument finansowy
gotowka (50% sktadnika odroczonego) w min PLN 027 016 021 018 015 017 019 1,95 065 395
instrument finansowy - liczba akeji (50% odrt 10 0S¢ akeji 1492 2734 3550 2968 2536 2814 3140 32 706 11042 65982
fantomowych)
trument - liczba akcji p na gotowke (50% sktadnika odroczonego) 012 008 010 008 007 008 009 090 030 182
w min PLN
i jeszcze P sktadnik odroczony na okres kolejnych lat (w min 0,09 005 0,07 006 005 006 006 065 022 131
PLN), w tym:
naliczony i jeszcze niewyptacony sktadnik odroczony - gotowka (50% sktadnika
odroczonego) w min PLN
valiczony i jeszcze niewyplacony instrument finansowy - iczba ke (50% sitadnika 2246 1367 1775 1484 1268 1407 1570 16 353 5521 32991
odroczonego pr: ona na ilos¢ akcji h)
wurt_o_sc wynagrodzefi z odroczonq vo{gpbutq przgzr]ung(fh w danym roku obrotowym i nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
zmniejszonych w ramach korekty zwiqzanej z wynikami (w min PLN)
e i i dj atr
p q )€
(w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnos¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
ph §ci zwi z zakof i ku zatrudnienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,27 0,27
liczba 0s6b otrzymujqeych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd 1 1
najwyzsza ptatnosé (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd 0,27 0,27

liczba osdb, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR w

danym roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale migdzy 1 min EUR a 5

min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzeri o wielkosci 500 000 EUR, a dla nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
wynagrodzef wyzszych niz5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzeri o

wielkosci 1 min EUR

*/ kurs akeji - mediana $redniodziennych cen akgji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, dostepnych w systemie informacyjnym
Thomson Reuters albo Bloomberg



Dane il w zakresie ych sktadnikéw wynagrodzeii - ujawnienie za lata 2012-2016 wg stanu na 31.05.2017 r.
170.9
WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE 2012
PKO Bank Polski
SA
Obszar Pozostate obszary witum
Obszar Rynku Obszar Rynku - (w tym osoby ym
Obszary N M Bankowosci . Cztonkowie Razem
Detalicznego Korporacyjnego ~ . petniqce kontrole
Inwestycyjnej Zarzqdu
wewnetrzng)
Kwota wynagrodzen (wynagrodzenia state
i wynagrodzenia zmienne) 5,66 8,73 7,02 21,39 12,73 42,80
w min PLN
170.70
WYNAGROOZENIA W PODZIALE NA STALE | ZMIENNE 2012
PKO Bank Polski SA
Cztonkowie Zarzqdu
Osoby podiegte bezposrednio
caonkom zarzqdy banku (e oo o op
Wysiczegnienie Obszar Prezesa zorzady P S\Sf&rmatgkn Obszar Finansow i Obszar Rynku ?-bszur Rynku Obszar Bankowosci oségémlﬁfc‘:gm“’tgmr;‘e i'ur:‘qﬂ:f;?‘t:gl Razem
i dyrektorzy regionow
korporacyjnych
Liczba os6b 1 1 1 1 1 1 34 16 56
Wynagrodzenia state (w min PLN) 1,58 1,19 1,29 1,19 1,19 1,14 14,55 501 27,15
Wynagrodzenie zmienne 2012 rok (w min PLN) 1,08 0,82 0,91 0,77 0,75 0,80 7,89 2,63 15,65
rzyznany sktadnik nieodroczony (w min PLN), w tym: 0,65 0,51 0,56 0,48 0,46 0,49 487 1,62 9,64
pray: Yy Yy Y
(50% sktadnika nieodre ) wmin PLN 032 025 028 024 023 024 240 0,80 4,75
instrument finansowy - liczba akcji (50% skt nieodroczonego przeliczona na ilos¢ akcji
fantomowych wg kursu z IV kw. 2012 roku*/) 8900 6 990 7714 6 558 6335 6792 66 821 22231 132 342
instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotowke wg kursu z 1l kw. 2013 r. (w min PLN) 033 026 028 024 023 025 247 082 4,89
przyznany sktadnik odroczony 0,43 0,32 035 0,30 0,29 031 3,02 1,01 6,01
1, 11, 111 raty (w min PLN)
(50% jka odroczonego) w min PLN 023 017 019 0,16 015 017 762 054 323
instrument finansowy - liczba akcji (50% odroc: p: nnr;na ilos¢ akcji 6382 1660 5743 4372 4223 4528 44549 14 820 88677
fantomowyct)
instrument finansowy - liczba akcji przelic: 1na swke (50% sktadnika odroc: ) w min PLN 020 015 016 014 013 014 1,40 046 278
liczony i jeszcze niewypt y sktadnik odroczony na okres kolejnych lat (w min PLN), w tym: nd nd nd nd nd nd nd nd nd
" L . . o L )
naliczony i jeszcze niewyptacony sktadnik odroczony (50% odre W/IJI;///\?/ nd nd nd nd nd nd nd nd nd
naliczony i jeszcze ni ony instrument - /iczbtf[akcji (50‘1/{: s{({adn/ﬁa odroczonego nd nd nd nd nd nd nd nd nd
przeliczona na ilos¢ akcji h)
war!oté,é wynagrodzef z odroczonq \A{gpbotq przgzn'ungz';h w danym roku obrotowym i nd nd nd nd nd nd nd nd nd
zmniejszonych w ramach korekty zwigzanej z wynikami (w min PLN)
ot sci zwig dieciem zatrudnieni
(w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatnosc¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd
platnosci zwig 2 zak i ku zatrudnienia (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b otrzymujqcych takie ptatnosci nd nd nd nd nd nd nd nd nd
najwyzsza ptatno$¢ (w min PLN) nd nd nd nd nd nd nd nd nd
liczba 0s6b, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej 1 min EUR w danym roku
obrachunkowym: dla wynagrodze w przedziale migdzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na nd nd nd nd nd nd nd nd nd

przedziaty wynagrodzer o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzefi wyzszych niz 5 min EUR -w
podziale na przedziaty wynagrodzefi o wielko$ci 1 min EUR

*/ kurs akcji - mediana $redniodziennych cen akcji (Volume Weighted Average Price) Banku na Gietdzie Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, dostepnych w systemie
informacyjnym Thomson Reuters albo Bloomberg



