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Postanowienia ogodlne

§1

. Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski Spotka Akcyjna, zwana w dalszej tresci

Statutu ,Bankiem”, jest bankiem prowadzqcym dziatalno$¢ na podstawie powszechnie
obowiqgzujgcych przepiséw prawa i niniejszego Statutu oraz zgodnie ze standardami
rynkowymi przyjetymi przez Bank do stosowania, z zachowaniem narodowego

charakteru Banku.

. Zatozycielem Banku jest Skarb Panstwa.

§2

. Bank dziata pod firmq Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski Spotka Akcyjna.

. Bank moze uzywac skrétu firmy Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A., PKO

Bank Polski S.A. oraz PKO BP S.A.

§3

. Siedzibq Banku jest miasto stoteczne Warszawa.
. Bank dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicq.

. Bank moze otwiera¢ oddziaty, przedstawicielstwa i inne jednostki w kraju i za granicg.

Przedmiot dziatalnosci Banku

§4

. Przedmiotem dziatalnoSci Banku jest wykonywanie nastepujgcych czynnosSci

bankowych:

1) przyjmowanie wktadoéw pienieznych ptatnych na zgdanie lub z nadej$ciem

oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wktadow,
2)  prowadzenie innych rachunkéw bankowych,
3) udzielanie kredytow,

4)  udzielanie pozyczek pienieznych,



udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie

i potwierdzanie akredytyw,
przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

prowadzenie operacji czekowych i wekslowych oraz operacji, ktorych

przedmiotem sq warranty,
emitowanie bankowych papieréw wartosciowych,
Swiadczenie nastepujgcych ustug ptatniczych:

a)  przyjmowanie wptat gotowki i dokonywanie wyptat gotowki z rachunku

ptatniczego oraz wszelkie dziatania niezbedne do prowadzenia rachunku;

b)  wykonywanie transakcji ptatniczych, w tym transfer $rodkow
pienieznych na rachunek ptatniczy u dostawcy uzytkownika lub u innego

dostawcy:

—  przez wykonywanie ustug polecenia zaptaty, w tym jednorazowych

polecen zaptaty,

— przy uzyciu karty ptatniczej lub podobnego instrumentu

ptatniczego,
—  przez wykonywanie ustug polecenia przelewu, w tym statych zlecen;

c) wykonywanie transakcji ptatniczych wymienionych w lit. b, w ciezar

srodkow pienieznych udostepnianych uzytkownikowi z tytutu kredytu;
d)  wydawanie instrumentow ptatniczych;

e) umozliwianie akceptowania instrumentoéw ptatniczych oraz wykonania
transakgcji ptatniczych, zainicjowanych instrumentem ptatniczym ptatnika
przez akceptanta lub za jego posrednictwem, polegajgcych w
szczegolnoSci na obstudze autoryzacji, przesytaniu do wydawcy
instrumentu ptatniczego lub systemow ptatnosci zlecen ptatniczych
ptatnika lub akceptanta, majgcych na celu przekazanie akceptantowi

naleznych mu Srodkow;

f)  $wiadczeniu ustugi przekazu pienieznego,



10)
11)
12)

13)

14)

15)
16)
17)

18)

19)

g) $wiadczenie ustugi inicjowania transakcji ptatniczej,
h)  $wiadczenie ustugi dostepu do informacji o rachunku,
prowadzenie terminowych operacji finansowych,
nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,
wydawanie pienigdza elektronicznego,

wykonywanie czynnoSci zleconych, zwigzanych z emisjqg papierow

warto$ciowych,

przechowywanie przedmiotow i papierow wartosciowych oraz udostepnianie

skrytek sejfowych,

wykonywanie czynnos$ci bankowych na zlecenie innych bankow,
prowadzenie kasy mieszkaniowe;j,

prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

posrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienieznych oraz rozliczen w obrocie

dewizowym,

udzielanie i potwierdzanie poreczen.

2. Poza czynnosSciami, o ktorych mowa w ust. 1, przedmiotem dziatalnosci Banku jest:

prowadzenie obstugi pozyczek panstwowych i obligaciji,
zacigganie kredytow i pozyczek pienieznych,
przyjmowanie gwarancji i poreczen,

prowadzenie  dziatalnoSci  maklerskiej na  zasadach  okreslonych

w powszechnie obowiqzujgcych przepisach prawa,
(skreslony)

wykonywanie funkcji depozytariusza na podstawie przepisow ustawy
o organizacji i funkcjonowaniu  funduszy emerytalnych oraz ustawy
o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami

inwestycyjnymi,



14)

15)

16)

17)

18)

prowadzenie obrotu papierami wartosciowymi wyemitowanymi w kraju lub
za granicq, w zakresie i na zasadach okreSlonych w powszechnie

obowiqgzujqcych przepisach prawa oraz prowadzenie depozytu tych papieréw,
prowadzenie szkolnych kas oszczednosci,

Swiadczenie ustug powierniczych,

Swiadczenie ustug posrednictwa ubezpieczenioweqo,

Swiadczenie ustug konsultacyjno - doradczych w sprawach finansowych,
Swiadczenie ustug w zakresie transportu wartosci,

organizowanie i obstugiwanie leasingu finansowego oraz posrednictwo w tym

zakresie,

kupowanie i sprzedawanie na rachunek wtasny udziatow i wierzytelnoSci oraz

Swiadczenie ustug faktoringowych,

wykonywanie przez Bank nastepujgcych czynnosci niestanowigcych

dziatalnosci maklerskiej:

a)  przyjmowanie i przekazywanie zlecen nabycia lub zbycia instrumentow

finansowych,

b)  nabywanie lub zbywanie na wiasny rachunek instrumentow

finansowych,
c)  doradztwo inwestycyjne,
d) oferowanie instrumentow finansowych,

Swiadczenie ustug zaufania oraz wydawanie S$rodkow identyfikacji

elektronicznej w rozumieniu przepisoéw o ustugach zaufania,

Swiadczenie ustug agencyjnych na rzecz firmy inwestycyjnej oraz
wykonywanie zleconych czynnosci zwigzanych z dziatalnos$cig prowadzong
przez firme inwestycyjng, w tym z prowadzong przez niq dziatalnosciq

maklerskaq,

Swiadczenie ustug zwigzanych z obstugg Pracowniczych Planow

Kapitatowych.



3. Ponadto Bank moze:

1)

obejmowac lub nabywac¢ akcje i prawa z akcji, udziaty innej osoby prawnej

i nabywac jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

lokowa¢  Srodki  pieniezne w  papierach  wartoSciowych  krajowych

i zagranicznych,

nabywac i zbywac¢ nieruchomos$ci oraz rzeczy ruchome, a takze oddawac

je w najem lub dzierzawe,

Swiadczyc¢ ustugi finansowo - rozliczeniowe i doradcze w zakresie instrumentow

rynkow finansowych,
dokonywac obrotu papierami warto$ciowymi,
zaciggac¢ zobowigzania zwigzane z emisjq papierow wartosciowych,

dokonywac, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci

na sktadniki majgtku dtuznika.

§5

Bank moze zleca¢ bankom i innym podmiotom wykonywanie czynnos$ci nalezgcych do

zakresu jego dziatania oraz wykonywac¢ na rzecz innych podmiotow ustugi finansowe.

§ 5a

Bank moze wykonywac¢ czynnosci przewidziane dla bankéw krajowych, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci.

Kapitat zaktadowy

§6

1. Kapitat zaktadowy Banku wynosi 1.250.000.000 (jeden miliard dwiescie piecdziesigt

milionéw) ztotych i dzieli sie na 1.250.000.000 (jeden miliard dwiescie piecdziesiqt

milionoéw) akcji o wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda, w tym:



1) 510.000.000 (piecset dziesie¢ milionow) akcji serii A o numerach A 000000001
do A 510000000, w tym 312.500.000 (trzysta dwanascie milionow piecset
tysiecy) akcji imiennych serii A o numerach od A 000000001 do A 312500000
oraz 197.500.000 (sto dziewiecdziesiqt siedem milionow pieéset tysiecy) akcji
na okaziciela serii A o numerach A 312500001 do A 510000000,

2)  105.000.000 (sto pie¢ milionéw) akcji na okaziciela serii B o numerach
B8 000000001 do B 105000000,

3)  385.000.000 (trzysta osiemdziesigt pie¢ milionow) akcji na okaziciela serii C
o numerach C 000000001 do C 385000000,

4)  250.000.000 (dwiescie piecdziesiqgt milionow) akcji na okaziciela serii D
o numerach O 000000001 do D 250000000.

Z zastrzezeniem art. 28 ust. 1 Prawa bankowego, akcje Banku mogq byc¢ imienne lub

na okaziciela.

. Zamiana akcji imiennych serii A na akcje na okaziciela oraz przeniesienie tych akgcji
wymaga zgody wyrazonej w uchwale Rady Ministrow. Zamiana na akcje na okaziciela
lub przeniesienie akcji imiennych serii A po uzyskaniu powyzszej zgody powoduje
wygasniecie ograniczen przewidzianych w zdaniu poprzednim w stosunku do akgji
bedgcych przedmiotem zamiany na akcje na okaziciela lub przeniesienia, w zakresie, w

jakim zgoda zostata udzielona.

. Z zastrzezeniem art. 28 ust. 2 Prawa bankowego, zamiana akcji na okaziciela na akcje

imienne jest niedopuszczalna.
§7
. Akcje Banku mogq by¢ umarzane wytgcznie za zgodq akcjonariusza.

. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego i moze byc¢ sfinansowane

wytgcznie z czystego zysku. Umorzenie akcji nastepuje za wynagrodzeniem.

. Tryb umorzenia akcji oraz wysoko$¢ wynagrodzenia za umarzane akcje okresla

uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Nabycie przez Bank akcji wtasnych w celu umorzenia wymaga uchwaty Walnego

Zgromadzenia.



IV. Organy Banku

Organami Banku sq:

1)
2)

3)

Walne Zgromadzenie

§8
Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzqd.

§9

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oproécz innych spraw zastrzezonych

w odrebnych postanowieniach niniejszego Statutu, nalezy podejmowanie uchwat

w sprawach:

1)  powotywania oraz odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z § 11,

2)  zatwierdzania Regulaminu Rady Nadzorczej,

3) nabycia akcji Banku w celu ich umorzenia oraz ustalania wysokosci
wynagrodzenia za umarzane akgcje,

4)  tworzenia i likwidacji funduszoéw specjalnych tworzonych z zysku netto,

5)  zbycia przez Bank nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania
wieczystego nieruchomosci, o ile wartos$¢ nieruchomosci lub prawa bedgcego
przedmiotem takiej czynnosci przekracza 25 % kapitatu zaktadowego; zgoda
taka nie jest wymagana, jezeli nabycie tak zbywanej nieruchomosci, udziatu
w nieruchomosci  lub uzytkowania wieczystego nastgpito w ramach
postepowania egzekucyjnego, upadtoSciowego, restrukturyzacyjnego lub
innego porozumienia z dtuznikiem Banku,

6) emisji obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem pierwszenstwa lub

warrantow subskrypcyjnych,



10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)
17)

18)

ustalania zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow Zarzqdu,
ustalania zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej,

zatwierdzania sprawozdania Zarzqdu z dziatalnoSci Banku, a takze

sprawozdania Zarzqdu z dziatalno$ci grupy kapitatowej Banku,
zatwierdzania sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorcze;j,

zatwierdzania sprawozdania finansowego Banku oraz skonsolidowanego

sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Banku,

udzielania cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania

przez nich obowiqzkow,
podziatu zysku lub pokrycia straty,
okres$lania dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy,

zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
zmian Statutu Banku,
podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Banku,

innych niz wskazane powyzej, a wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych

przepisOw prawa.

2. Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny byc, zgodnie

z Regulaminem Rady Nadzorczej, zaopiniowane przez Rade Nadzorczq w czasie

umozliwiajgcym zapoznanie sie przez akcjonariuszy z opinig Rady Nadzorczej.

§10

1. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Banku lub w innym miejscu na terenie

Rzeczypospolitej Polskiej, wskazanym w ogtoszeniu o zwotaniu  Walnego

Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj Regulamin.



3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sq bezwzgledng wiekszosciq gtosow,
o ile powszechnie obowiqzujqce przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu

nie stanowiq inaczej.

4. Zdjecie z porzqdku obrad bqdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzqgdku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia
podjetej wiekszosciqg 3% gtosow, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy, ktérzy wnosili o umieszczenie

w porzqdku obrad tej sprawy.

5. Prawo gtosowania akcjonariuszy zostaje ograniczone w ten sposéb, ze zaden z nich nie
moze wykonywa¢ na Walnym Zgromadzeniu wiecej niz 10 % ogolnej liczby gtosow
istniejgcych w Spotce w dniu odbywania Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem, ze
dla potrzeb ustalania obowigzkéw nabywcow znacznych pakietow akcji przewidzianych
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach

publicznych, takie ograniczenie prawa gtosowania uwazane bedzie za nieistniejqgce.
6. Ograniczenie prawa gtosowania, o ktorym mowa w ust. 5, nie dotyczy:

1) akcjonariuszy, ktorzy w dniu powziecia uchwaty Walnego Zgromadzenia
wprowadzajgcego ograniczenie, o ktorym mowa w ust. 5, sq uprawnieni z akcji

reprezentujgcych wiecej niz 10% ogolnej liczby gtosow istniejgcych w Banku,
2)  akcjonariuszy, ktorzy sq uprawnieni z akcji imiennych serii A,

3) akcjonariuszy dziatajgcych z akcjonariuszem okreslonym w pkt. 2 na
podstawie zawartych porozumien dotyczgcych wspolnego wykonywania

prawa gtosu z akgji.

7. Dla potrzeb ograniczenia prawa do gtosowania zgodnie z ust. 5, gtosy akcjonariuszy,
miedzy ktorymi istnieje stosunek dominacji lub zaleznoSci, sq sumowane zgodnie

z zasadami opisanymi ponizej.

8. Akcjonariuszem w rozumieniu ust. 5 jest kazda osoba, w tym jej podmiot dominujqcy
i zalezny, ktorej przystuguje bezposrednio lub posrednio prawo gtosu na Walnym
Zgromadzeniu na podstawie dowolnego tytutu prawnego; dotyczy to takze osoby, ktora

nie posiada akcji Spotki, a w szczegolnosci uzytkownika, zastawnika, osoby
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uprawnionej z kwitu depozytowego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 lipca

2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi, a takze osoby uprawnionej do udziatu

w Walnym Zgromadzeniu mimo zbycia posiadanych akgji po dniu ustalenia prawa do

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

9. Przez podmiot dominujqcy oraz podmiot zalezny rozumie sie odpowiednio osobe:

1)

spetniajgcq przestanki wskazane w art. 4 § 1 pkt 4 Kodeksu spotek
handlowych, lub

majqcq status przedsiebiorcy dominujgcego, przedsiebiorcy zaleznego albo
jednocze$nie status przedsiebiorcy dominujgcego i zaleznego w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurenciji

i konsumentow, lub

majgcq status jednostki dominujgcej, jednostki dominujgcej wyzszego
szczebla, jednostki zaleznej, jednostki zaleznej nizszego szczebla, jednostki
wspotzaleznej albo majgcq jednoczesnie status jednostki dominujgcej (w tym
dominujqcej wyzszego szczebla) i zaleznej (w tym zaleznej nizszego szczebla
i wspotzaleznej) w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

o rachunkowosci, lub

ktora wywiera (podmiot dominujqcy) lub na ktorg jest wywierany (podmiot
zalezny) decydujqcy wptyw w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 22 wrzesnia
2006 r. o przejrzystosci stosunkow finansowych pomiedzy organami
publicznymi a przedsiebiorcami publicznymi oraz o przejrzystosci finansowej

niektorych przedsiebiorcow, lub

ktorej gtosy wynikajgce z posiadanych bezposrednio lub posrednio akcji Spofki
podlegajg kumulacji z gtosami innej osoby lub innych 0séb na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentoéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych w zwigzku z posiadaniem,

zbywaniem lub nabywaniem znacznych pakietow akcji Banku, lub

o ktorej mowa w art. 4 ust. 1 pkt 8 i 9 ustawy z 29 sierpnia 1997 r. prawo

bankowe.
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10. Akcjonariusze, ktorych  gtosy podlegajg kumulacji i redukcji  zgodnie

z postanowieniami ust. 7-11, zwani sq tqcznie Zgrupowaniem. Kumulacja gtosow

polega na zsumowaniu gtosow, ktorymi dysponujq poszczegoélni akcjonariusze

wchodzqcy w sktad Zgrupowania. Redukcja gtosow polega na pomniejszeniu ogolnej

liczby gtosow w Spotce przystugujgcych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom

wchodzgcym w sktad Zgrupowania. Redukcja gtosow jest dokonywana wedtug

nastepujgcych zasad:

1)

liczba gtosow akcjonariusza, ktory dysponuje najwiekszq liczbq gtosow
w Spotce sposrod  wszystkich akcjonariuszy wchodzqcych  w  sktad
Zgrupowania, ulega pomniejszeniu o liczbe gtoséw réwng nadwyzce ponad
10 % ogolnej liczby gtosow w Spotce przystugujgcych tgcznie wszystkim

akcjonariuszom wchodzqcym w sktad Zgrupowania,

jezeli mimo redukcji, o ktorej mowa w pkt. 1 powyzej, tqczna liczba gtosow
przystugujgcych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodzgcym
w sktad Zgrupowania przekracza prog okreslony w ust. 5 dokonuje sie dalszej
redukcji gtosow nalezgcych do pozostatych akcjonariuszy wchodzgeych
w sktad Zgrupowania. Dalsza redukcja gtosow poszczego6lnych akcjonariuszy
nastepuje w kolejnosSci ustalanej na podstawie liczby gtosow, ktorymi
dysponujq poszczegolni akcjonariusze wchodzqcy w sktad Zgrupowania
(od najwiekszej do najmniejszej). Dalsza redukcja jest dokonywana az
do osiggniecia stanu, w ktorym tqczna liczba gtosow, ktorymi dysponujq
akcjonariusze wchodzgey w sktad Zgrupowania nie bedzie przekracza¢ 10 %

0golnej liczby gtosoéw w Spotce,

jezeli na potrzeby redukgji, o ktorej mowa w pkt. 1 lub pkt. 2 nie mozna ustali¢
kolejnosci redukcji gtosow z uwagi na to, ze dwoch lub wiecej akcjonariuszy
dysponuje tq samgq liczbg gtosow, to gtosy akcjonariuszy dysponujgcych tq
samgq liczbg gtosow redukuje sie proporcjonalnie, przy czym liczby utamkowe
zaokrqggla sie w dot do petnej liczby akcji. W pozostatym zakresie zasady

okreslone w pkt. 1 lub pkt. 2 stosuje sie odpowiednio,

w kazdym przypadku akcjonariusz, ktéremu ograniczono wykonywanie prawa

gtosu, zachowuje prawo wykonywania co najmniej jednego gtosu,
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5) ograniczenie wykonywania prawa gtosu dotyczy takze akcjonariusza

nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu.

11. W celu ustalenia podstawy do kumulacji i redukcji gtosow, kazdy akcjonariusz Spotki,
Zarzqd Banku, Rada Nadzorcza Banku oraz poszczegolni cztonkowie tych organdw, a
takze Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia, mogq zqdac, aby akcjonariusz Spotki,
podlegajqcy zasadzie ograniczenia prawa gtosowania, udzielit informacji czy jest on w
stosunku do dowolnego innego akcjonariusza Spoétki podmiotem dominujgcym lub
zaleznym w rozumieniu ust. 9. Uprawnienie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim
obejmuje takze prawo zqdania ujawnienia liczby gtosow, ktorymi akcjonariusz Spotki
dysponuje samodzielnie lub tqcznie z innymi akcjonariuszami Spotki, w stosunku do
ktorych jest podmiotem dominujgcym lub zaleznym w rozumieniu ust. 9. Osoba, ktora
nie wykonata lub wykonata w sposéb nienalezyty obowigzek informacyjny, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym, do chwili usuniecia uchybienia obowiqgzku informacyjnego,
moze wykonywac¢ prawo gtosu wytqcznie z jednej akcji, a wykonywanie przez takq

osobe prawa gtosu z pozostatych akgji jest bezskuteczne.

12. W przypadku watpliwosci wyktadni postanowien dotyczqcych ograniczenia prawa do

gtosowania nalezy dokonywac zgodnie z art. 65 § 2 kodeksu cywilnego.

13. 0d momentu, w ktérym udziat Skarbu Panstwa w kapitale zaktadowym Banku spadnie
ponizej poziomu 5 % ograniczenia prawa gtosowania akcjonariuszy przewidziane w

ust. 5 wygasajq.

14.Uchwaty Walnego Zgromadzenia majqce za przedmiot uprzywilejowanie akcji oraz
w sprawach potqczenia sie Spotki poprzez przeniesienie catego jej majgtku na inng
spotke, jej likwidacji, obnizenia kapitatu zaktadowego w drodze umorzenia czeSci akcji
bez rownoczesnego jego podwyzszenia lub zmiane przedmiotu dziatalnoSci Spotki
prowadzqcq do zaprzestania prowadzenia przez Spotke dziatalnoSci bankowej

wymagajq wiekszosci 90% gtosow oddanych.
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Rada Nadzorcza

1.

§11

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 13 (trzynastu) cztonkdéw powotywanych na
wspolng trzyletnig kadencje. Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej ustala Uprawniony
Akcjonariusz (zgodnie z definicjg ponizej), w tym w przypadku zgtoszenia wniosku

o wybor Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, uwzgledniajqc
ocene spetniania przez kandydatow wymogow wynikajgcych z art. 22aa ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe. Kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej w
liczbie okreslonej zgodnie ze wzorem, o ktérym mowa w ust. 3, ma prawo zgtaszac
jedynie akcjonariusz, ktory samodzielnie i we wtasnym imieniu jest uprawniony na
Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem jest wybor cztonkéw Rady Nadzorczej
do wykonywania prawa gtosu z najwiekszej liczby akcji w kapitale zaktadowym Banku,
zwany dalej ,Uprawnionym Akcjonariuszem”. Kandydatow na pozostatych cztonkow
Rady Nadzorczej majq prawo zgtasza¢ wszyscy akcjonariusze, w tym Uprawniony

Akcjonariusz.

3. Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorych kandydatury ma prawo zgtaszac

Uprawniony Akcjonariusz, bedzie obliczana zgodnie z nastepujgcym wzorem:
L = 13*U gdzie:

L— oznacza liczbe cztonkdéw Rady Nadzorczej, ktorych kandydatury ma prawo zgtosic
Uprawniony Akcjonariusz, z zastrzezeniem, ze w przypadku, gdy L nie jest liczbg
catkowitq, liczba cztonkow Rady Nadzorczej jest rowna L zaokrgglonemu w gore
do najblizszej liczby catkowitej, przy czym tgczna liczba cztonkéw Rady
Nadzorczej, ktorych kandydatury ma prawo zgtosi¢ Uprawniony Akcjonariusz nie
moze byc¢ wieksza od 8 (o$miu);

U- oznacza udziat Uprawnionego Akcjonariusza w kapitale zaktadowym Banku
obliczony jako iloraz liczby akgcji, z ktérych Uprawniony Akcjonariusz ma prawo
wykonywac¢ prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem jest
wybor cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wszystkich akcji w kapitale zaktadowym

Banku istniejgcych w dniu odbywania Walnego Zgromadzenia.
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4. W przypadku powotania przez Walne Zgromadzenie mniejszej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej niz wynika ze wzoru okreslonego w ust. 3, Uprawniony Akcjonariusz, ma
prawo zgtosic oraz zqda¢ poddania na tym samym Walnym Zgromadzeniu pod kolejne
gtosowania kandydatow w liczbie nie wiekszej niz dwukrotno$¢ roznicy liczby
cztonkdéw Rady Nadzorczej obliczonej zgodnie ze wzorem okreslonym w ust. 3 oraz
liczby cztonkow Rady Nadzorczej powotanych sposrod kandydatow zgtoszonych

uprzednio przez Uprawnionego Akcjonariusza.

5. Zgtoszenia kandydatur na cztonkdéw Rady Nadzorczej dokonuje sie na rece Zarzqdu,
przy czym jezeli zgtoszenie sktadane jest na Walnym Zgromadzeniu, ktorego
przedmiotem jest wybor Rady Nadzorczej zgtoszenie dla swej wazno$ci powinno
zosta¢ ztozone na rece Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia niezwtocznie
po jego wyborze, jednakze nie poézniej niz przed rozpoczeciem gtosowania nad
wyborem cztonkow Rady Nadzorczej. Kazda z kandydatur poddawana jest pod
oddzielne gtosowanie. Do sktadu Rady Nadzorczej wybrane zostajq osoby, ktore
uzyskaty kolejno najwiekszq liczbe gtosow, jednakze co najmniej zwyktq wiekszos¢

gtosow oddanych.

6. Jak dtugo w sktad Rady Nadzorczej wchodzi przynajmniej 5 (pieciu) cztonkow, Rada
Nadzorcza jest zdolna do podejmowania wszelkich czynnos$ci przewidzianych przez
prawo oraz Statut. W przypadku, gdy liczba cztonkdéw Rady Nadzorczej zmniejszy sie
ponizej 5 (pieciu) cztonkéow Rady Nadzorczej, Zarzqd niezwltocznie zwotuje Walne

Zgromadzenie w celu uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej.
§12

1. Przewodniczgcego oraz  Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej wyznacza
Uprawniony Akcjonariusz sposrod powotanych cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym

takze w przypadku wyboru Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami.
2. Rada Nadzorcza moze wybrac ze swego grona Sekretarza.
§13

Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do samodzielnego wykonywania okreslonych
czynno$ci nadzorczych obowigzani sq do ztozenia Radzie Nadzorczej pisemnego

sprawozdania z dokonywanych czynnosci.
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1.

1.

§14

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorczq
i zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

Przedmiotem obrad pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej po powotaniu Rady
Nadzorczej nowej kadencji jest ukonstytuowanie sie Rady Nadzorczej, w tym
w szczegolnosci wybor Sekretarza Rady Nadzorczej. Przedmiotem obrad pierwszego
posiedzenia Rady Nadzorczej nie moze by¢ podejmowanie uchwat w sprawach
powotywania oraz odwotywania Prezesa Zarzqdu, cztonkow Zarzqdu lub catego
Zarzqdu, z wytqczeniem uchwat w sprawie powotania cztonka lub cztonkéw Zarzqdu w
przypadku, w ktorym w sktad Zarzqdu Spotki wehodzi mniejsza liczba cztonkow niz
wymagana zgodnie z postanowieniami Statutu. Kolejne posiedzenie Rady Nadzorczej
moze odbyc¢ sie nie wczeSniej niz w terminie siedmiu dni od dnia pierwszego
posiedzenia Rady Nadzorczej. Do tego czasu Rada Nadzorcza moze podejmowac
uchwaty przy wykorzystaniu $Srodkow bezpoSredniego porozumiewania sie

na odlegtos$¢ zgodnie z § 17 ust. 4.
§15

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cig Banku we wszystkich
obszarach jego dziatalnosSci. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz uprawnien

i obowigzkow przewidzianych w innych postanowieniach niniejszego Statutu, nalezy:
1)  zatwierdzanie uchwalonego przez Zarzqd rocznego planu finansowego,

2)  wybor firmy audytorskiej do przeprowadzania badania i przeglgdu sprawozdan
finansowych Banku oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy

kapitatowej Banku,
3)  uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

4)  uchwalanie requlaminu udzielania kredytow, pozyczek pienieznych, gwaranc;ji
bankowych lub poreczen cztonkom Zarzqdu, Rady Nadzorczej, osobom
zajmujgcym stanowiska kierownicze w Banku oraz podmiotom powigzanym
z nimi kapitatowo lub organizacyjnie, o ktorym mowa w art. 79a ustawy z dnia

29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe,
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10)

powotywanie i odwotywanie, w gtosowaniu tajnym, Prezesa Zarzqdu,

Wiceprezesow oraz cztonkéw Zarzqdu,

zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosSciach poszczegolnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzqdu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzqdu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych

przyczyn nie mogq sprawowac swoich czynnosci,

przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego na cztonka Zarzqdu oraz

okreslanie szczegotowych zasad i trybu jego przeprowadzania,

ustalanie wynagrodzenia oraz warunkow $wiadczenia ustug przez cztonkow
Zarzqdu na podstawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzqdu, o

ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 7,
wyrazanie zgody na otwarcie lub zamkniecie oddziatu za granicq,

zatwierdzanie przyjetych przez Zarzqd nastepujgcych strategii, polityk, zasad

oraz regulaminow:

a)  Strategii Banku,

b)  Strategii zarzqdzania ryzykiem,
c)  Strategii zarzqdzania Bankiem,
d)  Polityki dywidendowej,

e)  Polityki wynagrodzen,

f)  Polityki w zakresie szacowania kapitatu wewnetrznego i zarzqdzania
kapitatowego oraz dokonywania przeglgdow strategii i procedur

szacowania kapitatu wewnetrznego i zarzqdzania kapitatowego,
g)  Polityki zgodnoéci Banku,
h)  Zasad funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej,

i) Regulaminu gospodarowania funduszami specjalnymi tworzonymi

z zysku netto,

j)  Regulaminu Organizacyjnego Banku,
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k)

Regulaminu Zarzqdu,

10a) zatwierdzanie:

a)

sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi
prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwiqzanego z zarzqdzaniem, przy czym Rada Nadzorcza
okresla  zakres sprawozdania, z uwzglednieniem koniecznosci
poszanowania tajemnic prawnie chronionych, a w szczego6lnosci

wskazanych w art. 428 Kodeksu spotek handlowych,

sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7
ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem
panstwowym, o ile bedqg miaty zastosowanie do Spotki, przy czym zakres
sprawozdania uwzgledni konieczno$¢ poszanowania tajemnic prawnie
chronionych, w szczegdlnosci wskazanych w art. 428 Kodeksu spotek

handlowych.

11) wyrazanie uprzedniej zgody na:

a)

z wytqczeniem czynnoSci, o ktorych mowa w §9 ust. 1 pkt 5,
rozporzqdzenie sktadnikami aktywow trwatych, zaliczonymi do wartosci
niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych [ub
inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spotki
lub spotdzielni, jezeli wartoS¢ rynkowa tych sktadnikow przekracza 5%
sumy aktywow, a takze oddanie tych sktadnikoéw do korzystania innemu
podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
podstawie czynnoSci prawnej, jezeli wartoS¢ rynkowa przedmiotu
czynnosSci prawnej przekracza 5% sumy aktywow, przy czym, oddanie do

korzystania w przypadku:

i) umow najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie sktadnika
majgtkowego do odptatnego korzystania innym podmiotom
- przez warto$S¢ rynkowq przedmiotu czynnoSci prawnej

rozumie sie wartos¢ Swiadczen za:

18



— rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na

podstawie umow zawieranych na czas nieoznaczony,

— caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umow

zawieranych na czas oznaczony,

i)  umow uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie
sktadnika majgtkowego do korzystania innym podmiotom -
przez warto$S¢ rynkowq przedmiotu czynnoSci prawnej
rozumie sie rownowarto$¢ Swiadczen, jakie przystugiwatyby

W razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

— rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na

podstawie umowy zawieranej na czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow

zawartych na czas oznaczony,

nabycie sktadnikow aktywow trwatych o wartosci przekraczajqcej
100 000 000 ztotych lub 5% sumy aktywow,

objecie albo nabycie udziatobw lub akcji innej spotki o wartosci

przekraczajgcej 100 000 000 ztotych lub 10% sumy aktywow,

zbycie udziatow lub akcji innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajgcej
100 000 000 ztotych lub 10% sumy aktywow,

objecie Iub nabycie obligacji zamiennych na akcje lub innych
instrumentow uprawniajgcych do nabycia lub objecia akcji lub udziatow,
jezeli zaangazowanie finansowe Banku wynikajgce z tej czynnosSci o
wartosci rynkowej przekracza 100 000 000 ztotych lub 10% sumy

aktywow,

zawarcie przez Bank istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym
co najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w Banku lub z podmiotem
powigzanym, powyzszemu obowigzkowi nie podlegajq transakcje typowe
i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalnoSci operacyjnej przez Bank, jezeli zawierane sq z podmiotami
wchodzgcymi w sktad grupy kapitatowej Banku,
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12)

g) zawarcie przez Bank umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public  relations)
i komunikacji  spotecznej oraz ustugi  doradztwa  zwigzanego
z zarzqdzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego
za Swiadczone ustugi tqcznie w tej umowie lub innych umowach
zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500 000 ztotych netto,

w stosunku rocznym,

h)  zmiane zawartej przez Bank umowy o ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public
relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzqdzaniem podwyzszajgcq wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej

mowa w lit. g),

i)  zawarcie przez Bank umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations)
i komunikacji  spotecznej oraz ustugi  doradztwa  zwigzanego
z zarzqdzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie

jest przewidziana,

j)  zawarcie przez Bank umowy darowizny lub innej umowy o podobnym
skutku o wartoSci przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy

aktywow;

k) zawarcie przez Bank umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy
o podobnym skutku o wartosSci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1%

sumy aktywow,

wystepowanie do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o wyrazenie
zgody na powotanie Prezesa Zarzqdu oraz cztonka Zarzqdu nadzorujgcego
zarzqdzanie ryzykiem istotnym w dziatalnoSci Banku, a takze na powierzenie
funkcji cztonka Zarzqdu nadzorujgcego zarzgdzanie ryzykiem istotnym
w dziatalnoSci  Banku  dotychczasowemu  cztonkowi  Zarzqdu, ktory

nie nadzorowat zarzqdzania tym ryzykiem,
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13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

dokonywanie oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku oraz

przedstawiania raportu w tym zakresie Walnemu Zgromadzeniu,

wydawanie opinii o stosowaniu przez Bank ,Zasad tadu korporacyjnego dla

instytucji nadzorowanych”,

przedstawianie  Walnemu  Zgromadzeniu  corocznego  sprawozdania
z dziatalnosci Rady Nadzorczej, zawierajgcego takze ocene sprawozdania
Zarzqdu z dziatalno$ci Banku oraz sprawozdania finansowego Banku za
ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak
i ze stanem faktycznym, oraz wnioskéw Zarzqdu dotyczqgcych podziatu zysku

albo pokrycia straty,

zatwierdzanie okre$lonego przez Zarzqd akceptowalnego ogolnego poziomu

ryzyka,

okres$lanie zasad raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkoSci
ryzyka w dziatalnosci, po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzqd,
w sposob umozliwiajgcy nadzorowanie systemu zarzqdzania ryzykiem

w Banku,

analizowanie przekazywanych Radzie Nadzorczej raportow w zakresie
zarzqdzania ryzykiem, szacowania kapitatu wewnetrznego i zarzqdzania

kapitatowego oraz systemu kontroli wewnetrznej,
dokonywanie corocznej oceny adekwatnoSci i skutecznoSci systemu
zarzqdzania ryzykiem,

dokonywanie corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosSci systemu kontroli
wewnetrznej, w tym oceny adekwatnos$ci i skutecznoSci funkcji kontroli,

komaorki do spraw zgodnosci oraz komorki audytu wewnetrznego,

dokonywanie corocznej oceny stopnia efektywnos$ci zarzqdzania przez Bank

ryzykiem braku zgodnoSci,

zatwierdzanie, uprzednio zaakceptowanego przez Zarzqd, regulaminu
funkcjonowania komorki do spraw zgodnos$ci oraz komorki audytu

wewnetrznego,
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1.

23) dokonywanie corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci procedury

anonimowego zgtaszania przez pracownikow Banku naruszen,

24) podejmowanie decyzji w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady
Nadzorczej na podstawie powszechnie obowiqzujgcych przepisow prawa oraz

rekomendacji wydawanych przez Komisje Nadzoru Finansowego.

Rada Nadzorcza niezwtocznie po powotaniu Zarzqdu i dokonaniu zmiany jego sktadu
przekazuje Komisji Nadzoru Finansowego informacje o sktadzie Zarzqdu i zmianie jego
sktadu oraz informacje, wynikajgcq z oceny dokonanej uprzednio przez Rade
Nadzorczq, o spetnieniu przez cztonkoéw Zarzqgdu wymogow przewidzianych w ustawie
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe dla cztonkéw zarzqdu banku istotnego. Rada
Nadzorcza informuje rowniez Komisje Nadzoru Finansowego o zatwierdzeniu i zmianie

wewnetrznego podziatu kompetencji w Zarzqdzie.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszos$cig gtosow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczqcego lub
Wiceprzewodniczqcego Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem uchwat w sprawach, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1-2, 4-6, 10 lit. a-b, 11 lit. f oraz 16, dla podjecia ktorych oprocz

wskazanego kworum wymagana jest wiekszos¢ kwalifikowana wynoszgca 2/3 gtosow.

W gtosowaniu nie uczestniczq cztonkowie Rady Nadzorczej, ktorych dotyczy sprawa

poddana pod gtosowanie.

§16

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie co najmniej raz na kwartat.

§17

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne zarzqdza
sie w sprawach osobowych oraz na zgdanie choc¢by jednego cztonka Rady Nadzorczej.

W przypadku zarzqdzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 3 nie stosuje sie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo do wynagrodzenia.

Cztonek Rady Nadzorczej moze gtosowac na pisSmie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu w ten sposob nie moze dotyczy¢ spraw

wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
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4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, z wyjgtkiem
uchwat w sprawach, o ktérych mowa w § 15 ust. 1 pkt 1-2, 4-6, 10 lit. a-b oraz 16.
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali uprzednio
powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz gdy w gtosowaniu nad uchwatq wzieta
udziat co najmniej potowa cztonkow Rady Nadzorczej w tym Przewodniczqcy lub

Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorcze;j.

5. Uchwaty podjete w trybie okreSlonym w ust. 4 poza posiedzeniem zostajq
przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wyniku

gtosowania.
§17a

1. Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona komitety, ktorych obowigzek powotania
wynika z obowiqzujgcych przepiséw. Rada Nadzorcza moze takze powotywac ze swego

grona inne komitety.

2. Komitety Rady Nadzorczej dziatajg na podstawie regulaminéw uchwalonych przez

Rade Nadzorczq

Zarzqd
§18
1. Zarzqd sktada sie z 3 (trzech) do 9 (dziewieciu) cztonkow.

2. W sktad Zarzqdu wchodzq: Prezes Zarzqdu, Wiceprezesi oraz pozostali cztonkowie

Zarzqdu.
§19

1. Cztonkowie Zarzqdu powotywani sq przez Rade Nadzorczg na wspolng trzyletniq

kadencje.

2. Cztonkowie Zarzqdu powotywani sq przez Rade Nadzorczq po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji
kandydatow oraz wytonienie najlepszego kandydata na cztonka Zarzqdu.

3. Czonkiem Zarzqdu moze byc osoba, ktora tqcznie spetnia nastepujgce warunki:
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spetnia wymogi przewidziane w art. 22aa ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 .

Prawo bankowe,

posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicq

uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia
ustug na podstawie innej umowy, lub wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej

na witasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doSwiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajqgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

na wtasny rachunek,

spetnia inne nizwymienione w pkt 1 - 4 wymogi okreslone winnych odrebnych
przepisach, a w szczeg6lnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania

stanowiska cztonka organu zarzqdzajgcego w spotkach handlowych.

4. Cztonkiem Zarzqdu nie moze byc¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden z ponizszych

warunkow:

1)

petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie

umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnqtrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowiqgzan,
jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub

Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym

charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej

organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;j,

jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec

dziatalnoSci spotki.
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1.

§ 20

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Banku niezastrzezone powszechnie
obowiqzujgcymi przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do kompetencji Zarzqdu, w tym
nabycie i zbycie nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania
wieczystego, ktore nie wymagajq zgody Walnego Zgromadzenia zgodnie z § 9 albo

zgody Rady Nadzorczej zgodnie z § 15.

Podejmowanie decyzji o zaciggnieciu zobowigzan lub rozporzqdzeniu aktywami,
ktorych tgczna warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5 % funduszy
wtasnych nalezy do kompetencji Zarzqdu, z zastrzezeniem kompetencji Walnego

Zgromadzenia, okreslonych w § 9 lub Rady Nadzorczej, okreslonych w § 15.

§ 21

. O$wiadczenia woli w imieniu Banku sktadajaq:

1)  Prezes Zarzqgdu samodzielnie,

2) dwoch cztonkow Zarzqdu tgcznie albo jeden cztonek Zarzqdu tqcznie

z prokurentem,
3)  dwoch prokurentow dziatajgcych tqcznie,

4)  petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie lub tgcznie w granicach udzielonego

petnomocnictwa.

W Banku udziela sie prokury tgcznej upowazniajgcej do dziatania wspolnie z drugim

prokurentem lub cztonkiem Zarzqdu.

§ 22

. Zarzqd podejmuje decyzje na posiedzeniu albo w trybie pisemnym (obiegowym).

Zarzqd moze podejmowac decyzje przy wykorzystywaniu Srodkow bezposSredniego
porozumiewania sie na odlegtosc¢.

Zarzqd podejmuje decyzje w formie uchwaty.

Uchwaty Zarzqdu wymagajq wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych
czynno$ci Banku. Uchwaty Zarzqdu zapadajg bezwzgledng wiekszoScig gtosow.

W przypadku réwnosci gtosow rozstrzyga gtos Prezesa Zarzqdu.
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4. Tryb dziatania Zarzqdu oraz sprawy, ktére wymagajq podjecia uchwaty przez Zarzqd

okresla Regulamin Zarzqdu.
§23
1. Prezes Zarzqdu w szczeg6lnoSci:
1)  kieruje pracami Zarzqdu,
2)  zwotuje posiedzenia Zarzqdu i przewodniczy obradom,

3) prezentuje stanowisko Zarzgdu wobec organdéw Banku oraz w stosunkach

zewnetrznych,
4)  (skreslony)
5)  zapewnia wykonanie uchwat Zarzqdu,
6)  wydaje zarzqdzenia,
7)  (skreslony)
8)  decyduje w sprawach obsady stanowisk zastrzezonych dla jego kompetencji.

2. Prezesowi Zarzqdu podlegajq w szczegdlnoSci sprawy z zakresu nadzoru nad obstugg
funkcjonowania organéw Banku oraz sprawy z zakresu nadzoru nad obstugg
funkcjonowania statych komitetow Banku, z zakresu audytu wewnetrznego,

bezpieczenstwa, komunikacji i promocji, strategii oraz zarzqdzania zasobami ludzkimi.

3. Pod nieobecno$¢ Prezesa Zarzqdu jego obowigzki wykonuje cztonek Zarzqdu
nadzorujqcy zarzqdzanie ryzykiem istotnym w dziatalnoSci Banku. W przypadku
nieobecnosci Prezesa Zarzqdu i cztonka Zarzqdu nadzorujgcego zarzqgdzanie ryzykiem
istotnym w dziatalnoSci Banku, obowiqzki Prezesa Zarzqdu wykonuje cztonek Zarzqdu
wskazany przez Prezesa Zarzqdu. W przypadku braku wskazania, obowiqzki Prezesa

Zarzqdu wykonuje pierwszy w kolejnosci alfabetycznej nazwiska cztonek Zarzqdu.

4. Czonek Zarzqdu nadzorujqcy zarzqdzanie ryzykiem istotnym w dziatalnos$ci Banku
powotywany jest za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego. Cztonkowi Zarzqdu,
o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, nie moze by¢ powierzony nadzoér nad

obszarem dziatalnoS$ci Banku stwarzajgcym ryzyko, ktorym zarzqdzanie nadzoruje.
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5. Czonkowie Zarzqdu uczestniczg w kierowaniu dziatalnoScig Banku, zgodnie

z zasadami ustalonymi w Regulaminie Zarzqdu i Regulaminie Organizacyjnym Banku.

6. Cztonkowie Zarzqdu sprawujq nadzér nad podporzgdkowanymi im obszarami
dziatania oraz podejmujq decyzje w sprawach zwyktego zarzqdu w zakresie

nadzorowanych obszaréw dziatania.

§ 23a
Zarzqd jest zobowigzany do sporzqdzenia oraz przedstawienia Radzie Nadzorczej oraz
Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzqdzaniem, a takze sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk,
o ktorych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania
mieniem panstwowym, wraz ze sprawozdaniem Zarzqdu z dziatalnos$ci Banku za ubiegty
rok obrotowy, przy czym zakres sprawozdan uwzgledni konieczno$¢ poszanowania
tajemnic prawnie chronionych, w szczegolnosci wskazanych w art. 428 Kodeksu spotek

handlowych.

IVa. Zasady zbywania sktadnikéw aktywoéw trwatych w Banku
§23b

1. Zbywanie sktadnikow aktywow trwatych o wartosSci przekraczajgcej 0,1 % sumy
aktywow nastepuje w trybie przetargu lub aukgji, chyba, ze warto$¢ rynkowa
zbywanych sktadnikow aktywow trwatych nie przekracza 20 000 ztotych,

Z zastrzezeniem ust. 5 6.

2. Przetarg lub aukcje prowadzi Bank albo inny podmiot, ktéremu Bank powierzyt

przeprowadzenie przetargu lub aukgji.

3. W przypadku zamiaru zbycia sktadnikow aktywow trwatych, o ktérych mowa w ust. 1,
Zarzqd okreSla sposob i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukcji, w tym

szczegolnosci:
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1) sposob udostepniania informacji o przetargu lub aukgji,

2) sposob ustalenia ceny wywotawczej zbywanych sktadnikow aktywow
trwatych, jezeli formuta przetargu lub aukcji bedzie zaktadata podanie ceny

wywotawczej przez Bank,

3)  minimalne wymagania, jakie powinien spetnia¢ oferent oraz jakim powinna

odpowiadac¢ oferta,
4)  termin sktadania ofert oraz zakonczenia przetargu lub aukgji,

5)  warunki, w ktérych dopuszcza sie obnizenie ceny ponizej ceny wywotawczej
lub zmiane warunkow przetargu lub aukcji, a takze zakonczenia przetargu lub

aukcji bez wytonienia oferty,
- z uwzglednieniem konieczno$ci ochrony interesu Banku.

4. Jezeli do zbycia sktadnikow aktywow trwatych wymagana jest zgoda Walnego
Zgromadzenia, w przypadku czynno$ci, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 5 albo Rady
Nadzorczej w pozostatych przypadkach, to Bank moze takze dokonac¢ czynnosci
prawnej zmierzajgcej do zbycia takich sktadnikow trwatych pod warunkiem uzyskania

zgody wyrazonej odpowiednio przez Walne Zgromadzenie albo Rade Nadzorczg.

5. Jezeli zbycie sktadnikow aktywow trwatych dokonywane jest za zgodq Walnego
Zgromadzenia w przypadku czynnosci, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 5 albo Rady
Nadzorczej w pozostatych przypadkach, obowiqgzek zastosowania trybu przetargu lub

aukcji nie znajduje zastosowania.

6. Jezeli do zbycia sktadnikow aktywow trwatych nie jest wymagana zgoda Walnego
Zgromadzenia w przypadku czynnosci, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 5 albo Rady
Nadzorczej w pozostatych przypadkach, to Zarzqd moze - po uprzednim
poinformowaniu Rady Nadzorczej o zamiarze odstgpienia od przeprowadzania
przetargu lub aukcji - odstgpi¢ od zastosowania trybu przetargu lub aukcji, w

przypadku, gdy:

1) zbywane sktadniki aktywow trwatych zostaty uprzednio nabyte przez Bank
w ramach postepowania egzekucyjnego, upadtosciowego,

restrukturyzacyjnego lub innego porozumienia z dtuznikiem Banku, lub
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2) konieczno$¢ zastosowania trybu przetargu lub aukcji mogtaby narazi¢ Bank na
szkode (w szczegolnosci negatywnie wplywajgc na warunki ewentualnego
zbycia sktadnikow aktywow trwatych) lub mogtaby doprowadzi¢ do
naruszenia przez Bank wymagan wynikajgcych z przepisow prawa lub regulaciji

nadzorczych, lub

3) zbycie sktadnikow aktywow trwatych dokonywane jest na rzecz spotek

zaleznych Banku.

V. Organizacja Banku
§24

1. Cele i zadania Banku realizujq jednostki organizacyjne Banku i komorki organizacyjne

Centrali, przedstawicielstwa oraz inne jednostki organizacyjne.

2. Organizacje Banku okreSla Regulamin Organizacyjny uchwalony przez Zarzqd

a zatwierdzony przez Rade Nadzorczq.
§ 24a

Bank moze w ramach grupy kapitatowej wspoétpracowaé z innymi podmiotami,
w szczegolnosci wykorzystujgc wolne zasoby techniczne, organizacyjne i kadrowe lub
systemy informatyczne, zgodnie z ich gospodarczym przeznaczeniem oraz ze szczeg6lnym

uwzglednieniem bezpieczenstwa dziatania Banku oraz tych podmiotow.
§25
1. Decyzje i regulacje wewnetrzne w Banku w sprawach:

1) nalezgcych do kompetencji Walnego Zgromadzenia - sq wydawane w formie
uchwat Walnego Zgromadzenia podejmowanych zgodnie z odpowiednimi
przepisami prawa, Statutem oraz Regulaminem Walnego Zgromadzenia,

2)  nalezgcych do kompetencji Rady Nadzorczej - sq wydawane w formie uchwat
Rady Nadzorczej podejmowanych zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa,
Statutem oraz Regulaminem Rady Nadzorczej,

3) nalezgcych do kompetencji Zarzqdu:
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VI.

a) wymagajgcych zgodnie z prawem, Statutem i Regulaminem Zarzqdu
kolegialnego dziatania Zarzqdu - sq wydawane w formie uchwat Zarzqdu
podejmowanych zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa, Statutem oraz
Regulaminem Zarzqdu,

b) niewymagajgcych uchwatly Zarzqdu, ktére zgodnie ze Statutem
Regulaminem Zarzqdu i Regulaminem Organizacyjnym Banku nalezq
do kompetencji Prezesa Zarzqdu - sq wydawane w formie zarzqdzenia,

c) niewymagajgcych uchwaly Zarzqdu, ktore zgodnie ze Statutem,
Regulaminem Zarzqdu i Requlaminem Organizacyjnym Banku zostaty
przekazane do kompetencji poszczegolnych cztonkéw Zarzqdu -
sq wydawane w formie decyzji wtasciwego cztonka Zarzqdu,

d) w sprawach innych niz przewidziane w lit. a-c powyzej - sq wydawane

przez osoby lub gremia zgodnie z odpowiednimi uchwatami Zarzqdu.

. Szczego6towy tryb wydawania regulacji wewnetrznych Banku w sprawach, o ktérych

mowa w ust. 1 pkt 3 okres$la uchwata Zarzqdu oraz odrebne regulacje wewnetrzne

wydane na jej podstawie.

Zasady funkcjonowania systemu zarzqdzania

§ 26

. W Banku funkcjonuje system zarzqdzania.

System zarzqdzania stanowi zbidr zasad i mechanizméw odnoszqcych sie do
procesow decyzyjnych, zachodzgcych w Banku oraz do oceny prowadzonej przez Bank

dziatalnosci.

W ramach systemu zarzqdzania w Banku funkcjonuje w szczeg6lnosci:
1) system zarzqdzania ryzykiem,
2)  system kontroli wewnetrznej.

Zarzqd projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu zarzqdzania. Rada
Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzqdzania oraz ocenia

adekwatnosc¢ i skuteczno$¢ dziatania tego systemu.

30



5. Zasady funkcjonowania systemu zarzgdzania, w tym systemu zarzqdzania ryzykiem

oraz systemu kontroli wewnetrznej okreslone sq w regulacjach wewnetrznych Banku.

§ 27

1. Celem systemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie:

1)

skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowe;j,
przestrzegania zasad zarzqdzania ryzykiem w Banku,

zgodnoSci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi

i standardami rynkowymi.

2. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia:

1)

funkcje kontroli majgcq za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow
kontrolnych dotyczgcych w szczegdlnosci zarzqdzania ryzykiem w Banku,
ktora obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne

odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcj;

komorke do spraw zgodnos$ci majgcq za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole
i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnoSci Banku z przepisami
prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz

przedstawianie raportow w tym zakresie;

komarke audytu wewnetrznego majgcq za zadanie badanie i ocene, w sposob
niezalezny i obiektywny, adekwatnos$ci i skuteczno$ci systemu zarzqdzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, z wytgczeniem komorki audytu

wewnetrznego.

3. Komorka audytu wewnetrznego oraz komoérka do spraw zgodnosSci sq niezalezne i

podlegajq bezposrednio Prezesowi Zarzqdu.

4. Powotanie i odwotanie dyrektora komorki audytu wewnetrznego oraz dyrektora

komaorki do spraw zgodno$ci wymaga uprzedniej akceptacji Rady Nadzorczej.
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§ 27a

1. Zadaniami systemu zarzqdzania ryzykiem sq identyfikacja, pomiar lub szacowanie,

kontrola, monitorowanie oraz raportowanie ryzyka wystepujgcego w dziatalnosci

Banku stuzqce zapewnieniu prawidtowego procesu wyznaczania i realizacji

szczegotowych celow prowadzonej przez Bank dziatalnosci.

2. W ramach systemu zarzqdzania ryzykiem Bank:

1)  stosuje sformalizowane zasady stuzgce okreslaniu wielko$ci podejmowanego
ryzyka i zasady zarzqdzania ryzykiem;

2)  stosuje sformalizowane procedury majgce na celu identyfikacje, pomiar lub
szacowanie,  kontrole,  monitorowanie oraz  raportowanie  ryzyka
wystepujgcego w dziatalnosci Banku, uwzgledniajgce rowniez przewidywany
poziom ryzyka w przysztosci;

3) stosuje sformalizowane limity ograniczajgce ryzyko i zasady postepowania
w przypadku przekroczenia limitow;

4) stosuje przyjety system sprawozdawczos$ci zarzqdczej umozliwiajgcy
monitorowanie poziomu ryzyka;

5) posiada strukture organizacyjng dostosowanq do wielkosci i profilu
ponoszonego przez Bank ryzyka.

VII.  Fundusze Banku

§ 28

1. Fundusze wtasne Banku stanowiq sume kapitatu Tier | i kapitatu Tier II.

2. Fundusze wtasne Banku tworzone sq zgodnie z zasadami okreSlonymi

w obowiqzujgcych przepisach prawa.

§ 29

1. Kapitat zapasowy Banku jest tworzony z corocznych odpiséw z zysku netto,

dokonywanych dopdki kapitat ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu

zaktadowego i przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych, jakie mogg wynikng¢
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w zwiqzku z dziatalno$cig Banku. Kapitat zapasowy moze byc takze przeznaczony na

inne cele, w szczego6lnosci na podwyzszenie kapitatu zaktadowego.

. Na kapitat zapasowy wptywajq rowniez: doptaty, ktore uiszczajg akcjonariusze
w zamian za przyznanie szczegolnych uprawnien ich dotychczasowym akcjom bez
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, nadwyzki osiggniete przy wydawaniu akcji

powyzej ich wartosci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztow wydania akcji.

. Decyzje o wykorzystaniu kapitatu zapasowego podejmuje Walne Zgromadzenie,
jednak czes¢ kapitatu zapasowego, w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego,

moze by¢ wykorzystana jedynie na pokrycie strat bilansowych.
§30

. Niezaleznie od kapitatu zapasowego tworzy sie kapitat rezerwowy z przeznaczeniem

na pokrycie moggcych powstac strat bilansowych lub na inne cele, w szczegolnoSci

na wyptate dywidendy, dywidendy zaliczkowej lub nabycie przez Bank akcji wtasnych

zgodnie z § 7 ust. 4.

. Kapitat rezerwowy jest tworzony z odpisow z zysku netto w wysokosci uchwalone;j
przez Walne Zgromadzenie. Decyzje o wykorzystaniu kapitatu rezerwowego podejmuje

Walne Zgromadzenie.
§31

. Fundusz ogodlnego ryzyka jest tworzony z odpisow z zysku netto w wysokosci

uchwalonej przez Walne Zgromadzenie.

. Fundusz og6lnego ryzyka przeznaczony jest na niezidentyfikowane ryzyka dziatalnosci

bankowe;j.
§31a

. Fundusze specjalne mogqg byc tworzone z odpisow z zysku netto na podstawie uchwat

Walnego Zgromadzenia.

. Walne Zgromadzenie tworzqc fundusz specjalny okresla jego przeznaczenie.
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VIIl.  Gospodarka Finansowa Banku
§32

1. Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest na podstawie rocznych planow
finansowych zatwierdzanych przez Rade Nadzorczq. Zasady gospodarki finansowe;j

ustala Zarzqd.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 33

Organizacje i sposob prowadzenia rachunkowo$ci ustala Zarzqd.

§ 34

O podziale zysku netto Banku na:

1) kapitat zapasowy,

2)  kapitat rezerwowy,

3) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowe;j,
4)  dywidende,

5) fundusze specjalne,

6) inne cele,

decyduje Walne Zgromadzenie, okreslajgc wysokos¢ odpisow na poszczegolne cele.
§ 34a

Zarzqd jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego jezeli Bank posiada Srodki wystarczajgce
na wyptate i jezeli sprawozdanie finansowe Banku za poprzedni rok obrotowy wykazuje
zysk. Wyptata zaliczki na poczet dywidendy wymaga zgody Rady Nadzorczej oraz
uzgodnienia z Komisjg Nadzoru Finansowego. Zaliczka na poczet dywidendy moze
stanowi¢ najwyzej potowe zysku Banku osiggnietego od konca poprzedniego roku
obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym zbadanym przez biegtego

rewidenta, powiekszonego o kapitaty rezerwowe przeznaczone na wyptate dywidendy

zaliczkowej oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.
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IX.

Wstgpienie w prawa Uprawnionego Akcjonariusza

§ 35

. Uprawnienia przyznane Uprawnionemu Akcjonariuszowi zgodnie z niniejszym

Statutem przystugujg podmiotowi, ktory je uzyska do chwili, gdy w jego prawa wstgpi
inny akcjonariusz zgodnie z postanowieniami ust. 2. Nabycie przez innego
akcjonariusza akcji uprawniajgcych do wykonywania na Walnym Zgromadzeniu
wiekszej liczby gtosow niz Uprawniony Akcjonariusz, w sposob inny niz zgodnie
zust. 2, nie powoduje wygasniecia uprawnien uzyskanych przez takiego

Uprawnionego Akcjonariusza.

. Wstgpienie w prawa Uprawnionego Akcjonariusza moze nastqpi¢ jedynie przez

akcjonariusza, ktory samodzielnie nabedzie (dziatajgc w imieniu wkasnym oraz na swoj
rachunek) oraz zarejestruje na Walnym Zgromadzeniu akcje stanowigce co najmniej
75% (siedemdziesiqt piec¢ procent) ogolnej liczby akcji w kapitale zakladowym Banku,
z czego wszystkie akcje w liczbie powodujqcej przekroczenie 10% (dziesieciu) procent
0golnej liczby akcji w kapitale zaktadowym Banku zostang nabyte przez takiego

akcjonariusza:

1) wdrodze publicznego wezwania do zapisywania sie na sprzedaz wszystkich akcji
Banku ogtoszonego zgodnie z przepisami z zakresu obrotu instrumentami
finansowymi, od akcjonariuszy, ktérzy: a) nie sq podmiotami zaleznymi,
podmiotami dominujgcymi lub jednostkami podporzqdkowanymi w stosunku
do takiego akcjonariusza, b) nie sq powigzani z takim akcjonariuszem w sposéb
okreslony w przepisach z zakresu obrotu instrumentami finansowymi,
¢) nie dziatajq z takim akcjonariuszem w innym porozumieniu majgcym na celu

obejscie ograniczen przewidzianych w niniejszym ust. 1, albo

2) w obrocie pierwotnym (zgodnie z definicjg w przepisach z zakresu obrotu

instrumentami ﬁnonsowgmi),

pod warunkiem, ze taki akcjonariusz uzyska zgode lub zezwolenie na zasadach
okreslonych w powszechnie obowiqzujgcych przepisach prawa, o ile taka zgoda jest

wymagana.
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X. Definicje

§ 36

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)

»=aktywach trwatych” - rozumie sie przez to aktywa Banku, ktére stanowiq
aktywa trwate w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 .

o rachunkowosci,

.Jednostce podporzgdkowanej” - rozumie sie przez to jednostke
podporzqgdkowang w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

o rachunkowosci,

,podmiocie dominujgcym" oraz ,podmiocie zaleznym" - rozumie sie przez to
osobe okreslong w § 10 ust. 9,

,podmiocie powigzanym” - rozumie sie przez to podmiot powiqzany
w rozumieniu przepisow z zakresu obrotu instrumentami finansowymi,

,Sumie aktywow” - rozumie sie przez to sume aktywdw w rozumieniu ustawy

zdnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowoS$ci, ustalonych na podstawie

ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Banku.
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