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W styczniu 2023 weszta w zycie dyrektywa o sprawozdawczosci
przedsiebiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju (CSRD), zwiekszajqca
zakres odpowiedzialnosci firm w wymiarze ESG, tj. $rodowiskowym,
spotecznym i tadu korporacyjnego. Dyrektywa wprowadza szereg zmian
w raportowaniu informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem, m.in.:
1) poszerza zakres firm objetych raportowaniem - obowigzek raportowania
bedg mie¢ nie tylko spotki interesu publicznego zatrudniajgce pow. 500
pracownikow (zgodnie z wczesniej obowiqzujgcq dyrektywq NFRD), ale tez
wszystkie duze firmy niepodlegajgce NFRD (od 2025) oraz gietdowe MSP (od
2026); 2) wprowadza jednolite standardy raportowania ESRS; 3) naktada
obowiqzek sporzqdzenia audytu sprawozdan; 4) istotnie poszerza zakres
wymaganych informacji.

Raportowanie zrownowazonego rozwoju zgodnie z CSRD ma opiera¢ sie na
nowych, jednolitych standardach ESRS. Komisja Europejska ma opublikowa¢
przed koncem sierpnia 2023 pierwszy pakiet standardow (2 przekrojowych
i 10 tematycznych). Bedq one stosowane juz w raportach za 2024 (dot. spotek
podlegajgcych obecnie dyrektywie NFRD). W dalszej kolejnosci majg zostaé
przyjete standardy sektorowe (w pierwszej kolejnosci dla sektorow o wysokim
ryzyku dla zrébwnowazonego rozwoju, tj. rolnictwo, gornictwo wegla, branza
wydobywcza, branza rafineryjna, energetyka, transport lgdowy, motoryzacja,
branza spozywcza, branza odziezowa), a takze uproszczone standardy dla
MSP.

W raporcie  przedstawiamy konstrukcje bazowych standardow ESRS,
ze wskazaniem branz, w ktérych poszczegolne obszary tematyczne
raportowania mogq mie¢ wieksze znaczenie. W naszej ocenie szczegdlnie
duzym wyzwaniem dla polskich firm moze by¢ sprostanie wymogom
dotyczgcym zmian klimatu (ze wzgledu na wysokg emisyjno$¢ i stosunkowo
wysokq energochtonno$¢ polskiej gospodarki na tle gospodarek unijnych),
bioréznorodnosci (ze wzgledu na ograniczone doswiadczenia w okreslaniu
zalezno$ci pomiedzy dziatalnosciq przedsiebiorstw a bior6znorodnosciq) oraz
gospodarki obiegu zamknigtego (ze wzgledu na op6znienia we wdrazaniu
niektorych przepisow unijnych do polskiego prawa, a takze konieczno$é
transformacji modeli biznesowych w oparciu o zasady cyrkularnosci). Kwestie
zwigzane z gospodarkq wodng, a takze w obszarze zanieczyszczen, wydajq sie
mniejszym wyzwaniem.

Szacujemy, ze nowe zasady raportowania zrownowazonego rozwoju mogq
objg¢ ponad 4 tys. spétek w Polsce, w tym blisko 200 gietdowych i $rednich
MSP, podczas gdy w2022 raporty niefinansowe opublikowato jedynie
150 najwiekszych spétek notowanych na GPW. CSRD podkre$la znaczenie
zrownowazonego podejscia w catym tancuchu wartosci przedsiebiorstw
i wymaga prezentowania informacji dotyczqcych nie tylko samego podmiotu,
ale tez jego dostawcow oraz odbiorcow, dlatego tez posrednio konieczno$¢
realizacji dziatan obnizajgcych negatywny wptyw na otoczenie (i ich
dokumentowania) dotknie znacznie wiekszq grupe podmiotow, szczegolnie
mniejszych firm bedgcych dostawcami przedsiebiorstw objetych obowigzkiem
raportowania.

Zobowigzanie do osiggniecia neutralnosci klimatycznej przez UE w 2050 wigze
sie z konieczno$ciq podqgzania w kierunku zrbwnowazonego rozwoju przez
przedsiebiorstwa. Wiele polskich firm jest juz na tej drodze i z powodzeniem
wdraza rozwiqgzania minimalizujgce negatywny wptyw dziatalnosci na
otoczenie. Nowe zasady raportowania nalezy w naszej ocenie postrzega¢
nie tylko przez pryzmat obowigzkéw requlacyjnych, ale réwniez szans na
umocnienie pozycji rynkowej przedsiebiorstw.
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1. Raportowanie zrGwnowazonego rozwoju - rewolucja czy ewolucja?

ROZWO) KONCEPCJI ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU | ESG

Akronim ESG poczgtkowo uzywany byt gtdwnie przez inwestoréw i oznaczat, ze oprocz kwestii finansowych przy ocenie danej
spotki brali oni pod uwage rowniez zwigzane z niq kwestie srodowiskowe (E - environmental), spoteczne (S - social) oraz tadu
korporacyjnego (G - governance). Juz kilkadziesigt lat temu zauwazono, ze wyniki finansowe spotki powinny byé¢ uzupetnione
o informacje dotyczqce jej tadu korporacyjnego. To oczywiste, ze inwestor chce wiedzie¢, jak zorganizowany jest podmiot, aby
moc lepiej ocenic¢ jego perspektywy i szanse rozwoju oraz w jaki sposéb moze korzysta¢ ze swoich praw wtasnosci. Z czasem
jasne stawato sie, ze stosunek firmy do kwestii Srodowiskowych lub spotecznych, w tym praw pracowniczych i praw cztowieka,
tez moze byc¢ przyczynq jej ktopotdw lub sukcesow, stqd narodzita sie potrzeba tzw. raportowania niefinansowego, obejmujgcego
trzy obszary ESG.

W cigqu ostatnich 10 lat ESG zaczeto jednak zyskiwa¢ wyraznie szersze znaczenie pojeciowe. Proces ten napedzany jest przez
kilka pozytywnych sprzezen zwrotnych. O ile sam akronim ESG powstat w $rodowisku inwestoréw, to od samego poczqtku nie
tylko oni byli zainteresowani informacjami niefinansowymi ujawnianymi przez firmy. Z czasem krqg interesariuszy zaczqt sie
jednak szybko poszerzaé: od aktywistow i matych spotecznosci lokalnych, poprzez NGO do catych narodow, a nawet
spotecznos$ci miedzynarodowej, od rzqdow i parlamentow, poprzez instytucje nadzorcze, do wtadz lokalnych, od dostawcow,
poprzez odbiorcow do klientéw koncowych. To zwiekszone zainteresowanie przektadato sie na kolejne wymogi dotyczqce
ujawniania informacji. Z kolei fatwiejszy dostep do danych jeszcze bardziej napedzat wzrost zainteresowania oraz rozszerzania
zakresu i szczegotowosci tematyki ESG.

Wzrastajgca $wiadomos$¢ spoteczna kosztéw zewnetrznych generowanych przez firmy, wzmagata presje interesariuszy.
Wzrastato znaczenie odpowiedzialnosci spotecznej przedsiebiorstw dla ich sukcesu rynkowego. Tym samym zwiekszaty sie
korzysci z budowania pozytywnego wizerunku firmy, nieraz na podstawie przejaskrawionych przekazéw marketingowych,
niepopartych realnymi dziataniami o0 znaczqcym pozytywnym wptywie na otoczenie (m.in. greenwashing). Zjawisko to utrudnia
realng ocene inicjatyw podejmowanych przez firmy, co z kolei powoduje, ze sq one mniej sktonne do podejmowania trudnych
i kosztownych projektow. Stoi to w wyraznej sprzeczno$ci z dqzeniem rzqdow do internalizacji negatywnych efektéw
zewnetrznych. Zaproponowanym rozwigzaniem byta dalsza regulacja zakresu ujawnianych informacji, nie tylko w celu
przeciwdziatania nieuczciwej konkurencji, ale rowniez utatwienia dziatalnosci gospodarczej (standaryzacja), czy koordynacji na
szczeblu miedzynarodowym (np. zasady rynku wewnetrznego UE).

Dyrektywa o raportowaniu zréwnowazonego rozwoju (CSRD) jest w procesie internalizacji kosztow zewnetrznych
przedsiebiorstw bardzo znaczgcym krokiem. Wprawdzie wpisuje sie w wieloletni proces poszerzania zakresu przedmiotowego
i podmiotowego raportowania kwestii niefinansowych (ESG), jednak tym razem zmiany sq na tyle daleko idqce, ze mogq
spowodowac szereg istotnych, realnych zmian w firmach i gospodarce. To zupetnie nowa jako$¢, potencjalnie rewolucja
w postrzeganiu roli biznesu, ktory poza osigganiem zysku powinien w coraz wiekszym stopniu realizowa¢ rowniez inne cele.
Firmy powinny same analizowa¢ i ujawnia¢ w sprawozdaniach efekty zewnetrzne, rowniez potencjalne, ktore nie zawsze sq dla
otoczenia oczywiste lub w ogole zauwazalne. Co wiecej, eksternalizacja kosztow zewnetrznych na inne podmioty gospodarcze,
w tym w innych krajach, bedzie trudniejsza ze wzgledu na wymadg analizy wptywu na otoczenie rowniez ze strony podmiotow
ze swojego tancucha wartoSci. Przedsiebiorstwa powinny opisa¢ proces badania efektow zewnetrznych bezposrednich
i w tancuchu wartos$ci oraz okresli¢ ich potencjalne skutki. Nastepnie ujawnione powinny by¢ rozwigzania organizacyjne, plany
dziatan, mierzalne cele i wyniki regularnego monitoringu tych celéw. Warto podkresli¢, ze podobnie ujawniane bedg pozytywne
efekty zewnetrzne, o ile zostang uznane za istotne. Oznacza to, ze firmy bedq musiaty by¢ duzo bardziej aktywne w identyfikacji
szans i zagrozen z otoczenia Srodowiskoweqo i spotecznego, dogtebnej analizie swojego wptywu w catym tancuchu wartosci,
ograniczaniu negatywnych efektow oraz wzmacnianiu i promowaniu pozytywnych.

Szczego6towe informacje na temat zréwnowazonego rozwoju bedg publicznie dostepne i tatwe do analizy dla wszystkich
interesariuszy. Stang sie one rowniez znacznie bardziej powszechne - obowigzkiem raportowania bezposrednio lub posrednio
objeta bedzie znacznie wieksza cze$¢ firm niz obecnie. O ile dzi$ firmy raportujgce tworzq w pewnym sensie elitarny klub,
najwiekszych i odpowiedzialnych firm, ujawniajgcych czesto gtownie swoje aspiracje i pozytywne informacje na swoéj temat, to
juz za kilka lat raportowanie zrownowazonego rozwoju moze by¢ postrzegane jako normalno$¢. Porownywanie wybranych
danych na temat zréwnowazonego rozwoju moze byé prawie tak samo powszechne, jak dzi$ analizowanie wynikéw finansowych
spotek. W zatozeniu taka transparentno$¢ ma zapewni¢ bardziej odpowiedzialne postepowanie biznesu. Bardzo wiele bedzie
jednak zalezato od praktyki, jaka wytworzy sie w tym zakresie.

W naszym raporcie staramy sie przyblizy¢ gtéwne zmiany w raportowaniu niefinansowym wynikajgce z wejécia w zycie
CSRD i standardéw ESRS oraz podejmujemy probe oceny mozliwych konsekwencji dla polskich firm w ujeciu branzowym.
Na poczqtek zarysowujemy ramy prawne raportowania ESG w UE. Nastepnie analizujemy gtowne zmiany w raportowaniu
wynikajgce z CSRD oraz opisujemy skrotowo gtowne zatozenia 12 bazowych standardéw ESRS nawiqzujgc przy tym do innych
przepisow UE regulujgcych poszczegolne kwestie. W kolejnym rozdziale podejmujemy probe okreslenia mozliwych konsekwencji
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CSRD dla polskich przedsiebiorstw w ujeciu branzowym. Integralng czesciq raportu jest Zatgcznik, w ktérym przedstawiamy
w bardziej szczegotowy zakres ujawnien w ramach projektéw poszczegolnych standardéw ESRS.

RAMY PRAWNE RAPORTOWANIA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU W UE

Sprawozdawczo$¢ ESG w UE jest obowigzkowa dla najwiekszych podmiotow od 2017 na mocy dyrektywy NFRD (Non-
Financial Reporting Directive, 2014/95/UE)". Natozyta ona obowigzek ujawniania danych niefinansowych na duze jednostki
interesu publicznego, czyli firmy gietdowe i instytucje finansowe zatrudniajgce ponad 500 pracownikow? Pierwsze raporty
musiaty zosta¢ opublikowane za rok finansowy rozpoczynajgcy sie w 2017. Dyrektywa daje duzq dowolno$é, jesli chodzi
o wybor standardu raportowania, ujawniane informacje czy forme raportu, a wydawane przez Komisje Europejskq (KE)
wytyczne nie miaty charakteru obligatoryjnego.

W grudniu 2019 KE zapowiedziata rewizje tej dyrektywy jako element Europejskiego Zielonego tadu. Raportowanie ESG
miato zosta¢ dostosowane w wiekszym stopniu do realizacji Planu dziatania w zakresie finansowania zréwnowazonego rozwoju.
Wymogi dotyczqce ujawnianych informacji miaty zosta¢ doprecyzowane i znacznie rozbudowane, poszerzone miato by¢ grono
firm objetych raportowaniem. Jednocze$nie zrezygnowano z okre$lenia ,niefinansowe”, gdyz uznano, ze kwestie zwigzane ze
zrébwnowazonym rozwojem zdecydowanie nie sq obojetne dla sytuacji finansowej firmy. W koncu konieczne byto dopasowanie
raportowania do innych przepiséw dotyczqcych zrownowazonego finansowania.

W grudniu 2022 podpisano dyrektywe o sprawozdawczo$ci przedsiebiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju CSRD
(Corporate Sustainability Reporting Directive, 2022/2464/UE). Weszta ona w zycie 5.01.2023, a kraje cztonkowskie UE majq
czas do 5.07.2024 na jej implementacje do krajowych systeméw prawnych. Dyrektywa dostosowuje sprawozdawczo$¢
niefinansowq firm do rozporzqdzenia SFOR (Sustainable Finance Disclosure Regulation, (UE) 2019/2088) regulujgcego w jaki
sposob uczestnicy rynkéw finansowych i doradcy finansowi powinni ujawnia¢ informacje na temat zréwnowazonego
finansowania inwestorom koncowym. CSRD uwzglednia rowniez wymogi wynikajqce z rozporzgdzenia (UE) 2020/852 w sprawie
Taksonomii UE zawierajgcego jednolite ramy klasyfikacji zrownowazonych inwestycji oraz opisujgcego sposéb kwalifikacji danej
dziatalnosci jako zréwnowazonej. Zastosowanie CSRD przez firmy dostarczy uczestnikom rynkéw finansowych informac;ji
potrzebnych do oceny stopnia zrownowazenia i jeszcze bardziej zwiekszy powigzanie wynikéw firmy w tym zakresie z dostepem
do finansowania.

Obecnie toczq sie prace nad kilkoma rozporzgdzeniami wykonawczymi KE zwigzanymi ze stosowaniem CSRD. Najwazniejsze
z nich dotyczq nowych, Europejskich Standardow Raportowania Zrownowazonego Rozwoju (ESRS). Pierwszy, bazowy pakiet
standardow miat zosta¢ przyjety przez KE do konca czerwca 2023, wiadomo juz jednak, ze termin ten bedzie przesuniety.
W dalszej kolejnosci zostang prawdopodobnie przyjete dwa kolejne pakiety standardow - sektorowe i uproszczone standardy
dla MSP. Istotne bedzie rozporzqdzenie o europejskim pojedynczym punkcie dostepu (European Single Access Point)
ustanawiajgce ogoélnodostepnqg platforme danych, w tym o zrownowazonym rozwoju, dotyczqcych przedsiebiorstw unijnych.
Rowniez szczeqgoty sporzgdzania zewnetrznych audytow raportow majq byc uregulowane specjalnym rozporzqdzeniem.

Raportowanie zréwnowazonego rozwoju - kamienie milowe

Spotki Pozostate Gietdowe 0Oddziaty firm
objete NFRD  duze firmy msp spoza UE

(raport (raport (raport (raport
w 2025) w 2026) w 2027%%) w 2029)

EFRAG

zatwierdza ESRS
11.2022
Bazowe Sektorowe
ESRS* ESRS

Taksonomia UE

06.2023 max.06.2024

07.2020
SFOR CSRD
03.2021 01.2023
| | ‘ | b b | b |
| | | | |
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Zr6dto: PKO Bank Polski, * opoznienie wzgledem pierwotnego terminu - publikacja przed koficem sierpnia 2023; ** MSP majq mozliwo$¢ odroczenia publikacji raportéw wg ESRS o
maksymalnie 2 lata, jesli wyjasniq przyczyny trudnos$ci we wprowadzeniu raportowania
NB: na schemacie podano daty wejscia w zycie (lub planowanego przyjecia) przepisow UE oraz wejscia w zycie obowigzkow dla poszczegolnych grup firm

1 Implementowang do polskiego prawa ustawq o rachunkowosci (Dz. U. z 2017 r., poz. 61)

2 Dyrektywa 2013/34/UE za jednostki interesu publicznego uznaje spotki, ktorych zbywalne papiery warto$ciowe sq dopuszczone do obrotu na rynku
regulowanym ktoregokolwiek panstwa cztonkowskiego, instytucje kredytowe i zaktady ubezpieczen, jak réwniez inne podmioty wyznaczone przez panstwa
cztonkowskie.
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Warto zauwazyd, ze trwajq rowniez prace nad innymi inicjatywami prawnymi, ktore majq wiele punktéw stycznych z CSRD.
Szczegolnie istotne sq te, ktore podobnie jak CSRD zwiekszajq obowiqgzki firm w stosunku do analizowania i ujawniania
informacji o ich tancuchach dostaw. Jedng z wazniejszych jest dyrektywa w sprawie nalezytej starannosci przedsiebiorstw
w zakresie zrownowazonego rozwoju CSDD (Corporate Sustainability Due Diligence). Natozy ona na duze przedsiebiorstwa,
a posrednio na ich dostawcow, dodatkowe wymogi dotyczqce zarzqdzania kwestiami zwigzanymi ze zrbwnowazonym rozwojem
w tancuchu wartosci, czyli jest w duzym stopniu komplementarna w stosunku do CSRD?. Podobne skutki dla firm w kontekscie
tancucha wartosci, cho¢ znacznie wezszy zakres branzowy, ma réwniez procedowany projekt rozporzgdzenia o sprzedazy na
rynku unijnym i eksporcie niektorych produktow zwigzanych z wylesianiem.

2. Co wchodzi w zakres raportowania zrownowazonego rozwoju wg CSRD?

2.1. Podstawowe zatozenia dyrektywy CSRD

SPRAWOZDAWCZOSC ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

CSRD wprowadza szereq istotnych zmian w raportowaniu informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem. Przede
wszystkim znacznie rozszerza zakres firm zobowigzanych do sporzqdzania o$wiadczen o zrownowazonym rozwoju - z okoto 11-
12 tys. do 40-50 tys. podmiotoéw w UE. Pierwsze raporty przygotowane zgodne z nowymi wymogami bedq zawiera¢ informacje
o dziatalno$ci w 2024 (publikacja raportow w 2025) i bedg dotyczyé firm objetych dyrektywq NFRD. Nastepnie wymogi obejmg
pozostate duze firmy, a w kolejnych krokach MSP interesu publicznego oraz w 2028 oddziaty spotek spoza UE.

Wymagane bedzie zastosowanie nowych Europejskich Standardow Raportowania Zréwnowazonego Rozwoju (ESRS) w
miejsce kilku obecnie dopuszczonych (np. GRI, SASB, SIN). Dyrektywa naktada réwniez obowigzek weryfikacji przedstawionych
informacji przez zewnetrznego audytora, a takze narzuca cyfrowy format raportowania utatwiajgcy poréwnywanie informacji
z réznych podmiotow.

DYREKTYWA CSRD - GROWNE ZALOZENIA:

1. Znaczne zwigkszenie liczby firm objetych obowigzkowym raportowaniem:
- od stycznia 2024 duze spotki interesu publicznego obecnie objete dyrektywq NFRD (publikacja raportu w 2025),
- od stycznia 2025 pozostate duze firmy* nieobjete obecnie dyrektywg NFRD (publikacja raportu w 2026),
- od stycznia 2026 MSP interesu publicznego, tj. gtownie podmioty gietdowe® (publikacja raportu w 2027),

- od stycznia 2027 podmioty spoza UE, ktore posiadajq na terenie UE jednostke zaleznq i ktorych obrot przekracza
150 min EUR.

2. Raportowanie zgodnie z zasadq tzw. podwadjnej istotnosci (double materiality)

Podmioty bedq zobowigzane do analizowania z jednej strony wptywu ich dziatalnosci na otoczenie, a z drugiej strony szans
i zagrozen dla swojej sytuacji finansowej ptyngcych z otoczenia w ujeciu $rodowiskowym, spotecznym oraz tadu
korporacyjnego w perspektywie krotko-, Srednio- i dtugoterminowe;j.

3. Nacisk na strategie, mierniki i cele firm w zakresie zréwnowazonego rozwoju

Raportowanie nie bedzie ogranicza¢ sie do prezentacji wynikow i efektow osiqgnietych w danym roku sprawozdawczym
oraz aspiracji. Konieczne bedq ujawnienia dotyczqce strategii, polityk, plandw dziatania, zasobow oraz mierzalnych celow
i postepow w ich realizacji.

4. Raportowanie obejmujgce tancuch wartosci

Firmy bedq zobowigzane do prezentacji istotnych informacji obejmujgcych tancuch wartosci, zaréwno po stronie dostawcow
(upstream), jak i w obszarze dystrybucji produktow do finalnych klientow (downstream).

5. Raportowanie emisji gazéw cieplarnianych w catym tancuchu wartosci

Firmy bedq wykazywaty emisje GHG (greenhouse gas) w zakresach 1, 2 i 3, a wiec w catym tancuchu wartosci. Dlatego tez
przedsiebiorstwa bedg wymagac¢ danych o emisjach GHG od swoich dostawcow, przy czym mozliwe bedzie przedstawienie
szacunkow w przypadku braku mozliwosci pozyskania takich informacji.

3 podobne skutki ma obowiqzujgca od poczgtku 2023 w Niemczech ustawa dot. nalezytej staranno$ci w tancuchach dostaw (Lieferkettengesetz). Jej przepisy
odnoszq sie zaréwno do firm dziatajgcych w Niemczech, jak i catego ich tancucha dostaw, czyli posrednio rowniez wielu firm polskich.

4 tj. spetniajgcych co najmniej dwa z trzech kryteriow: a) suma bilansowa pow. 20 min EUR; b) przychody netto ze sprzedazy pow. 40 min EUR; c) $rednia liczba
zatrudnionych w roku obrotowym pow. 250.

> M$p bedq mie¢ mozliwos¢ przesuniecia obowigzku sprawozdawczego o 2 lataq, jesli w swoim sprawozdaniu z dziatalno$ci wyja$nig, dlaczego informacje na
temat zrownowazonego rozwoju nie zostaty przekazane.
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6. Jednolite standardy raportowania ESRS

Dyrektywa CSRO konczy dowolno$¢ w wyborze standardu raportowania, naktadajgc na firmy obowigzek raportowania
zgodnie z Europejskimi Standardami Raportowania Zrownowazonego Rozwoju (ESRS), ktorych przyjecie ma nastqpi¢ przed
koncem sierpnia 2023.

7. Cyfryzacja sprawozdawczo$ci

Sprawozdanie z dziatalno$ci zarzqdu i bedgce jego czeScig oSwiadczenie na temat zrbwnowazonego rozwoju bedzie
sporzqdzane w formacie umozliwiajgcym odczyt maszynowy i automatyczng analize danych.

8. Obowigzkowy audyt

Dyrektywa wprowadzita obowigzek weryfikacji ujawnianych informacji przez biegtego rewidenta lub inny uprawniony
podmiot - na poczgtku na poziomie limited assurance, a po przyjeciu przez KE odpowiedniego standardu na poziomie
reasonable assurance.

NOWE STANDARDY SPRAWOZDAWCZOSCI - ESRS

Problemem w dotychczasowej sprawozdawczosci niefinansowej jest stosunkowo niewielka poréwnywalno$¢ raportow firm
i przedstawianych w nich danych. Informacje przedstawiane sq albo jako oddzielne sprawozdania, albo jako o$wiadczenie
bedqce czescig sprawozdania z dziatalnoSci zarzqdu. Firmy mogq réwniez stosowaé rozne standardy raportowania -
miedzynarodowe i krajowe. Jak pokazuje praktyka, spora jest réwniez dowolno$¢ w kwestii prezentowanych informacji i ich
szczeg6towosci.

W celu zwiekszenia poréwnywalnosci informacji KE zostata zobowigzana do opracowania nowych standardéw
raportowania niefinansowego. Zastosowanie tych standardéw bedzie obowigzkowe dla podmiotow objetych CSRD. KE zlecita
opracowanie nowych standardow Europejskiej Grupie Doradczej ds. Raportowania Finansowego (EFRAG). W kwietniu 2022
EFRAG opublikowata pierwszq wersje Europejskich Standardow Raportowania Zréwnowazonego Rozwoju (European
Sustainability Reporting Standards, ESRS). Kolejna, robocza wersja standardow (z listopada 2022) podlega konsultacjom
z panstwami cztonkowskimi UE. Obecnie prowadzone sq otwarte konsultacje, w ktérych do 7 lipca 2023 kazdy moze przestac
opinie na temat zrewidowanej (wzgledem listopada 2022) wersji ESRS. Finalna wersja standardow miata pierwotnie zosta¢
przyjeta jako rozporzqdzenie KE w czerwcu 2023, wiadomo jednak, ze termin ten ulegnie przesunieciu (publikacja musi nastgpic¢
przed koncem sierpnia 2023). Konsultowany obecnie pakiet standardow przygotowany jest do zastosowania przez duze firmy.
Zawiera standardy bazowe dla wszystkich firm niezaleznie od sektora, w ktorym dziatajq (sector-agnostic standards).

EFRAG pracuje réwniez na opracowaniem uproszczonych standardéw dla MSP® oraz standardami sektorowymi (sector-
specific standards). Majq one zosta¢ przyjete i opublikowane jako rozporzqdzenie KE do czerwca 2024. Jesli chodzi o standardy
sektorowe, to w pierwszej kolejnosci majq zosta¢ opublikowane standardy dla sektorow o wysokim ryzyku dla zréwnowazonego
rozwoju, tj. rolnictwo, gérnictwo wegla, branza wydobywcza, branza rafineryjna, energetyka, transport lgdowy, motoryzacja,
branza spozywcza, branza odziezowa. Docelowo specjalne standardy mogq objg¢ 40 sektoréw wyselekcjonowanych
i zdefiniowanych przez EFRAG.

Na ESRS sktadajq sie dwa standardy przekrojowe (ESRS 1 i ESRS 2), 10 standardéw tematycznych oraz standardy
sektorowe’. Standard ESRS 1 opisuje ogolne zasady, ramy koncepcyjne raportowania. Z kolei ESRS 2 opisuje ogolne ujawnienia
dotyczqce przedsiebiorstwa, niezaleznie od tematu czy sektora. Standardy tematyczne obejmujq szczegétowe wymogi dotyczqce
raportowania w poszczegélnych obszarach srodowiskowych (E1-E5); spotecznych, w tym praw pracowniczych i praw cztowieka
(S1-S4) oraz zwigzanych z tadem korporacyjnym (G1).

Omowienie poszczeg6lnych standardéw zawiera Rozdziat 2.2, dodatkowo w Zatgczniku zamieszczono liste szczeg6towych
wymogow informacyjnych w ramach poszczegdlnych standardéow.

6 Propozycja EFRAG miata zosta¢ opublikowana w marcu 2023, ale ze wzgledu nad obcigzeniem pracami nad pierwszym pakietem standardéw, KE zgodzita sie
na odroczenie tego terminu; zgodnie z CSRD standardy dla MSP powinny zosta¢ przyjete przez Komisje Europejskg do 30.06.2024.

7 Firmy bedg mogty prezentowa¢ dodatkowo ujawnienia indywidualne (entity-specific disclosures), kluczowe bedzie jednak zapewnienie porownywalnosci tych
informacji (w czasie i w odniesieniu do innych podmiotow).
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Schemat standardow ESRS

1. STANDARDY PRZEKROJOWE

ESRS 1 ZASADY OGOLNE
ESRS 2

2. STANDARDY TEMATYCZNE

SRODOWISKO (E) OBSZAR SPOLECZNY (S) EAD KORPORACYJNY (G)

ESRS E1 ESRS S1 ESRS G1
ESRS £2 | ZANIECAYSTCZENIE ESksS?
ESRS E3 ZASOBY WODNE | MORSKIE ESRS S3 OTOCZENIE SPOtECZNE

ESRS E4 | BIOROZNORODNOSC | EKOYSTEMY ESRS S4 f KONSUMENCI | UZYTKOWN. KONCOWI
ESRS E5 | WYKORZYSTYWANIE ZASOBOW | GOZ

3. STANDARDY SEKTOROWE

Zrodto: EFRAG (https://www.efrag.org/lab6), PKO Bank Polski

2.2. Szczego6towy zakres projektowanych standardow ESRS

STANDARDY PRZEKROJOWE

ESRS 1§ZASADY OGOLNE]

Ogolne zasady zwigzane z przygotowaniem i prezentowaniem przez przedsiebiorstwa informacji o zrownowazonym rozwoju
zawarte sq w standardzie ESRS 1. Sq to swoiste ramy koncepcyjne raportowania wg standardéw ESRS. Nawiqzujq one do
innych wczesniejszych wymogow (liczne przepisy unijne) oraz standardoéw raportowania i zalecen (np. GRI, SASB, IFS, TCFD,
TFND).

W roboczej wersji standardéw z listopada 2022 przedstawiono obowigzkowy zakres raportowania dla kazdego podmiotu,
niezalezny od oceny istotnosci. Sktadaty sie na niego nastepujgce elementy:

A. Informacje ogolne o przedsiebiorstwie (ESRS 2);

B. Informacje dotyczqce klimatu (ESRS E1);

C. Informacje wymagane na podstawie innych przepisow (np. SFOR, Filar Ill, Prawo klimatyczne UE)3;
D

Informacje dotyczqce zatrudnionych pracownikow (ESRS S1) w zakresie od S1-1 do S1-9 - obowigzkowe dla firm
zatrudniajgcych pow. 250 pracownikow.

UWAGA!

W zrewidowanej wersji standardow ESRS zaprezentowanych przez Komisje Europejskq w czerwcu 2023 w trwajgcych obecnie
(do 7 lipca 2023) otwartych konsultacjach zaproponowano, by w obligatoryjny zakres raportowania wchodzity jedynie
ujawnienia w ramach ESRS 2. Raportowanie ujawnien w ramach ESRS E1 i S1 miatoby by¢ uzaleznione od wyniku oceny
istotnosci, podobnie jak w przypadku pozostatych standardéw tematycznych. W wielu zgtoszonych do tej pory w procesie
konsultacji opiniach zwracano uwage na potrzebe przywrocenia przez Komisje obowigzku raportowania ESRS ET1 i S1.
Niemniej, niezaleznie od finalnych ustalen, i tak wydaje sie, ze oba te tematy bedq istotne dla wiekszosci firm i wejdq w zakres
raportowania. W propozycji ESRS z czerwca 2023 poszerzono réwniez okresy przejSciowe dla firm zatrudniajgcych mniej
niz 750 pracownikow - firmy bedg mogty w poczgtkowym okresie obowiqzku sprawozdawczego (1-3 lata, w zaleznosci od
tematu) prezentowac informacje w wezszym zakresie (np. wytqcznie informacje o charakterze jakosciowym, nie ilosciowym).

Ostateczny ksztatt wymogow informacyjnych bedzie znany po opublikowaniu przez KE finalnych wersji standardow (co
ma nastqpi¢ przed koncem sierpnia 2023).

Idea ESRS zaktada, ze konieczne bedzie ujawnianie wszystkich istotnych (material) w przypadku danej firmy informacji
dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju. Jest to inne podejScie niz w przypadku raportowania finansowego, gdzie sq
wymienione wszystkie wymagane informacje do ujawnienia. W przypadku raportowania zrownowazonego rozwoju
przedsiebiorstwa zakres raportowania bedzie zaleze¢ od oceny istotnosci.

8 petna lista przepisow znajduje sie w Zatgezniku C do ESRS 2 (wersja z listopada 2022).
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W celu ograniczenia dowolnosci doboru informacji, w ESRS 1 opisany jest szczegétowo proces oceny istotnosci (materiality
assessment process). Od wyniku tej oceny zalezy zakres ujawnien, ktore przedsiebiorstwo bedzie musiato przedstawi¢ w swoim
raporcie. W przypadku kwestii uznanych za nieistotne, wystarczy krétkie wyjasnienie. Sam wynik oceny istotnosci réwniez jest
ujawniany w sprawozdaniu (w czesci ujawnienia ogolne - ESRS 2).

W ESRS zastosowana jest zasada podwajnej istotnosci (double materiality). Z jednej strony oceniana jest ,istotnos¢ wptywu”
(impact materiality) podmiotu na otoczenie spoteczne i Srodowisko naturalne. Z drugiej ,istotno$¢ finansowa” (financial
materiality), czyli szanse i zagrozenia dla przedsiebiorstwa zwigzane z kwestiami $rodowiskowymi, spotecznymi i tadu
korporacyjnego. W ESRS te dwa kanaty wzajemnego wptywu podmiotu i otoczenia tqcznie okre$lane sq najczesciej jako:
,Wptywy, szanse i zagrozenia” (impacts, risks and opportunities, IRO). Zasada podwojnej istotnosci nie jest zupetnie nowa - byta
zastosowana wczesniej w NFRD oraz wytycznych TCFD dot. raportowania klimatycznego. Wedtug ESRS dana kwestia jest
istotna, jesli spetniony jest warunek istotnosci wptywu lub istotnosci finansowej lub obydwu tych typow.

Standard ESRS 1 wymienia rowniez cztery wymagane obszary raportowania, Powinny one znalez¢ sie we wszystkich
ujawnieniach, niezaleznie od rodzaju (przekrojowych, tematycznych, sektorowych). Sq to: (a) zarzqdzanie, (b) strategia, (c) ocena
wptywu, szans i zagrozen oraz (d) mierniki i cele. Obszary te szczegotowo opisane sq w standardzie ESRS 2.

W raportowaniu zgodnie z ESRS wymagane jest uwzglednienie informacji dotyczgcych podmiotéw z tancucha wartosci
przedsiebiorstwa, w zakresie uznanym za istotny. Jezeli pozyskanie informacji o podmiotach z tancucha jest utrudnione mozna
postuzyc sie szacunkami na podstawie zrodet zewnetrznych (np. $rednich danych dla branzy, danych z badan sondazowych).
W stosunku do tych wymogoéw ustanowiono okres przejsciowy - w trzech pierwszych latach raportowania wymagane bedq
jedynie informacje wynikajgce wprost z innych przepiséw unijnych oraz informacje wewnetrzne przedsiebiorstwa.

ESRS 2JUJAWNIENIA OGOLNE

Informacje, ktérych ujawnienie jest obowigzkowe dla wszystkich przedsiebiorstw, niezaleznie od sektora i istotnych
tematéw, opisane sq w standardzie ESRS 2. Wyjasniona w nim jest réwniez zasada czterech obszaréw raportowania znana
z innych miedzynarodowych standardéw. Sq one skrotowo opisane ponizej°.

e Zarzqdzanie (Governance - GOV) - zarzqdzanie kwestiami zwigzanymi ze zrownowazonym rozwojem w przedsigbiorstwie,
ze wskazaniem m.in. roli jednostek administracyjnych, organéw zarzqgdczych i nadzorczych w procesie wdrazania idei
zrbwnowazonego rozwoju w przedsiebiorstwie, dziatan podejmowanych przez te jednostki oraz sposobu informowania tych
jednostek o kwestiach zréwnowazonego rozwoju, a takze podejsciem do zarzqdzania ryzykiem w procesie raportowania
zrownowazonego.

o Strategia (Strategy - SBM) - powiqzanie strategii i modelu biznesowego przedsiebiorstwa z kwestiami zrownowazonego
rozwoju wraz ze wskazaniem powigzan w tafcuchu wartosci. W odniesieniu do standardéow spotecznych (ESRS S1-S4)
przedsiebiorstwo raportuje réwniez sposob uwzgledniania interesow poszczeg6lnych grup interesariuszy w strategii
przedsiebiorstwa.

e Ocena wptywu, szans i zagrozen (Impact, risk and opportunity management - IRO) - ocena wptywu przedsiebiorstwa na
otoczenie oraz szans i zagrozen zwigzanych z kwestiami zrownowazonego rozwoju to kluczowy punkt w procesie
identyfikaciji istotnych ujawnien. Jego wynikiem jest lista kwestii uznanych przez podmiot za istotne i tym samym konieczne
do raportowania.

e Mierniki i cele (Metrics and targets - MT) - podejscie do pomiaru kwestii zwigzanych ze zrownowazonym rozwojem
w przedsiebiorstwie i oceny stopnia realizacji wyznaczonych celéw - wymaga sie wyznaczenia miar i celéw dla wszystkich
istotnych wptywow, szans i zagrozen.

STANDARDY SRODOWISKOWE (E)
ESRS E1JZMIANY KLIMATU

Ujawnienia zwigzane ze zmianami klimatu opisane sq szczegétowo w standardzie ESRS E1. Zgodnie z wersjq standardow
z listopada 2022, wszystkie firmy objete CSRD zobowigzane bedq do przedstawienia wptywu swojej dziatalnosci na klimat,
dotychczasowych i planowanych dziatan w kierunku jego ograniczania, zapobiegania, bqdz usuwania ich skutkow'™®. Powinny
rowniez szczegbtowo przeanalizowaé zagrozenia (transformacji i fizyczne) oraz szanse zwigzane ze zmianami klimatycznymi.
W ujeciu wartosciowym powinno byé przedstawione ryzyko brutto wynikajgce ze zidentyfikowanych zagrozen fizycznych
i transformacji oraz ekspozycji podmiotu na te zagrozenia. Nastepnie ustalane jest ryzyko netto, poprzez uwzglednienie

9 Liste wymogéw informacyjnych przewidzianych w ramach poszczegélnych obszaréw raportowania ESRS 2 przedstawiamy w skréconej wersji w Zatqczniku.
Peten zakres informacji podlegajgcych ujawnianiu dostepny jest w dokumentach zrédtowych na Stronie EFRAG: https://www.efrag.org/lab6

10 Jak juz weze$niej wspomniano, w roboczej wersji standardow ESRS z czerwca 2023 podlegajgcych obecnie otwartym konsultacjom, obowigzek raportowania
w ramach ESRS E1 uzalezniono od oceny istotnosci.
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dodatkowych informacji - planéw i dziatan jednostki sprawozdajqcej nakierowanych na ograniczanie istotnych zagrozen
klimatycznych oraz okre$lenie odpornosci strategii i modelu biznesowego przedsiebiorstwa na zmiany klimatyczne.

W ramach standardu powinny by¢ ujawniane cele ograniczenia emisji gazow cieplarnianych w podziale na 3 zakresy.
Prezentacja takich danych pozwala lepiej zrozumie¢ charakterystyke podmiotu i wyzwania w zakresie dziatan dostosowujgcych
do celéw porozumienia paryskiego (m.in. czynienie staran w celu ograniczenia wzrostu globalnej temperatury do +1,5°C
w perspektywie do 2050). Standard obejmuje emisje gazow cieplarnianych (GHG), czyli dwutlenku wegla, metanu, podtlenku
azotu i gazéw fluorowanych. Ujawnienia dla emisji innych szkodliwych gazéw okre$la standard ESRS E2 ,Zanieczyszczenie”.
Z kolei wptyw zmian klimatycznych i powigzanych z nimi zjawisk na spoteczno$ci objete sq ujawnieniami przewidzianymi przez
standardy spoteczne (ESRS S1-S4).

Standard przewiduje réwniez ujawnienia w zakresie konsumpcji energii i jej miksu. Podmioty zobowigzane sq do
przedstawienia tgcznej konsumpcji energii w MWh w podziale na energie ze zrodet odnawialnych i nieodnawialnych, wraz
z dalszym rozbiciem na bardziej szczegotowe podkategorie. Dodatkowo wymagane jest ujawnienie intensywnosci energetycznej
(tgczna ilo$¢ konsumowanej energii dzielona na przychody ze sprzedazy netto) w, okreslonych przed jednostke, sektorach
o wysokim wyptywie na zmiany klimatyczne. Standard ESRS E1 obejmuje takze ujawnienia dotyczqce kwestii kredytow
weglowych i usuwania gazéw cieplarnianych oraz wewnetrznych wycen COo.

ESRS E1 jest w duzej mierze zbiezny ze stosowanymi obecnie standardami miedzynarodowymi. Przede wszystkim
z Migdzynarodowym Standardem [FRS S2, zaleceniami TCFD (Grupa Zadaniowa ds. Ujawniania Informacji Finansowych
Zwigzanych z Klimatem") i standardami tworzonymi przez Amerykanskq Komisje Papierow Wartosciowych i Gietd (SEC).

ESRS E2JZANIECZYSZCZENIE

W ramach standardu ESRS E2 pomiot powinien opisa¢ w jaki sposéb zapobiega i zarzqdza powstatymi w ramach swojej
dziatalno$ci zanieczyszczeniami. Standard skupia sie na ujawnieniach dotyczqcych zanieczyszczania powietrza (wewnqtrz
obiektow i na zewngtrz), wody i gleby. Zanieczyszczenia rozumiane sq bardzo szeroko, sq to m.in.: substancje lotne tj. tlenki
azotu i siarki, materiaty organiczne i nieorganiczne, mikroplastik, patogeny, a takze hatas, ciepto i wibracje. Zanieczyszczenia to
czynniki pochodzenia ludzkiego, ktore oddziatujq na ludzi lub Srodowisko i mogq skutkowaé uszkodzeniami lub pogorszeniem
jakosci zdrowia, mienia i $rodowiska.

Zanieczyszczenia dzielone sq na trzy gtowne grupy - dotyczqce powietrza, wody i gleby. Standard nakazuje rowniez
przedstawia¢ informacje o substancjach budzqcych obawy (substances of concern) i substancjach wzbudzajgcych szczegolnie
duze obawy (substances of very high concern). Szeroka tematyka zanieczyszczen tqczy sie w kilku obszarach z innymi
standardami ESRS. Dla przyktadu emisje gazow cieplarnianych ujete sq w standardzie E1, zanieczyszczenia zwigzane
z zarzqdzaniem odpadami w E5, a wptyw zanieczyszczen na spotecznosci lokalne w standardzie S3. Z kolei w ESRS E2 ujete jest
zanieczyszczenie wody (a nie w E3 dotyczqcym zarzgdzania zasobami wodnymi), podobnie jak negatywny wptyw zanieczyszczen
na biordznorodno$¢ (ujetq w standardzie E4).

Raportowanie w ramach ESRS E2 bedzie wspiera¢ realizacje Planu dziatania UE na rzecz eliminacji zanieczyszczen do 2050.
Jest to jedna z inicjatyw w ramach Europejskiego Zielonego tadu. Plan okresla szereg celéw do osiggniecia w perspektywie do
2030. W zakresie ograniczenia zanieczyszczenia powietrza stawia cel redukgji liczby przedwczesnych zgonéw z tego powodu
o ponad 55% oraz ograniczenie o 25% powierzchni ekosystemow UE, w ktorych zanieczyszczenie powietrza zagraza
roznorodnosci biologicznej. Z kolei zanieczyszczenie moérz odpadami z tworzyw sztucznych ma obnizyc sie o 50%. Poprawa
jakosci gleby ma nastgpi¢ na skutek ograniczenia utraty sktadnikow pokarmowych, stosowania pestycydoéw chemicznych
i antybiotykéw w chowie zwierzgt o 50%. Znacznie ograniczone powinno by¢ wytwarzanie odpaddw, w tym o 50% resztkowych
odpadoéw komunalnych, a 0 30% ilos¢ mikroplastiku uwalnianego do Srodowiska. Wreszcie o 30% ma by¢ ograniczona liczba
0sob stale narazonych na hatas komunikacyjny.

Standard wpisuje sie w szeroki kontekst requlacji unijnych dotyczqcych zanieczyszczen i niebezpiecznych substancji. Sq to
m.in. systemy EMAS (Ekozarzqdzania i Audytu) oraz REACH. Pierwszy z nich to system certyfikacji srodowiskowej wyrézniajgcy
organizacje spetniajgce najwyzsze normy w zakresie ochrony $rodowiska. Drugi umozliwia ocene i rejestracje substanciji
chemicznych, udzielanie zezwolen i wprowadzanie ograniczen na ich wykorzystywanie w produkcji i obrocie oraz obowiqzki
informacyjne w tafAcuchu dostaw. Informacje na temat zanieczyszczen sq z kolei gromadzone w Europejskim Rejestrze
Uwalniania i Transferu Zanieczyszczen (E-PRTR). Rozporzqdzenie CLP naktada na wytworcow, importerow i dalszych
uzytkownikow niebezpiecznych substancji chemicznych obowigzek odpowiedniego klasyfikowania, oznakowania i pakowania
tych substancji przed wprowadzeniem do obrotu. Inne istotne przepisy to: dyrektywa Seveso Il okreslajgca zasady zapobiegania
powaznym awariom z udziatem niebezpiecznych substancji oraz dyrektywa o emisjach przemystowych (IED) regulujqca
zagadnienia zwigzane z ochrong $rodowiska w najwiekszych instalacjach przemystowych, w tym m.in. pozwolenia zintegrowane
i zastosowanie najlepszych dostepnych technologii (BAT).

1 powotana przez Rade Stabilnosci Finansowej G20.
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ESRS E3JZASOBY WODNE | MORSKIE

Celem raportowania w ramach standardu ESRS E3 jest okreslenie wptywu dziatalnos$ci firmy na zasoby wodne i morskie.
Raportowanie dotyczy¢ ma podjetych dziatan i ich rezultatéw stuzqcych zapobiezeniu istotnym, negatywnym skutkom
zwigzanym z zasobami wodnymi i morskimi, oraz zmniejszeniu zuzycia wody.

Ogolne zasady i cele dotyczqce ochrony zasobéw wodnych i mérz okre$lone sq w kilku strategiach miedzynarodowych.
Na poziomie unijnym najwazniejsze to: dyrektywy dotyczqca polityki wodnej (WFD), dyrektywa ramowa w sprawie strategii
morskiej (MSFD) oraz dyrektywa ustanawiajgca ramy planowania przestrzennego obszarow morskich (MSP). Na poziomie
globalnym punktem odniesienia mogq by¢ dwa cele Agendy na rzecz zrbwnowazonego rozwoju ONZ - 2030 (SDG): odnoszqcy
sie do czystosci wod i warunkow sanitarnych (cel 6.) oraz zycia pod wodq (cel 14.).

Ujawniane informacje dotyczy¢ powinny dwéch subkategorii: woda i zasoby morskie. Subkategoria woda dotyczy zaleznosci
i wptywu przedsiebiorstwa na zasoby wody wzdtuz catego tancucha wartosci. Konieczne jest ujawnienie informacji o miejscach
oraz iloSci pobranej, zuzytej i odprowadzonej wody. Duze znaczenie ma ekspozycja na zagrozenia zwigzane z wykorzystaniem
wody (np. ryzyko powodzi, ryzyko niedoboru). Z kolei subkategoria zasoby morskie dotyczy wptywu przedsiebiorstwa
na $rodowisko poprzez wykorzystanie zasobow morskich, zrzuty i emisje do $rodowiska, ktére ostatecznie trafiajg do morz, lub
dziatalnos$ci prowadzonej na morzu.

BIOROZNORODNOSC | EKOSYSTEM

Standard ESRS E4 dotyczy relacji pomiedzy dziatalnoScig przedsiebiorstwa a bioréznorodnosciq i zmianami
ekosystemowymi. W$rdd kluczowych przyczyn utraty biordéznorodnosci wymienia sie: zmiany klimatu, zanieczyszczenie
srodowiska, zmiane sposobu uzytkowania powierzchni lgdowych i wodnych (np. niszczenie siedlisk, wylesianie czy urbanizacja),
bezposredniq eksploatacje (np. przetowienia) oraz inwazyjne gatunki obce. Wszystkie majq zwigzek z rosngcq liczbq ludnosci
i zwiekszonym zapotrzebowaniem na zasoby.

Ujawnianie informacji w ESRS E4 bedzie wspiera¢ realizacje unijnej Strategii na rzecz bioréznorodnosci 2030. Zostata ona
przyjeta w 2020 jako istotny element Europejskiego Zielonego tadu. Jednym z zatozen Strategii jest objecie najmniej 30%
unijnych obszarow morskich i lgdowych ochrong oraz 10% ochrong $cistq, w tym wszystkich istniejgcych laséw pierwotnych
i starodrzewow (Strategia Lesna UE) oraz przeznaczenie 10% gruntow rolnych na krajobrazy bior6znorodne. Dodatkowo
w obszarze rolnictwa przyjeto cele dotyczqce ograniczenia stosowania pestycydéw chemicznych i zmniejszenie zuzycia
nawozow (zbiezne z politykami dotyczqcymi eliminacji zanieczyszczen) oraz zwiekszenia do 25% powierzchni gruntow rolnych
w UE przeznaczonych na rolnictwo ekologiczne (Strategia ,0d pola do stotu”).

Narzedziem do osiggniecia celow wyznaczonych w Strategii ma by¢ nowy unijny Plan odbudowy zasobéw przyrodniczych.
Warto podkresli¢, ze w niektorych przypadkach, z uwagi m.in. na bariery strukturalne, osiggniecie ww. zatozen moze byc¢ trudne
do realizacji. W przypadku rolnictwa i WPR panstwa majg pewng elastyczno$¢ w ustalaniu celow w ramach Krajowych Planéw
Strategicznych. Mogq byc one, jak w przypadku Polski, inne niz poziomy zaktadane w strategiach na poziomie catej UE.

Ocena wptywu oraz szans i zagrozen w obszarze bior6znorodnosci jest dla wiekszosci firm dosy¢ nowym tematem stqd
przydatne moze okaza¢ sie wykorzystanie udostepnianych w tym celu narzedzi. Dla przyktadu ENCORE oraz WWF
Biodiversity Risk Filter mogq stuzy¢ do oceny wptywu poszczeg6lnych branz na $rodowisko naturalne oraz ich zaleznosci od
srodowiska. Z kolei BioScope to narzedzie do oceny wptywu réznych grup surowcowych na zmiane bior6znorodnosci, oparte
na modelu Exiobase do oceny wptywu przedsiebiorstwa na $rodowisko naturalne. Kwestii przeciwdziataniu wylesianiu
poswiecone sq: Trase do monitorowania tancuchow oraz Global Forest Watch (GFW) do oceny skali wylesiania
w poszczeg6lnych panstwach.

ESRS ESJWYKORZYSTYWANIE ZASOBOW | GO

Cele raportowania w ramach ESRS E5 koncentrujq sie wokét dziatan wdrazajgcych idee gospodarki obiegu zamknietego
(GOZ) w przedsigbiorstwie. Ujawnienia odnoszq sie w duzej mierze do polityki surowcowej przedsigbiorstwa, w tym
wykorzystania surowcow wtornych, ekoprojektowania, a takze zarzqgdzania odpadami.

Raportowanie w ramach ESRS E5 powinno wspiera¢ Nowy plan dziatania UE dotyczqcy gospodarki o obiegu zamknietym.
Inne najwazniejsze regulacje unijne o charakterze strategicznym dotyczqce tematyki standardu to: dyrektywa w sprawie
odpadow, wprowadzajgca m.in. system rozszerzonej odpowiedzialno$ci producenta - ROP, oraz Nowa strategia przemystowa
dla Europy.

Przedsiebiorstwa bedq zobowigzane do ujawniania informacji opisowych na temat zasobéw nabywanych oraz
generowanych. Firmy powinny dostarcza¢ informacje dotyczqce zasobow nabywanych przez przedsiebiorstwo (resource
inflow), z uwzglednieniem udziatu surowcéw pochodzgcych ze zrodet odnawialnych oraz zrodet wtornych), oraz generowanych
przez przedsiebiorstwo (resource outflow), ze wskazaniem produktow i materiatow zaprojektowanych zgodnie z zasadami
gospodarki cyrkularnej. Informacje bedq rowniez dotyczy¢ opakowan czy wyposazenia zaktadow.
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https://environment.ec.europa.eu/topics/water/water-framework-directive_en
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STANDARDY SPOLECZNE (S)

ESRS S1JZATRUDNIENIE

W ramach standardu ESRS S1 ujawniane powinny by¢ informacje, ktére umozliwig zrozumienie relacji przedsiebiorstwa
z jego pracownikami. Tematy te zgrupowane sq w 3 gtownych obszarach: (a) warunki pracy, (b) rowne traktowanie i szanse
dla wszystkich, (c) pozostate kwestie zwigzane z zatrudnieniem. Pierwszy obszar dotyczy kwestii takich jak: bezpieczne
zatrudnienie, czas pracy, odpowiednie wynagrodzenie, dialog spoteczny, wolnos¢ zrzeszania sie, istnienie rad zaktadowych oraz
prawa pracownikoéw do informacji, konsultacji i uczestnictwa, uktady zbiorowe pracy - w tym odsetek pracownikéw objetych
nimi, rownowaga miedzy zyciem zawodowym a prywatnym. W obszarze drugim znajdujq sie: rownos¢ ptci i rowna ptaca za
prace o tej samej wartosci, szkolenia i rozwdj umiejetnosci, zatrudnienie i integracja 0so6b niepetnosprawnych, zapobieganie
przemocy i molestowaniu w miejscu pracy, réznorodno$¢. Pozostate kwestie dotyczq pracy dzieci, pracy przymusowe;j,
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i prawa do prywatnosci.

Jesli dziatalno$¢ przedsiebiorstwa wywotuje istotne negatywne skutki dla pracownikéw, to firma ujawnia czy sq one
powszechne/systemowe, czy tez sq zwigzane z pojedynczymi incydentami (np. wypadek przemystowy, wyciek ropy).
Upublicznieniu podlegajg rowniez wszelkie istotne skutki dla zatrudnionych, ktére mogg wynika¢ z planéw transformacji
majqgcych na celu ograniczenie negatywnego wptywu na Srodowisko oraz osiggniecie bardziej ekologicznej i neutralnej dla
klimatu dziatalno$ci (w tym majqcych na celu ograniczenie emisji dwutlenku wegla).

ESRS S1 stosuje bardzo szerokq definicje pracownikéw zatrudnionych przez dane przedsiebiorstwo. Sq nimi zaréwno
pracownicy pozostajgcy w stosunku pracy z firmg, jok iosoby nie bedgce pracownikami, ale posiadajgce umowy
z przedsiebiorstwem na $wiadczenie pracy (osoby pracujgce na whasny rachunek) oraz pracownicy zapewniani przez agencje
pracy (PKD78 Dziatalnos¢ zwiqzana z zatrudnieniem). ESRS S1 nie obejmuje jednak osob zatrudnionych w tancuchu wartosci
przedsiebiorstwa, gdyz informacje na ich temat objete sq standardem ESRS S2 (Pracownicy w tancuchu wartosci).

ESRS S2JPRACOWNICY W tANCUCHU WARTOSCI

Informacje na temat wzajemnej relacji podmiotu i pracownikéw w tancuchu warto$¢ objete sq standardem ESRS S2. Kwestie
zrownowazonego rozwoju w standardzie ESRS S2 ujete sq, podobnie jak w ESRS S1, w 3 gtownych tematach: (a) warunki pracy,
(b) rowne traktowanie i szanse dla wszystkich, (c) pozostate kwestie zwiqzane z zatrudnieniem. Pracownicy w tancuchu wartoéci
moggq naleze¢ do jednej z czterech wyroznionych grup. Po pierwsze, mogq to byc¢ pracownicy firm $wiadczqcych ustugi zlecone
przez podmiot, ale $wiadczqce prace w siedzibie podmiotu (np. pracownicy cateringu lub ochrony). Po drugie, mogq to byé¢
pracownicy firmy na nizszym szczeblu tancucha wartos$ci, czyli nabywajqcej towary lub ustugi od przedsiebiorstwa lub
$wiadczqcej ustugi logistyczne lub dystrybucyjne, franczyzobiorcy i sprzedawcy detaliczni. Kolejng grupe stanowiq pracownicy
firm w gore tancucha wartosci, np. zajmujgcych sie wydobyciem metali lub mineratoéw, ktére sq nastepnie przetwarzane na
komponenty wykorzystywane przez podmiot raportujgcy lub zajmujgce sie pozyskiwaniem towaréw, rafinacjq, produkcjq lub
innymi formami przetwarzania. Ostatniq grupe stanowi¢ mogq pracownicy dostawcow sprzetu dla przedsiebiorstwa,
dokonujqcy regularnej konserwacji (np. kserokopiarki) w miejscu pracy kontrolowanym przez podmiot.

ESRS S3JLOKALNE SPOLECZNOSCI | ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE|

Standard ESRS S3 obejmujq relacje przedsigbiorstwa z narazonymi spotecznosciami (affected communities), tj. 0sob lub grup
2yjgcych lub pracujgcych na obszarze, ktory zostat lub moze zosta¢ dotkniety przez dziatalno$¢ danego przedsiebiorstwa lub
poprzez jego tancuch wartosci (spoteczno$ci narazone obejmujq faktycznie i potencjalnie dotknietq ludno$¢ rdzenng). W ramach
standardu podmiot powinien wyjasni¢ jak podchodzi do spraw zwiqzanych z: (a) prawami ekonomicznymi, spotecznymi
i kulturowymi pracownikéw; (b) prawami obywatelskimi i politycznymi; (c) prawami ludnosci rdzennej. W kontekscie praw
ekonomicznych, spotecznych i kulturowych wymienione sq takie kwestie jak: odpowiednie warunki mieszkaniowe, odpowiednie
wyzywienie, woda i warunki sanitarne, dziatania zwiqzanie z wiasnos$cig gruntow, bezpieczenstwo. Prawa obywatelskie
i polityczne obejmujq: wolno$¢ wyrazania opinii, wolno$é zgromadzen, obroncy praw cztowieka. W stosunku do ludnosci
rdzennej (indigenous people) nalezy przestrzega¢ zasady wolnej, uprzedniej i $wiadomej zgody oraz praw do samostanowienia
i kulturowych.

Pojecie narazonych spotecznos$ci uzyte w standardzie jest szerokie. Obejmuje ono spotecznosci lokalne, czyli osoby
mieszkajqgce lub pracujgce w bezposrednim sgsiedztwie miejsc, w ktorych przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnosc. Jednak
obejmuje rowniez bardziej oddalone spotecznos$ci, na ktére dziatalnos$¢ przedsigbiorstwach ma bezposredni wptyw (np. z powodu
zanieczyszczenia wody w dolnym biegu rzeki). Tak jak w innych standardach obejmuje rowniez spoteczno$ci wzdtuz tancucha
wartosci przedsiebiorstwa, np. zyjgce lub pracujgce w poblizu miejsc wydobycia metali lub mineratow czy miejsc sktadowania
lub recyklingu odpadow. Oddzielng kategoriq spoteczno$ci opisang w standardzie jest ludno$¢ rdzenna.

ESRS SAKONSUMENCI | UZYTKOWNICY KONCOWI

Standard ESRS S4 dotyczy wptywu przedsiebiorstwa na konsumentow (tj. osob fizycznych, ktore nabywajq, konsumujq lub
wykorzystujq towary i ustugi do uzytku osobistego, dla siebie lub dla innych, a nie w celu odsprzedazy lub w celach handlowych)
lub uzytkownikoéw koncowych (tj. 0sob, ktore ostatecznie korzystajq lub sq przeznaczone do ostatecznego korzystania z danego
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produktu lub ustugi). Podmiot powinien wyjasni¢ jak podchodzi do spraw zwigzanych z (a) informacjami dla konsumenta (np.
prywatnos$¢, wolnos¢ wyrazania opinii, dostep do informacji), (b) bezpieczenstwem osobistym konsumentow, (c) inkluzywnosciq
(przeciwstawianie sie dyskryminacji i rowny dostep do produktow i ustug). Wsrdd zagrozen zwigzanych z zalezno$ciq podmiotu
od konsumentow lub uzytkownikow koncowych mozna wymieni¢ istotng utrate reputacji, a wérdd szans wzrost sprzedazy lub
poszerzenia przysztej bazy konsumentow.

Standard wymienia gtéwne grupy konsumentow i mozliwe rodzaje wptywow, szans i zagrozen. Sq to: (a) konsumenci
produktow, ktore sq z natury szkodliwe dla ludzi lub zwiekszajq ryzyko wystgpienia chorob przewlektych, (b) konsumenci ustug,
ktére potencjalnie negatywnie wptywajg na ich prawo do prywatnosci, ochrony danych osobowych, wolnosci stowa
i niedyskryminacji, (c) konsumenci, ktorzy sq zalezni od doktadnych i dostepnych informacji zwigzanych z produktem lub ustuga,
takich jak instrukcje obstugi i etykiety produktow, aby unikng¢ potencjalnie szkodliwego korzystania z produktu lub ustugi,
(d) konsumenci, ktorzy sq szczegolnie narazeni na wptyw na zdrowie lub prywatnos¢ lub wptyw strategii marketingowych
i sprzedazowych, takich jak dzieci lub osoby znajdujqce sie w trudnej sytuacji finansowe;j.

STANDARDY ZWIAZANE Z tADEM KORPORACYJNYM (G)

ESRS G1JPRAKTYKI BIZNESOWE

Przedsiebiorstwa bedg zobowiqzane do ujawniania okre$lonych praktyk biznesowych zgodnie ze standardem ESRS G1.
Te praktyki to: (G1-1) zasady dotyczqce kultury korporacyjnej i postepowania w biznesie, (G1-2) zarzqdzanie relacjami
z dostawcami, (G1-3) sposoby zapobiegania i wykrywania korupcji lub przekupstwa, (G1-4) potwierdzone przypadki korupcji
lub przekupstwa, (G1-5) powigzania polityczne i dziatalno$¢ lobbingowa, (G1-6) praktyki ptatnicze, ze szczegdlnym
uwzglednieniem opo6znien w ptatnosciach na rzecz MSP.

Informacje o praktykach biznesowych majg pomaga¢ w ocenie, czy organizacja dziata w sposéb odpowiedzialny
i przejrzysty, a takze czy stosuje wtasciwe praktyki biznesowe i zarzqdza swoimi zasobami w sposo6b efektywny. Umozliwiajqg
tez inwestorom ocene, czy organizacja jest w stanie zapewni¢ stabilne i dtugoterminowe zyski, a takze czy jest zdolna do
zarzqdzania réznymi rodzajami ryzyka i stawianiem sobie wyzwan. Z kolei po stronie organizacji informacje o praktykach
biznesowych mogq pomaga¢ w budowaniu i utrzymywaniu dobrej reputacji i zaufania oraz w utrzymywaniu wysokich
standardéw etycznych; umozliwiajq tez identyfikacje i zarzqdzanie potencjalnymi zagrozeniami zwigzanymi z prowadzong
dziatalnosciq.

3. Jaki wptyw moze mie¢ dyrektywa CSRD na polskie firmy?

3.1. Firmy objete CSRD wedtug wielkoSci i branzy

W 2021 obowigzkowi raportowania niefinansowego w Polsce podlegato okoto 170 firm, w tym 138 emitentéw papierow
wartosciowych™. Jesli chodzi o emitentow, KNF przeprowadza analize informacji niefinansowych. Nieco czesciej (57%) miaty
one forme odrebnego sprawozdania niz o$wiadczenia w ramach sprawozdania z dziatalno$ci zarzqdu. Na popularnos$ci zyskiwat
standard raportowania GRI (46%), a tracit krajowy Standard Informacji Niefinansowej - SIN (19%). Pozostali emitenci stosowali
wtasne standardy, nierzadko uwzgledniajgce elementy uznanych standardéw lub wytycznych dotyczqcych poszczegdlnych
kwestii (np. TCFD). Obowiqzek raportowania niefinansowego na podstawie NFRD i ustawy o rachunkowosci oprocz emitentow
papieréw warto$ciowych obejmuje rowniez inne jednostki zaufania publicznego, gtownie firmy z branzy finansowej (bankowej,
ubezpieczeniowej, inwestycyjnej). W bazie Instrat opartej na danych za 2021 znajduje sie 170 firm'3, a Ministerstwo Finansow
w 2018, czyli w pierwszym roku obowigzkowego raportowania niefinansowego, szacowato liczbe takich firm na okoto 300.

Na podstawie CSRD obowigzkowej sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju moze podlega¢ w Polsce nawet 4 tys.
podmiotow. Nasze wyliczenia opieramy na obecnej strukturze podmiotowej poszczeg6lnych sektorow gospodarki oraz
informacji o podmiotach gietdowych. Ponad % firm, ktére mogq zosta¢ objete CSRD, dziata obecnie w branzach handlowej oraz
pozostatych ustug biznesowych. W kazdej z tych branz jest ponad 500 takich podmiotow. Stosunkowo duzo (250-300) jest
rowniez w branzach TSL i spozywczej, a w dalszej kolejnosci w kilku branzach przemystowych oraz IT (200-250).

Zdecydowanie najwiekszq grupq przedsiebiorstw, ktorq obejmie CSRD, sq duze firmy niepodlegajgce pod NFRD. Przyjmujqc
obecnq strukture gospodarki mogq one stanowi¢ w Polsce nawet ponad 90% podmiotéw zobowigzanych do raportowania
zrébwnowazonego rozwoju. Jednoczesnie firmy te w zdecydowanej wiekszosci nie posiadajq doswiadczenia w sformalizowanej
sprawozdawczosci niefinansowej. Czasu na przygotowanie jest bardzo niewiele - juz za pottora roku podmioty te bedq musiaty
gromadzi¢ znacznq ilo$¢ danych, ktére bedg na poczgtku 2026 umieszczqg w swoich pierwszych obowigzkowych o$wiadczeniach.
Skala wyzwan jest w przypadku tej grupy firm ogromna. Natomiast stosunkowo niewielkg liczebnie grupe stanowi¢ mogg MSP.

12 Nadz6r nad wypetnianiem obowigzkéw informacyjnych przez emitentéw papieréw warto$ciowych prowadzony w 2022 roku, KNF 2023.
'3 Intrastat.esq.pl (dostep 26.05.2023)
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Wsrdd nich tylko te, ktére sq uznane za jednostki zaufania publicznego, bedq podlegaty pod CSRD. Najwiekszq cze$¢ tej grupy
bedg stanowity gietdowe firmy IT. Oczywiscie inne firmy MSP mogg dobrowolnie ujawnia¢ informacje zwigzane ze
zrownowazonym rozwojem lub bedq zobowigzane do ich ujawniania ze wzgledu na raportowanie wptywu, szans i zagrozen
w tancuchu wartosci ich kontrahentow.

Najwieksze do$wiadczenie w raportowaniu ESG na polskim rynku majq firmy z branzy finansowej. Wszystkie sq jednostkami
zaufania publicznego i wiekszo$¢ z nich to duze firmy, ktore od 2018 objete sq obowigzkowym raportowaniem niefinansowym
na podstawie NFRD i ustawy o rachunkowosci. Z ogétu firm finansowych objetych obowigzkiem raportowania na podstawie
CSRD, juz 10% przygotowuje raporty niefinansowe (wg NFRD). Stosunkowo duza czes$¢ firm (z grupy podmiotow, ktore bedg
podlega¢ obowigzkowi raportowania ESG) juz raportuje rowniez w branzach budowlanej (9%), chemicznej (8%) i energetycznej
(8%). Sq jednak branze, w ktorych firmy nie zostaty objete NFRD. Sq to m.in. rolnictwo, HoReCa, wodociqgi i kanalizacja,
zarzqdzanie nieruchomosciami. W tym przypadku wyjgtkowo trudno jest o dobre, krajowe wzorce do nasladowania w kwestii
raportowania.

Potencjalna liczba firm w Polsce podlegajgcych CSRD
0 100 200 300 400 500 600

Rolnictwo = 0% ‘ W grupie firm objetych CSRD najwiekszy
Germio 3% udziat bedq stanowi¢ duze firmy, ktore

Zywnos¢, uzywki 1 2% d . - : dzit
Tekstylia, skory, odziez 6% (0) tej pory jeszcze nie prowadzity

Prod. z drewna; papier, poligrafia 1 1% raportowania ESG. Zaczng raportowac
Rafinerie = 8% od roku obrotowego 2025.
Chemia 1 8%
Farmacja 1 3%
Guma i tw. sztuczne 1 3%
Poz. produkty mineralne 1 1% Najwieksze doswiadczenie

Metale i . tali 1 3% . =
O e o % w raportowaniu ESG na polskim rynku

Urz elektryczne 3% majq branze: finansowa, budownictwo,
Maszyny i urzqdzenia 1 5% chemia, elektroenergetyka i odziezowa.
Srodki transportu 1 1%
Meble; poz. wyroby 1 1%
Elektroenergetyka, ciepto, gaz I 8%
Wod-kan; odpady 1 0%
Budownictwo " 9%
Handel 5%
Transport, logistyka 1 1%
HoReCa 1 0%
Informacja i komunikacja — 5%
Finanse m=10%
Zarz. nieruchomo$ciami 5 0%
Poz. ustugi biznesowe m— 3%
INNE " 3%

mjuz sprawozdajq wg NFRD (od 2024) duze (0d 2025)  mgietdowe MSP (od 2026)
% udziat firm juz sprawozdajgcych wg NFRD w ogole firm podlegajgcych CSRD

Zrodto: PKO Bank Polski na podstawie informaciji ze spotek i bazy danych Pont Info. Gospodarka (dane GUS za 2022) oraz KNF i PIU.

Obowiqgzek raportowania, przynajmniej czesci kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem bedzie dotyczyt,
bezposrednio lub posrednio, duzej czeSci polskich firm. Firmy bezposrednio zobowigzane do raportowania zgodnie z dyrektywq
CSRD, bedq analizowaty swoj tancuch wartosci i mogg wymaga¢ od przedsiebiorstw, z ktérymi wspétpracujq, coraz wiecej
szczeg6towych informacji np. dotyczqcych traktowania pracownikéw, pochodzenia materiatéw czy $ladu weglowego. Wedtug
analizy KIG do konca 2024 az 37 tys. firm MSP moze zostaé poproszone o przedstawienie danych o informacje zwiqzane ze
zrébwnowazonym rozwojem. Do 2026 ta liczba moze sie zwiekszy¢ do 99 tys. Co wiecej, firmy te mogq byc¢ skonfrontowane
z r6znym zakresem kierowanych do nich présb - dla jednego kontrahenta istotne mogq okazac sie inne kwestie niz dla drugiego.

3.2. Znaczenie CSRD dla firm w ujeciu branzowym

ZNACZENIE TEMATOW SRODOWISKOWYCH

Prawdopodobnie raportowanie kwestii Srodowiskowych bedzie wymagato od firm najwiecej uwagi. Bardzo czesto bedq to
dla podmiotow zupetnie nowe wymogi, w obszarach, ktérymi wczesniej sie nie zajmowaty, co na etapie przygotowania do
raportowania bedzie mogto sprawia¢ firmom duze trudnosci - brak danych z rynku, konieczno$¢ zorganizowania procesu
gromadzenia danych wewnetrznych oraz raportowania w firmie, szeroka wspoétpraca z interesariuszami w kwestii wptywu, szans
i zagrozen zwigzanych ze $rodowiskiem, zrozumienie skomplikowanych kwestii interakcji przedsiebiorstwa i jego tancucha
wartosci z otoczeniem. Dynamika zmian w otoczeniu prawnym czy biznesowym w tym obszarze jest bardzo duza.
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Raportowanie zrbwnowazone w obszarze $rodowiskowym obejmuje kwestie ograniczania emisji gazoéw cieplarnianych i innych
zanieczyszczen, racjonalne gospodarowanie zasobami wodnymi, a takze wdrazanie zasad gospodarki obiegu zamknietego oraz
dbanie o bior6znorodnos$¢ i ekosystemy. Naszym zdaniem dla polskich firm szczegélnie duzym wyzwaniem moze byé
sprostanie wymogom dotyczgcym zmian klimatu, bior6znorodnosci oraz gospodarki obiegu zamknietego. Przyrost liczby
przepisbw w tych obszarach jest w ostatnich latach bardzo duzy. Cze$¢ przepisbw dopiero jest opracowywana i mozna
spodziewa¢ sie kolejnych inicjatyw prawnych. Czesto brak tu jednolitych standardéw, dobrych praktyk i wzorcow, z ktérych
mogtyby korzystac¢ polskie firmy. Kwestie te sq nieraz wyjgtkowo skomplikowane, szczegélnie jesli uwzglednimy oddziatywania
w tancuchu warto$ci. Kwestie zwigzane z gospodarkqg wodng i morskq wydajgq sie mniejszym wyzwaniem - duza czes$¢
uregulowan juz funkcjonuje i jest wdrozona w firmach. Stosunkowo tatwo tez uzyska¢ niektore wymagane dane, np. o zuzyciu
wody. Bardziej skomplikowane wydajq sie kwestie zwigzane z niektérymi zanieczyszczeniami, ktoére definiowane sq
w standardach ESRS dosyc¢ szeroko. Raportowanie w obszarze zanieczyszczen nie powinno jednak stanowi¢ dla polskich firm
duzego problemu - duza czes$¢ kwestii zwigzanych z tradycyjnie rozumianymi zanieczyszczeniami, niebezpiecznymi substancjami
i ryzykiem z nimi zwigzanymi jest od dtuzszego czasu wdrozona w firmach i monitorowana.

Firmy bedq musiaty dostosowa¢ swoje modele biznesowe do nowych wymogow Srodowiskowych, co moze oznacza¢
konieczno$¢ podjecia dziatan na bardzo wielu ptaszczyznach. Dla przyktadu mogg to byc inwestycje we wiasne OZE,
modernizacja linii produkcyjnych, zmiana struktury surowcowej, minimalizacja strumienia odpadéw, zmiana dostawcow lub
odbiorcow, przeprojektowanie produktow czy w ogole dogtebna zmiana profilu firmy. Naturalnie dziatania te bedq bardziej
odczuwalne dla firm przemystowych, w ktorych ok. 2/3 kosztow stanowiq koszty zuzycia materiatow i energii. Koniecznos$¢
transformacji energetycznej moze by¢ duzym wyzwaniem dla sektoréw energochtonnych i wysokoemisyjnych, tj. produkgcji
metali, chemikaliow, a takze sektora cementowego czy szklarskiego. Trudnosci w sprostaniu ambitnym celom klimatycznym
bedq mie¢ rowniez spotki z sektora wydobywczego, rafineryjnego czy elektroenergetycznego. Jest to rowniez wyzwanie dla
sektora rolno-spozywczego, charakteryzujgcego sie podwyzszonym poziomem emisji oraz zuzycia wody. Z punktu widzenia
raportowania ma to jednak wieksze znaczenie dla przetwérstwa rolno-spozywczego, w zakresie pozyskiwania surowcow, niz
przedsiebiorstw rolnych, ktorych wymadg dotyczyt bedzie w mniejszym stopniu. W ponizej tabeli przedstawiono znaczenie
poszczegblnych tematoéw raportowania zgodnie z ESRS w obszarze srodowiskowym dla poszczegdlnych branz.

Znaczenie poszczegdlnych kwestii Srodowiskowych dla polskich firm w ujeciu branzowym

ESRS E1 ESRS E2 ESRS E3 ESRS E4 ESRS E5

Rolnictwo* o

Gornictwo @) @ (1]

Zywnosé, uzywki Q (<] o

Tekstylia, skory, odziez (/] @ @ ! ]

Prod. z drewna; papier, poligrafia @ 1]

Rafinerie @ @ ! ]

Chemia o O
Farmacja (/] @ @ ! ] [ ]
Guma i tw. sztuczne (+] (@) 1]
Poz. produkty mineralne @ @ ! ] [ ]
Metale i wyr. z metali Q@ @ 1]
Elektronika (/] (¥} @ (/] D
Urz. elektryczne @ (/] (/] @ 1]
Maszyny i urzqdzenia @) (7] (/] @ [ ]
Srodki transportu Q @ (<] @ 1]
Meble; poz. wyroby (V] [+] @ @
Elektroenergetyka, ciepto, gaz @ @
Wod-kan; odpady (1] D
Budownictwo (@] (<] (@]

Handel @ @ (/]

Transport, logistyka @ @ Q
HoReCa (/] (+] @ Q

Informacja i komunikacja @ (] (V] (/] (/]
Finanse @ (/] o o o
Zarz. nieruchomog$ciami Qo (/] (/] Q (]
Poz. ustugi biznesowe (] (/] (/] (/]

Znaczenie dla branzy:
@ niskie ) umiarkowane ) wysokie

Zrédto: PKO Bank Polski; * ze wzgledu na dominujqceq role gospodarstw rodzinnych w polskim rolnictwie, oceniamy, ze wptyw CSRD na te branze bedzie stosunkowo niewielki

ESRS E1JZMIANY KLIMATU

Polska gospodarka cechuje sie wysokg emisyjnos$ciq i stosunkowo wysokq energochtonnosciq na tle gospodarek unijnych.
Szczego6lne znaczenie moze mie¢ ta kwestia w przypadku sektorow o duzej emisyjnosci, bowiem ich emisje bedg stanowity duzq
cze$¢ emisji w tancuchach warto$ci innych przedsiebiorstw. Duze wyzwanie dla branz energochtonnych bedzie stanowita
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wielokrotnie wyzsza niz przecietnie w UE emisyjno$¢ polskiego sektora elektroenergetycznego. Posrednio powoduje to, ze
wyzsze bedq emisje w tancuchach wartos$ci polskich przedsiebiorstw. Wida¢ to wyraznie w przypadku sektoréw o niskiej
emisyjnosci - stosunkowo duzq cze$¢ ich emisji stanowiq emisje w zuzywanej energii. Dotyczy to np. sektora finanséw, handly,
IT, zarzqdzania nieruchomos$ciami i pozostatych ustug biznesowych, dla ktérych emisyjnosc jest ponad pieciokrotnie wyzsza niz
$rednio w UE. O ile firmy te mogq w tym wzgledzie wypadac¢ stabo w poréwnaniu z unijng konkurencjg, to prawdopodobnie
wptyw tego czynnika bedzie ograniczony, gdyz ich emisje bedg stanowity niewielkq cze$¢ emisji w tancuchach wartosci.

Kwestie klimatu bedq miaty najwieksze znaczenie dla energetyki, gérnictwa, branzy rafineryjnej, chemicznej, metalurgiczne;j,
cementowej, szklarskiej oraz rolnictwa. Cze$¢ przedsiebiorstw z tych branz ma juz doswiadczenie w raportowaniu kwestii
zwigzanych z klimatem i liczeniem $ladu weglowego - czy to przez publikowanie raportow niefinansowych czy udziat
w europejskim systemie handlu uprawnieniami do emisji. Wyzwaniem moze by¢ jednak ewentualny nowy, dalszy wzrost presji
na redukcje emisji. Ujawnienia dotyczqce klimatu bedg mogq mie¢ jednak duze znaczenie niemal dla wszystkich sektorow, ze
wzgledu na wysokq istotno$¢ kwestii zwigzanych z emisyjnosciq.

Relacja emisji gazéw cieplarnianych do obrotu w Polsce i $rednio w Unii Europejskiej w 2020

Warto$ciowo Polska vs UE
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Zrodto: Eurostat, PKO Bank Polski

ESRS E2JZANIECZYSZCZENIE

Oceniamy, Ze raportowanie kwestii zwigzanych z zanieczyszczeniami nie powinno stanowi¢ dla polskich firm duzego
problemu. Wprawdzie przecietnie polskie firmy charakteryzujq sie wyzszq intensywnosciq emisji zanieczyszczen na jednostke
produkgji niz firmy unijne, jednak cze$ciowo wynika to z nizszej wartosci ich obrotu. Kwestie dotyczqce zanieczyszczen podlegajq
ostrym regulacjom unijnym, tak samo w Polsce, jak i w innych krajach. Niektore regulacje polskie sq nawet ostrzejsze niz unijne.
Jednak réwniez niektére kraje UE stosujq ostrzejsze normy niz te ustanowione na poziomie catej UE. Niemniej jednak, firmy sq
do tych regulacji przyzwyczajone, ich szersze raportowanie nie powinno stanowi¢ takiego wyzwania, jak raportowanie
niektorych innych kwestii srodowiskowych. Co wiecej, firmy polskie sq w tym kontek$cie w lepszej sytuacji niz konkurencja
spoza UE, czesto podlegajgca nizszym standardom dotyczgcym zanieczyszczen niz standardy unijne. Wieksza Swiadomos¢
interesariuszy w zakresie zanieczyszczen generowanych przez dziatalno$¢ firm poza UE moze zwiekszyé relatywnq atrakcyjnoscé
produktéw i ustug firm z Polski.

Podobnie jak w przypadku kwestii klimatu, kwestie zanieczyszczenia bedq prawdopodobnie najbardziej istotne dla branz
energochtonnych, rolnictwa i branz z nimi powigzanych. Dotyczy to sektora energetycznego (w czesci opartej na paliwach
kopalnych), gornictwa, chemicznego i rafineryjnego, produkcji i obrobki metali, produkcji cementu, papieru i szkta oraz
gospodarki odpadami i wodno-$ciekowej. Wprawdzie dla firm z tych sektoréw tematy te nie sq w wiekszo$ci nowe, jednak ich
emisje bedq stanowity duzq cze$¢ emisji w tancuchach dostaw, stqd presja na ich obnizenie bedzie najwieksza. Firmy, ktore
stosujq najczystsze, najbardziej efektywne technologie mogq z kolei zyska¢ na zwiekszonym popycie na swojq produkcje. Temat
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zanieczyszczen bedzie rowniez istotny dla firm powigzanych z powyzszymi sektorami - tutaj wyzwania zwigzane z samym
raportowaniem mogq by¢ wieksze, gdyz nowe wymogi mogq oznacza¢ znacznie wieksze zapotrzebowanie na informacje
0 zanieczyszczeniach generowanych w ich tancuchach wartos$ci. Oddzielng kwestiq jest sektor rolny i spozywczy - tutaj emisje
sq stosunkowo wysokie, ale prawdopodobnie niewielka cze$¢ produkcji rolnej zostanie objeta obowigzkowym raportowaniem
zrOwnowazonego rozwoju.

Emisja gazow kwasnych* na jednostke obrotu w 2020
0 5 0 15 20 25 30 0% 100%  200%  300%  400%
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*gazy kwasne - tlenki siarki, tlenki azotu i amoniak
Emisja czgstek pytu PM2,5 i PM10 na jednostke obrotu w EUR w 2020
0,0 0,5 1,0 15 2,0 2,5 3,0 3,5 0% 100% 200% 300% 400% 500% 600%

R : g/EUR Polska/UE

Gornictwo

Chemia b.d.
Elektroenergetyka, ciepto, gaz E

Rafinerie mUE Polska

Handel

Inne
tqcznie
Zrodto: Eurostat, PKO Bank Polski

ESRS E3JZASOBY WODNE | MORSKIE

Naszym zdaniem, na tle innych wymogow, wypetnienie tych zwigzanych z zasobami wodnymi i morskimi nie bedzie duzym
problemem dla polskich przedsiebiorstw. Wiekszo$¢ przepisow dotyczgcych tego obszaru jest juz od dtuzszego czasu znana
i stosowana przez firmy. Jednoczes$nie, w Polsce stosunkowo nieduzy jest udziat gospodarki morskiej w PKB na tle cze$¢ krajow
UE. Zagrozenia zwigzane z wodg - zaréwno jej nadmiarem, jak i niedoborem tez sq coraz lepiej przeanalizowane i uswiadomione
przez biznes. Coraz wigksza jest Swiadomos$¢ stosunkowo niewielkich zasobéw wody w Polsce i konieczno$c¢ jej oszczedzania.
Dziatajgce od 2018 Panstwowe Gospodarstwo Wodne ,Wody Polskie” porzqgdkuje kwestie zwigzane z wykorzystaniem wody,
zasobow morskich oraz zagrozeniami hydrologicznymi.

Niemniej jednak dla czeSci branz, kwestie zwigzane z wodq majq duze znaczenie i potencjalnie mogq by¢ zrodtem wyzwan.
Branze, ktore w najwiekszym stopniu bezposrednio oddziatujg na zasoby wodne (pobor i zanieczyszczenia) to: sektor
wydobywczy (przede wszystkim wegla oraz wydobycie spod dna morskiego), produkcja paliw, tekstyliow i odziezy, chemikaliow,
papieru, a takze energetyki oraz dziatalno$¢ zwigzana z rybotowstwem i rolnictwem. W przypadku tych ostatnich, z uwagi na
rozdrobniony charakter dziatalno$ci w Polsce, wymog raportowania bedzie dotyczyc tylko niewielkiej liczby przedsiebiorstw
rolnych z osobowosciq prawng. Natomiast (posrednio) w wiekszym stopniu standard E3 moze byc istotny dla przetworstwa
rolno-spozywczego, ktore oprocz wykorzystania surowcow wykorzystujgcych wode oraz podanych na zagrozenia zwigzane
z wodg, samo rowniez charakteryzuje sie stosunkowo duzym zuzyciem wody. Znikomym, bezpo$rednim oddziatywaniem na
zasoby wodne odznacza sie natomiast szeroko pojety sektor ustug, w tym sektor IT.
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Wptyw dziatalnosci na zasoby wodne wg COP Water Impact Index
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Zr6dto: COP Water Impact Index, PKO Bank Polski

ESRS E4JBIOROZNORODNOSC | EKOSYSTEM

Wymogi zwigzane z bioréznorodnosciq i ekosystemami bedq dotyczyty szczegélnie niektérych sektoréw. Niemniej jednak
dla wiekszosci polskich przedsiebiorstw mogq byé¢ wyzwaniem, gdyz bedq dla nich zupetnie nowym obszarem do analizy.
Trudnos$ci mogq polega¢ na braku danych, szczegélnie w tancuchu wartosci przedsiebiorstwa oraz zrozumieniu wzajemnych
zalezno$ci pomiedzy dziatalnosciq przedsiebiorstwa, a bior6znorodnosciq. Cze$¢ przepiséw unijnych zwigzanych z tym obszarem
dopiero powstaje. Szybko wzrasta réwniez Swiadomo$¢ spoteczna i presja zwigzana z zachowaniem i przywroceniem
bior6znorodnosci i zdrowych ekosystemoéw. Zmiany te mogq spowodowac¢ ograniczenie dostepnosci niektorych surowcow oraz
terendéw inwestycyjnych. Moze to wymaga¢ duzych zmian modelu biznesowego niektérych polskich firm.

Czesc¢ branz zostata wskazana przez Grupe Zadaniowq ds. Ujawniania Informacji Finansowych Zwigzanych z Naturq (Taskforce
on Nature-related Financial Disclosures - TNFD) jako te, ktére majq istotny wptyw na ekosystemy i bioréznorodno$¢. Sq to:
rolnictwo i le$nictwo, budownictwo, branza rafineryjna, energetyka, ustugi komunalne, produkcja zywnosci i napojow,
branza papiernicza i drzewna, produkcja materiatow budowlanych (w tym wyrobow metalowych), produkcja chemiczna,
branza wydobywcza, farmacja i biotechnologia, branza odziezowa, produkcja wyrobéw tytoniowych i transport. Cze$¢ z tych
sektorow jest jednocze$nie w duzym stopniu zalezna od zmian $rodowiskowych - kurczqce sie zasoby naturalne ograniczajq
dostepno$¢ surowcow. Taki efekt moze wystgpi¢ np. w firmach w taincuchu przetworstwa drewna. Od kondycji $rodowiska
naturalnego w znacznym stopniu zalezy réwniez turystyka.
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ESRS ESJWYKORZYSTYWANIE ZASOBOW | GO

Kwestie zwigzane z wykorzystaniem zasobéw i wdrazaniem obiegu zamknietego mogq dla duzej czeSci polskich firm
stanowi¢ wyzwanie. Jest to dziedzina, ktéra jest coraz bardziej uregulowana, a Polska ma opdznienia we wdrazaniu niektérych
przepisoéw unijnych, np. dyrektywa ws. zmniejszenia wptywu niektorych produktow z tworzyw sztucznych na srodowisko (tzw.
SUP) zostata transponowana do polskiego systemu prawnego niemal dwa lata po terminie. Oczekiwane sq krajowe przepisy
dotyczqce systemu kaucyjnego i rozszerzonej odpowiedzialnosci producenta (ROP). Niemniej jednak wskaznik odzysku
odpaddéw na poziomie catej gospodarki, tj. wytworzonych zaréwno przed podmioty gospodarcze, jak i gospodarstwa domowe,
w 2020 byt w Polsce wyzszy (74%) niz $rednio w UE (59%). Nizszy jest z kolei wskaznik recyklingu opakowan, szczegolnie
plastikowych (32% vs 41% s$rednio w UE). Sredni udziat poddanych odzyskowi odpadéw generowanych przez podmioty
gospodarcze w Polsce w 2021 wyniost 48%. W przetworstwie przemystowym (sekcja C) byt znacznie wyzszy (71%), a branzami
o najwyzszych wartosciach tego wskaznika byty: produkcja elektroniki i urzqdzen elektrycznych (>97%), budownictwo (92%)
oraz produkcja maszyn i urzqdzen, metali i wyrobow z metali oraz srodkow transportu (ok. 91%). Najnizszymi wskaznikami

odzysku odpadow charakteryzujq sie, ze wzgledu na swojq specyfike, produkcja farmaceutyczna (24%) oraz branza chemiczna
(26%).

Przejscie z linearnego na cyrkularny model gospodarczy moze oznacza¢ powazne zmiany w modelach biznesowych firm. Bedzie
ono rowniez wymagato znacznego zacie$nienia wspotpracy w tancuchu warto$ci. Wdrazanie zasad gospodarki obiegu
zamknietego jest szczeg6lnie wazne dla branz o wysokim zapotrzebowaniu na surowce oraz generujgcych znaczne
strumienie odpadéw. W planie dziatania UE dotyczqcym gospodarki obiequ zamknietego wymienione zostaty nastepujqce
branze: elektronika i ICT; baterie, akumulatory i pojazdy; opakowania; tworzywa sztuczne; tekstylia, budownictwo i budynki;
branza spozywcza. Dziatania zwigzane z projektowaniem produktow w sposdb wydtuzajgcy ich cykl zycia, a wiec zgodnie
z zasadami cyrkularnosci, bedg réowniez istotne m.in. dla producentéw mebli czy sprzetéw RTV i AGD. Z kolei ograniczanie
opakowan bedzie miato duze znaczenie réwniez dla producentow kosmetykow, chemii domowej oraz niektorych innych débr
konsumpcyjnych.

Udziat odpad6ow poddanych odzyskowi w Polsce wg Udziat odpad6éw poddanych odzyskowi w poszczegdlnych
dziatow PKD panstwach UE
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Udziat opakowan poddanych recyklingowi w PL vs UE
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Zrodto: Eurostat (dane za 2019), PKO Bank Polski
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ZNACZENIE TEMATOW SPOtECZNYCH

Tematy spoteczne wydajq sie stanowi¢ nieco mniejsze wyzwanie dla polskich firm niz kwestie Srodowiskowe. Po pierwsze,
wiele z nich jest obecnie w duzej czeSci obowiqzujgcym standardem - np. duza czeS¢ kwestii pracowniczych czy dbanie
o0 spoteczno$ci lokalne. Po drugie, w niektorych kwestiach spotecznych Polska wypada nawet lepiej niz Srednio kraje unijne.
Niemniej jednak prawdopodobnie dla sporej czesci firm nowoscig mogq by¢ kwestie zwigzane z pracownikami w tafncuchu
warto$ci. Kwestie konsumenckie tez w duzej mierze sq standardem, jednak poszerza sie ich zakres i raportowanie kwestii
zwigzanych z tym tematem moze by¢ wyzwaniem dla przedsiebiorstw z niektorych branz. Wyzwaniem dla polskich
przedsiebiorstw sq rowniez kwestie zwigzane z rownosciq ptci oraz szkoleniami.

Polepszanie warunkéw pracy moze byc¢ szczegdlnie istotne w przypadku firm zatrudniajqcych duzq liczbe, stosunkowo nisko
optacanych pracownikéw. W branzach takich jak rolnictwo, przemyst spozywczy, HoReCa czy handel ryzyko naduzy¢ i niskich
standardow dotyczqcych warunkéw pracy jest najwieksze. Jesli chodzi o oddziatywanie firm na lokalne spotecznosci, temat ten
moze byc szczegolnie istotny w przypadku dziatalnos$ci zanieczyszczajgcych srodowisko w bezposrednim sqgsiedztwie zaktadow.
Niekorzystny wptyw dziatalno$ci mogq odczuwac takze spoteczno$ci zamieszkate w wiekszej odlegtos$ci od miejsca usytuowania
przedsiebiorstw czy wokot miejsc sktadowania odpadéw, dlatego m.in. sektory surowcowe, rolnictwo, recykling takze bedq
czesto zobowigzane do ujawnienia tych informacji. Z kolei oddziatywanie na konsumentéw bedzie szczegdlnie istotne dla branz,
ktore sprzedajq towary lub ustugi odbiorcom koncowym (m.in. handel hurtowy i detaliczny, ochrona zdrowia, szkolnictwo,
transport, telekomunikacja, ustugi budowlane), ale takze dla producentow dobr konsumpcyjnych.

ESRS S1JZATRUDNIENIE

Standard ktadzie nacisk na transparentno$¢ w relacjach z pracownikami, w tym na mozliwo$¢ zrzeszania sie zatrudnionych
w zwigzkach zawodowych. Problem mogq mie¢ firmy, ktére ograniczajq takie mozliwosci. Podobnie niekorzystnie sq
postrzegane przedsiebiorstwa o duzej dysproporcji w zarobkach pomiedzy ptciami, niewielkim udziale kobiet w zarzqdzie czy
firmy niechetnie inwestujgce w szkolenia pracownikéw.

W kwestiach pracowniczych Polska wypada catkiem niezle w stosunku do innych panstw UE. Polska znajduje sie w grupie
panstw UE o relatywnie niskim poziomie zréznicowania ptac wedtug ptci. W ostatnich latach to zr6znicowanie w UE miato
tendencje spadkowq i w 2020 obnizyto sie do 13,0% vs 15,5% notowanych w 2015. Polska uzyskata znacznie lepszy wynik
(4,5% w 2020 vs 7,3% w 2015), jednak przy jego znacznym zréznicowaniu wg rodzajow dziatalno$ci. Najwieksze dysproporcje
miedzy ptacami kobiet i mezczyzn wystepowaty w 2020 w finansach i ubezpieczeniach (30,4%) oraz w informacji i komunikacji
(27,0%), podczas gdy dla 3 sektorow (zaopatrywanie w wode i gospodarowanie $ciekami, transport i magazynowanie oraz
budownictwo) byty ujemne, co moze wigza¢ sie z wiekszym zatrudnieniem kobiet z wyzszym wyksztatceniem otrzymujgcych
wieksze uposazenia w tych branzach.

Zr6znicowanie ptac wg ptci w UE-27 w 2020* Zréznicowanie ptac wg pici w Polsce wg rodzajow
dziatalnosci w 2020
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Zrédto: Eurostat, PKO Bank Polski. Wskaznik mierzy roznice miedzy $rednimi godzinowymi wynagrodzeniami brutto mezczyzn i kobiet jako % $rednich godzinowych zarobkéw
mezczyzn. Wskaznik zostat okreslony jako nieskorygowany, gdyz daje ogélny obraz nieréwnosci ptacowych miedzy ptciami i mierzy pojecie szersze niz pojecie rownej ptacy za
takq samgq prace.

W 2021 Polska zajeta 6. miejsce od konca w UE pod wzgledem udziatu kobiet w zatrudnieniu. Wyniost on 45,4% vs 46,3%
$rednio w UE. Sektorami najbardziej sfeminizowanymi byty ochrona zdrowia i edukacja - ze wskaznikiem odpowiednio 82,5%
i 79,7%, natomiast na drugim biegunie pozostaty budownictwo oraz gornictwo i kopalnictwo - z udziatem kobiet w zatrudnieniu
w wysokosci 7,6% i 11,4%. W Polsce duza jest rowniez roznica pomiedzy wskaznikiem zatrudnienia kobiet i mezczyzn (14pp vs
10,8pp $rednio w UE). Natomiast pod wzgledem udziatu kobiet w zarzqdach w 2021 Polska z wynikiem 24,2% uplasowata sie
na 16. miejscu w Unii, istotnie odbiegajqc od $redniego wskaznika dla Unii w wysokosci 32,2% oraz od lidera zestawienia -
Francji (45,2%).
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Udziat kobiet w zatrudnieniu w UE-27 w 2021* Udziat kobiet w zatrudnieniu w Polsce wg rodzajow
dziatalno$ci w 2021*
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Blisko $redniej unijnej na poziomie 12,1% ksztattowat sie¢ w Polsce udziat zatrudnionych na umowy czasowe w 2021 (12,0%).
Rozpietos¢ tego wskaznika miedzy krajem UE o najwyzszej wartosci (Holandia), a krajem o najnizszej (Estonia) osiggneta az
21,6pp. Holandia byta takze krajem przodujgcym pod wzgledem udziatu zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy
(42,2%), znacznie odstajgcym od drugiej w zestawieniu Austrii (28,7%). Polska zajeta 22. miejsce z wynikiem 5,2%, podczas gdy
$rednia unijna osiggneta 17,7%.

Udziat zatrudnionych na umowy czasowe w UE-27 Udziat zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy
w 2021* w UE-27 w 2021*
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Zrodto: Eurostat, PKO Bank Polski

Polska zajeta niskq pozycje (6. od konca zestawienia) pod wzgledem udziatu pracownikéw szkolgcych sie. W 2021 stanowili
oni zaledwie 5,4% pracownikow ogotem, przy dwukrotnie wyzszej $redniej unijnej. Branzami o najwyzszych wydatkach na
szkolenia w przeliczeniu na pracownika byty: farmacja, informacja i komunikacja oraz rafinerie, natomiast najnizszymi
wydatkami charakteryzowaty sie branze: tekstylia, skory i odziez oraz HoReCa.
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Liczba $miertelnych wypadkéw przy pracy na 100 tys. pracownikow w Polsce jest nizsza niz w wiekszosci panstw UE.
Bezpieczenstwo pracy jest atutem polskich firm i mogq pod tym wzgledem wypada¢ lepiej niz ich konkurenci z innych panstw.

Odsetek pracownikdw szkolgcych sie w UE-27 w 2021 Smiertelne wypadki przy pracy w UE-27 w 2020
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ESRS S2JPRACOWNICY W tANCUCHU WARTOSCI

Przy przygotowywaniu informacji w ramach ESRS S2 przedsiebiorstwa mogq wykorzystywaé informacje prezentowane
przez podmioty z tancucha wartosci w ramach ESRS S1. Przy wspotpracy z mniejszymi podmiotami, nieobjetymi obowigzkiem
raportowania, lub podmiotami z krajow, ktére nie majg obowiqzkéw raportowania, rozwigzaniem moze by¢ uwzglednienie
w umowach z takimi podmiotami obowiqzkéw informacyjnych dotyczqcych kwestii pracowniczych. Jesli jednak nie ma
mozliwosci pozyskania takich danych, woéwczas nalezy je oszacowaé (np. w oparciu o sektorowe dane statystyczne).
W przypadku, gdy funkcjonowanie podmiotéw z tancucha wartosci wywotuje istotne negatywne skutki dla pracownikéw,
to informacje takie muszq byc¢ ujawniane, niezaleznie od tego czy sq one powszechne/systemowe, czy sq one zwigzane
z pojedynczymi incydentami (np. wypadkiem przemystowym lub wyciekiem ropy) lub z konkretnymi relacjami biznesowymi.
Ujawnieniu podlega rowniez wptyw na pracownikéw w tancuchu wartosci wynikajgcy z przechodzenia przedsiebiorstwa na
bardziej ekologiczne i neutralne dla klimatu dziatania (np. zamykanie kopaln).

ESRS S3JLOKALNE SPOLECZNOSCI | ZAANGAZOWANIE SPOtECZNE|

Kwestie ujete w ramach standardu ESRS S3 mogq byc¢ szczego6lnie istotne dla przedsiebiorstw, ktérych dziatalno$¢ wywiera
znaczqcy negatywny wptyw na zdrowie i zycie codzienne spoteczenstw. Duzy, prawdopodobnie czesto negatywny, wptyw
mogq mie¢ kopalnie czy zaktady przemystowe emitujgce zanieczyszczenia (np. energetyka konwencjonalna, przemyst
chemiczny, przemyst rafineryjny, cementowy, metalowy, szklarski, tekstylny). Niekorzystny wptyw dziatalnosci mogq odczuwaé
takze spoteczenstwa zamieszkate w wiekszej odlegtosci od miejsca usytuowania przedsiebiorstwa (np. z powodu
zanieczyszczenia rzek), wzdtuz tancucha wartosci (miejsce wydobycia surowcoéw, uprawy rolnicze, hodowla zwierzqt dla
przemystu spozywczego) oraz wokot miejsc sktadowania odpadéw, dlatego m.in. sektory surowcowe, rolnictwo, recykling takze
bedq ujawniaty te informacje. Wszystkie branze mogq jednak minimalizowa¢ negatywny odbiér przez lokalng spoteczno$¢
poprzez dziatania poprawiajgce standard zycia ludnosci (np. dofinansowanie o$rodkow zdrowia, szkot, przedszkoli), prowadzenie
specjalnych zaje¢ czy spotkan dla mieszkancow, inwestycje w telekomunikacje oraz transport na danym obszarze, wolontariat.
Inicjatywy ze strony przedsiebiorcéw powinny sie rozwija¢, poniewaz ro$nie Swiadomos¢, ze lokalna spoteczno$¢ moze miec
realny wptyw na decyzje o lokalizacji lub rozszerzeniu dziatalnosci firmy. Mogq pojawic¢ sie problemy z dostepnosciq informacji
wymaganymi przez standard ESRS S3 a dotyczqcymi wspétpracy w tancuchu wartosci z matymi firmami, ktére nie sq objete
tym obowigzkiem informacyjnym, lub firmami z panstw, w ktérych nie ma obowigzku raportowania.

ESRS SAKONSUMENCI | UZYTKOWNICY KONCOWI

Ujawnienie informacji w ramach standardu ESRS S4 moze byc¢ szczegdlnie istotne dla firm sprzedajgcych towary i ustugi
bezposrednio konsumentom, jak réwniez dla wytworcow dobr konsumpcyjnych. W pierwszej grupie warto wymieni¢ m.in.
takie branze, jak handel hurtowy i detaliczny, ochrona zdrowia, szkolnictwo, transport, telekomunikacja, ustugi budowlane.
W drugiej grupie mozna wymieni¢ np. przemyst spozywczy, tekstylno-odziezowy, obuwniczy, meblarski, farmaceutyczny, rtv-
agd, samochodowy, papierniczy oraz produkcji materiatow budowlanych. Wedtug badan ponad 1/3 polskich konsumentow
przy wyborze produktéw uwzglednia, czy firmy sq odpowiedzialne spotecznie. Przedsiebiorcy w raportach powinni informowa¢
o dziataniach na rzecz lepszego postrzegania produktu, towaru lub ustugi przez konsumentow, np. promowanie dobrych,
zdrowych i zrownowazonych produktow, przeciwdziatanie marnotrawieniu zywnosci, doktadne opisywanie sposobow
uzytkowania produktu.

Podobnie jak w przypadku innych standardéw, mogq pojawi¢ sie problemy z dostepnymi informacjami przy wspotpracy
w tancuchu wartosci z matymi firmami nieobjetymi obowigzkiem informacyjnym.
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ZNACZENIE TEMATOW ZWIAZANYCH Z tADEM KORPORACYJNYM
ESRS G1JPRAKTYKI BIZNESOWE

Standardy dotyczqce praktyk biznesowych mogq by¢ wyzwaniem dla przedsiebiorstw, ktore dotychczas nie miaty
zdefiniowanych polityk zwigzanych z etykqg postepowania. Samo stosowanie etycznych praktyk biznesowych nie powinno
stanowi¢ tak duzego wyzwania, cho¢ jedne sektory sq bardziej podatne na niektore zagrozenia, a inne nieco mniej. Opracowanie
i publikacja informacji o kulturze organizacyjnej i postepowaniu w biznesie (G1-1) bedzie wyzwaniem dla przedsiebiorstw,
ktore jeszcze nie majq jasno zdefiniowanego standardu wartosci, czy tez etycznych postaw w biznesie. Mogq to by¢ niektére
przedsiebiorstwa z branz zwigzanych z wydobyciem surowcow, produkcjq energii, czy tez ustug publicznych, w ktérych
konieczno$¢ ujawniania takich informacji wymagataby najpierw wprowadzenia znaczqcych zmian wewnetrznych. Kwestie
zarzqdzania relacjami z dostawcami (G1-2) mogq by¢ wyzwaniem szczegolnie dla firm z rozlegtymi i ztozonymi tancuchami
dostaw (np. przedsiebiorstwa handlu detalicznego, branza tekstylna, czy tez firmy produkcyjne) oraz tych, ktére jeszcze nie
wypracowaty jednolitych standardéw, czy przejrzystych praktyk zakupowych. Informacje o zapobieganiu i wykrywaniu
korupcji lub przekupstwa (G1-3) mogq stanowi¢ wyzwanie dla firm z sektoroéw, w ktorych realizowane sq bardzo duze kontrakty,
takich jak branza energetyczna, budowlanag, infrastrukturalna czy ustugi publicznych oraz oczywiscie tych, ktére dopiero
rozpoczynajq proces usprawniania swoich praktyk w obszarze zapobiegania i wykrywania korupcji lub przekupstwa. Ujawnianie
informacji na temat potwierdzonych przypadkéw korupcji lub przekupstwa (G1-4) jest trudne, co wynika z poufnego
charakteru tego typu spraw oraz z podejmowania przez przedsiebiorstwa szeregu dziatan, zeby chroni¢ reputacje. Niezaleznie
jednak od trudnosci, ujawnianie tego typu przypadkdw jest konieczne dla ksztattowania zaufania do instytucji i zachowania
uczciwej konkurencji oraz zapewnienia zrownowazonego i sprawiedliwego rozwoju gospodarczego. Niektore sektory gospodarki,
takie jak: energetyczny, telekomunikacyjny, czy finansowy, charakteryzujq sie aktywnymi dziataniami lobbingowymi, co moze
oznacza¢ dla nich dodatkowq prace w zidentyfikowanie i opisanie wszystkich dziatan wynikajgcych z politycznego
zaangazowania i wykazanie wszystkich ptatnosci zwigzanych z dziatalnoscig lobbingowq (G1-5). Ujawnianie petnych
informacji o praktykach ptatniczych (G1-6) bedzie wymagato dodatkowych naktadéw pracy i zaangazowania ze strony
sektorow o rozbudowanych tancuchach dostaw i wielu podmiotach zaangazowanych w jedno przedsiewziecie, jak np. sektor
budowlany oraz sektorow charakteryzujgcych sie duzq liczbg transakgji i wieloma réznymi dostawcami, jak np. handel
detaliczny. Czes¢ firm ustugowych moze mie¢ trudnosci z ujawnieniem informacji o praktykach ptatniczych, poniewaz czesto nie
majq wystarczajgcych danych na temat swoich dostawcow i kontrahentéw. Ujawnianie informacji o praktykach ptatniczych w
sektorze matych i Srednich przedsiebiorstw bedzie utrudnione przez to, ze wiele z nich nie dysponuje odpowiednimi systemami
informatycznymi, jak tez odpowiednio liczng kadrg wyposazong w nowe kompetencje.

3.3. Wyzwania i korzy$ci zwigzane z wprowadzeniem raportowania zrOwnowazonego rozwoju

Wprowadzenie nowych wymogéw sprawozdawczosci wg CSRD powoduje dla przedsiebiorstw szereg skutkow
bezposrednich iposrednich. Skutki bezpos$rednie to konieczno$¢ dostosowania systemoéw pozyskiwania, analizy
i prezentowania danych dotyczqcych kwestii zrbwnowazonego rozwoju. Dla firm, ktore do tej pory nie podlegaty obowigzkowi
raportowania niefinansowego bedzie to kompletna nowos$¢. Oznacza to duze poczgtkowe naktady i gtebokie zmiany na poziomie
operacyjnym, np. poprzez zatrudnienie specjalistow ds. ESG lub poszerzenie zakresu korzystania z ustug firm doradczych, zakup
odpowiednich systemow informatycznych, nawigzanie Scislejszej wspotpracy z partnerami w tancuchu wartosci, uruchomienie
zasobow do monitorowania i gromadzenia danych o wtasnej dziatalno$ci. Przeorganizowanie firm w celu skutecznego
pozyskiwania wszystkich dostepnych danych, pocigga za sobg takze zmiany na gtebszym, strategicznym poziomie. Tu
przechodzimy do posrednich skutkow CSRD. Gromadzenie i ujawnianie danych moze uzmystowic interesariuszom zewnetrznym,
ale rowniez wtaScicielom, zarzqdowi i pracownikom, ze konieczne sq gtebokie zmiany w modelach biznesowych i strategiach ich
firm. Raportowanie wg CSRD wymaga spojrzenia w przyszto$¢ w horyzoncie co najmniej kilku lat - nakierunkowuje proces
planowania kwestii zrbwnowazonego rozwoju na wiele lat do przodu. Ciggte myslenie o zrbwnowazonym rozwoju powinno
zosta¢ wpisane w DNA firmy.

Raportowanie kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem moze by¢ zrodtem szans dla przedsiebiorstw. Wczesne
i skuteczne wdrozenie zasad wynikajgcych z dyrektywy CSRD moze przetozyc¢ sie na umocnienie pozycji konkurencyjnej firmy,
np. poprzez:

- Zwiekszenie przejrzystosci i wiarygodnosci przedsiebiorstwa w oczach inwestoréw i konsumentéw - CSRD stanowi
istotng zmiane w sposobie, w jaki firmy informujq o swoich wynikach w zakresie zréwnowazonego rozwoju. Oczekuje sie,
ze nowe wymogi w zakresie sprawozdawczo$ci zwiekszq przejrzystosc i mierzalno$¢ wynikow przedsiebiorstw w zakresie
ESG, co z kolei moze poprawi¢ ich reputacje i, dzieki wiekszej poréwnywalnosci i zmniejszeniu asymetrii informacji,
przyciggng¢ nowe mozliwosci inwestycyjne. Co wiecej, Srednie firmy gietdowe, czy duze firmy spoza gietdy, zyskujq
dostep do inwestorow praktycznie z catego $wiata, gdyz ich dane bedq tatwe do pozyskania i poréwnania. Firmy, ktére
wczesniej zaadaptujq sie do nowych wymogdéw mogq umocnié¢ swojq pozycje lidera transformacji ekologicznej;
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Lepsze zarzqdzanie firmq - dzieki konieczno$ci pozyskiwania nowych danych i gtebszego badania otoczenia oraz
intensywniejszej wymiany informacji z interesariuszami, zarzqdzajqcy firmami mogq uzyska¢ bogaty materiat do analizy,
autodiagnozy i trafniejszych decyzji;

Podnoszenie innowacyjnosci przedsiebiorstwa - nacisk na kwestie zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem wywiera na
przedsiebiorstwach presje do wdrazania innowacji produktowych i procesowych, a wiele z nich moze w dtuzszej
perspektywie prowadzi¢ do oszczednosci po stronie kosztowej (np. inwestycje w OZE, modernizacje linii produkcyjnych);

Lepsze zarzqdzanie ryzykiem zwigzanym z relacjami z podmiotami w tancuchu warto$ci przedsiebiorstwa - dzieki
zwiekszonym wymogom informacyjnym wobec kontrahentow, przedsiebiorstwo zyskuje lepszg kontrole nad dostawami,
jest tez w stanie z wyprzedzeniem identyfikowa¢ potencjalne zagrozenia i wdraza¢ $rodki zapobiegajgce wystgpieniu tych
zagrozen (np. opoznien lub przerw w dostawach kluczowych surowcow/potproduktow);

Obnizenie kosztow - najlepszym przyktadem mogq byc¢ inwestycje w OZE lub inne rozwigzania poprawiajqce efektywnos$¢
energetyczng przedsiebiorstw, ktére, poza obnizeniem kosztow energii, przektadajq sie bezposrednio pozytywnie na
$rodowisko naturalne;

Zapobieganie oskarzeniom o stosowanie praktyk tzw. greenwashingu lub innych pseudo marketingowych przekazéw
- dzieki petnej transparentnos$ci sprawozdan, zmniejsza sie ryzyko oskarzenia firmy o prowadzenie pozornych lub czysto
marketingowych dziatan ekologicznych;

Ograniczenie nieuczciwej konkurencji - dzieki petnej transparentnosci tancucha dostaw, przedsiebiorstwom stosujgcym
nieuczciwe praktyki trudniej bedzie ukryc¢ ten fakt i utrzymac pozycje konkurencyjng na rynkach, na ktérych przestrzegane
sq zasady zrbwnowazonego rozwoju;

Mozliwo$¢ identyfikacji i uwypuklenia pozytywnych aspektéw dziatalnosci - dzieki lepszemu zrozumieniu otoczenia
i potrzeb interesariuszy, firm moze lepiej odpowiada¢ na ich oczekiwania oraz zauwazyc¢ te dotychczasowe dziatania,
ktére majq nieuswiadomione wcze$niej pozytywne efekty.

Z drugiej strony dostrzegamy ryzyka zwigzane z wdrozeniem obowigzku raportowania na tak szerokq skale:

Obawa przed ujawnieniem informacji wrazliwych lub innych decydujgcych o przewadze konkurencyjnej firmy -
w procesie raportowania zrbwnowazonego rozwoju moze zaj$¢ potrzeba ujawniania informacji stanowigcych warto$é
dla przedsiebiorstwa (np. plany transformacji). Informacje takie mogq zosta¢ wykorzystane przez firmy konkurencyjne.
Weczesna identyfikacja ryzyk zwigzanych z prowadzonq dziatalnosciq réwniez stanowi warto$¢ dla firmy, a ujawnienie
takiej informacji w raporcie moze utatwi¢ proces zarzqdzania ryzykiem podobnym firmom dziatajgcym w danej branzy;

Kopiowanie zapiséw w raportach przez firmy - obawy budzi sytuacja, w ktérej najwieksze firmy wyznaczq standard
raportowania, ktéry bedzie powielany w kolejnych latach przez podobne przedsiebiorstwa, co ograniczy warto$é
poznawczq procesu IRO;

Koszt wdrozenia systemu raportowania - szczeg6lnie w firmach, ktore do tej pory nie podlegaty obowigzkowi
raportowania niefinansowego. Duza ztozono$¢ zapisow dyrektywy CSRD, przy ograniczonej podazy specjalistow ds. ESG
na rynku pracy, bedzie wymaga¢ od firm naktadow finansowych na przygotowanie firmy do procesu raportowania.
Kosztem bedzie rowniez coroczny obowigzek wykonania audytu raportu przez zewnetrzny podmiot;

Niedostateczna liczba specjalistéw ESG i zarzqdzania zréwnowazonym rozwojem - moze stanowi¢ istotnq bariere,
szczego6lnie dla firm $rednich oraz duzych, ktore dotychczas nie raportowaty. Duze firm, ktére obecnie raportujq kwestie
ESG zgodnie z dyrektywqg NFRD, najczesciej juz majq doswiadczenie i pracownikow zajmujgcych sie ESG.

Nieuczciwa konkurencja ze strony firm spoza UE stosujgcych niisze standardy zréwnowazonego rozwoju. Dla
przyktadu europejskie firmy, stosujqce sie do CSRD i innych przepiséw unijnych ponoszq zwigzane z tym wysokie koszty
lub mogq rezygnowac ze wspotpracy z podmiotem nie stosujgcym sie do minimalnych standardéw.

Niezaleznie od powyzszych ryzyk oraz szans wynikajqcych z wdrozenia dyrektywy CSRD na poziomie przedsiebiorstw, zatozenia
ujete w Europejskim Zielonym tadzie majq przetozyc sie na korzysci w wymiarze Srodowiskowym i spotecznym, a wszelkie
dziatania podejmowane przez przedsiebiorstwa w zwigzku z konieczno$ciq raportowania ESG majg potencjat, aby wymiernie
przyczyniac sie do osiggniecia tych korzysci.
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Zatqgcznik - projekt ESRS

Zatqcznik przedstawia zakres wymogow informacyjnych w ramach standardu ogoélnego ESRS 2 oraz standardow tematycznych
ESRS (robocze wersje standardoéw ESRS z listopada 2022). Opisy wymogow informacyjnych sq ujete hastowo. Petny zakres
informacji podlegajqgcych raportowaniu przedstawiajq dokumenty zrédtowe zamieszczone na stronie internetowej:

https://www.efrag.org/lab6. UWAGA: W zrewidowanej wersji roboczej standardéw przedstawionej w czerwcu 2023
(podlegajqcej otwartym konsultacjom do 7 lipca 2023), ktéra prawdopodobnie zostanie przyjeta przez Komisje Europejskq
w formie rozporzqdzenia, og6lne ramy nie ulegty zmianie wzgledem wersji z listopada 2022, pojawity sie jednak réznice na
poziomie szczegotowym (gtownie w ramach ESRS E1, por. opis na str. 8). Ostateczny ksztatt standardow ESRS poznamy
w momencie opublikowania przez Komisje Europejskq finalnych ich wersji (co ma nastqpi¢ przed sierpniem 2023).

ESRS 2: U AWNIENIA OGOLNE
Zarzqdzanie (Governance - GOV)

e BP-1- Informacje wstepne dotyczqgce raportu zrownowazonego (general basis for preparation), np. czy raport jest
skonsolidowany czy jednostkowy, w jakim stopniu uwzglednia kwestie tancucha dostaw

e BP-2 - Okolicznosci specjalne, np. horyzont czasowy, zatozenia i zrodta informacji dotyczqcych tancucha dostaw,
ewentualne zmiany metodologiczne

e GOV-1 - Rola jednostek administracyjnych, organéw zarzqdczych i nadzorczych w procesie wdrazania idei
zrébwnowazonego rozwoju w przedsiebiorstwie

e GOV-2 - Dziatania podejmowane w kwestiach zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem przez jednostki
administracyjne, organy zarzqdcze i nadzorcze

e GOV-3 - Integracja kwestii zrownowazonego rozwoju do systemoéw motywacyjnych w przedsiebiorstwie

o GOV-4 - O$wiadczenie na temat nalezytej starannosci (due diligence)

e GOV-5 - Zarzqdzanie ryzykiem i kontrola wewnetrzna w procesie raportowania zréwnowazonego
Strategia (Strategy - SBM)

e SBM-1 - Pozycja rynkowa, strategia, model biznesowy i tancuch wartos$ci przedsiebiorstwa

e SBM-2 - Opinie interesariuszy

e SBM-3 - Istotne wptywy, zagrozenia i szanse oraz ich powigzania ze strategiq i modelem biznesowym
Zarzqdzanie wptywem, zagrozeniami i szansami (/mpact, risk and opportunity management - IRO)

e IRO-1 - Opis procesu identyfikacji i oceny istotnych wptywoéw, zagrozen i szans

e |IRO-2 - Ujawnienia uwzglednione w raporcie przedsiebiorstwa

e DC-P - Przyjete polityki majqce na celu zarzqdzanie istotnymi kwestiami zwigzanymi ze zrbwnowazonym rozwojem

e DC-A - Dziatania i zasoby dedykowane kwestiom zwigzanym ze zrbwnowazonym rozwojem
Wskazniki i cele (Metrics and targets - MT)

e DC-M - Mierniki dotyczqce kwestii zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem

e DC-T- Cele do osiggniecia w kazdej z istotnych kwestii zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem
ESRS E1: ZMIANY KLIMATU
e E1-1- Plan transformacji na rzecz przeciwdziatania zmianie klimatu

Podmiot ujawnia dotychczasowe oraz planowane modyfikacje swojej strategii i modelu biznesowego czynione w celu
osiggniecia spojnosci z celami porozumienia paryskiego (wzrost globalnej temperatury maksymalnie o 2°C, ale dqzenie
do 1,5°C, wzgledem epoki przedindustrialnej) oraz neutralno$ci klimatycznej w 2050. W ramach opisu jednostka odnosi sie
do dziatan, zasobow i celow (E1-3, E1-4), przedstawia swoje przyszte emisje gazow cieplarnianych, a takze swoje oczekiwania
co do zgodnosci z celem ograniczenia wzrostu globalnej temperatury do 1,5°C w perspektywie do 2050. OkreSla réwniez
stopien zgodnosci swojej dziatalnosci z Taksonomiq zréwnowazonego finansowania UE.

Nalezy rowniez przedstawi¢ ujawnienia wynikajgce z: a) ESRS2 SBM 3 - odporno$¢ strategii i modelu biznesowego na zmiany
klimatyczne wraz z opisem zakresu analizy, metodologii i wynikow analizy scenariuszowej; b) ESRS2 IRO-1 - opis procesu
identyfikacji i oszacowania (materialnego) wptywu, zagrozen i szans w zakresie zmian klimatycznych (ryzyka fizycznego
i transformacji, wewnqtrz organizacji i w tancuchu dostaw, w horyzoncie krotkim, srednim i dtugim).
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e E1-2 - Polityki wdrozone w celu przeciwdziatania zmianom klimatu i adaptacji do nich

Podmiot opisuje wdrozone wewnetrznie polityki dotyczgce zarzgdzania w zakresie wptywu, zagrozen i szans zwigzanych
z przeciwdziataniem oraz adaptacjq do zmian klimatycznych. Nalezy w szczegdlnosci wskaza¢ jak w politykach firmy ujete sq
kwestie: a) przeciwdziatania zmianom klimatu; b) adaptacji do zmian klimatu; c) efektywnosci energetycznej, d) OZE, i innych.

e E1-3 - Plany dziatan i zasoby dotyczqce przeciwdziatania i adaptacji do zmiany klimatu

Celem ujawnien jest przedstawienie dotychczasowych i planowanych dziatan oraz zasoboéw dedykowanych tym dziataniom.
Dziatania nalezy pogrupowac¢ wg ,dzwigni dekarbonizacji’, tj. elektryfikacja, przejScie na korzystanie z paliw niskoemisyjnych
(fuel-switching), zwiekszenie efektywnosci energetycznej budynkow, zmiany w produktach, itp. oraz powigza¢ je z celami
okreslonymi przez jednostke. W opisie dziatan nalezy przestawi¢ oczekiwane i osiggniete wyniki w zakresie redukcji emisji
gazéw cieplarnianych oraz przypisa¢ odpowiednie kwoty wydatkow inwestycyjnych i operacyjnych przeznaczone na
konkretne projekty.

e E1-4 Wymierne cele w zakresie przeciwdziatania i adaptacji do zmiany klimatu

Jednostka ujawnia przyjete cele klimatyczne oraz inne cele (np. w zakresie szans i zagrozen, rozwoju produkcji energii z OZE,
efektywnos$ci energetycznej), a takze sposob ich wyznaczenia. Nalezy jasno okresli¢ czy cele zostaty oparte na przestankach
naukowych (science-based) i czy sq spojne z celem ograniczenia globalnego wzrostu temperatur o maksymalnie +1,5° C
w 2050. Przyjete zobowigzania powinny by¢ wyrazone ilosciowo (tony ekwiwalentu CO- lub procent redukcji wzgledem roku
bazowego) i jako wartosci ,brutto” - bez uwzgledniania kredytow weglowych, uniknietych emisji, sekwestracji CO- i innych
sposobow wychwytu i magazynowania. Cele powinny zosta¢ okreslone minimum na 2030, a nastepnie aktualizowane co
5 lat (podmiot powinien tez zaprezentowa¢ cel na 2050, jezeli taki istnieje). Podmiot okresla rowniez rok bazowy, wzgledem
ktérego okreslane sq zmiany emisji i cele. Przed 2030 jest to rok bazowy przyjety dla istniejgcych wczesniej celéw, bqdz
witasciwy dla jednostki rok przyjecia sprawozdawczosci CSRD (2024, 2025 lub 2026). W kolejnych latach rokiem bazowym
jest najpierw 2030, a potem kolejne lata w odstepach pieciorocznych. Jednostka przedstawia swoje plany w rozbiciu na 3
zakresy i wptyw poszczegdlnych ,dzwigni dekarbonizacji” na osiggniecie celu (patrz wykres ponizej). Podmiot moze podac
osiqgniete ograniczenie emisji przed rokiem bazowym, ale tylko w przypadku spoéjnosci w wyliczeniu i ujawnieniach
z opisanymi w ESRS. Podmiot powinien rowniez opisac jakie zatozenia co do przysztego rozwoju, regulacji, nowych technologii
itp. przyjgt w procesie wyznaczania celu redukcji emis;ji.

Przyktad prezentacji celow redukcji emisji wraz z rozbiciem na poszczegoélne dzwignie dekarbonizacji:
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Dekarbonizacja na innych rynkach

* wzrost wynikajqcy ze zwigkszenia skali dziatalnosci lub rozszerzenia zakresu raportowanych emisji

Efek. wykorzystania w fazie uzytkowania

Zr6dto: ESRS E-1, PKO Bank Polski
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e E1-5 - Zuzycie i mix energii

Podmiot ujawnia informacje o zuzyciu energii i miksie energetycznym. W sektorach o duzym wptywie na klimat nalezy
wyszczegolnic¢ zuzycie wegla, ropy, gazu, innych zrédet nieodnawialnych, energii jadrowej, zakupionej energii elektrycznej,
cieplnej, parowej i chtodu wyprodukowanych ze zrédet nieodnawialnych, bez paliw zuzytych w celach wsadu do produkg;ji
(feedstock) w przemysle rafineryjnym. Podmiot przedstawia rowniez zuzycie energii z OZE w podziale na zuzycie paliw ze
zrodet odnawialnych (np. biomasy, biogazu), zakupionej energii elektrycznej, ciepta, chtodu i pary wyprodukowanych z OZE
oraz zuzycie energii z OZE wyprodukowanej wewnqtrz jednostki.

Jednostka powinna rowniez zaprezentowa¢ intensywno$¢ emisji w przeliczeniu na przychody ze sprzedazy netto w ramach
dziatalnos$ci w sektorach o wysokim wyptywie na zmiany klimatyczne wraz z uzgodnieniem wartosci do not ze sprawozdania
finansowego.

e E1-6 - Emisje tqczne i w podziale na zakresy 1, 2 i 3 (scope 1, 2, 3)

Podmiot ujawnia swoje emisje brutto w ramach:

- Zakresu 1 - zaréwno w tonach ekwiwalentu CO» brutto oraz jako udziat emisji zakresu 1. w ramach regulowanych
systemoéw handlu emisjami,

- Zakresu 2 - emisje brutto w ujeciu lokalizacji i rynku (location based, market based),
- Zakresu 3 - emisje w tonach ekwiwalentu CO, w podziale na istotne kategorie zakresu 3.

Emisje w ramach zakresu 1 i 2 nalezy podzieli¢ na dwie grupy - emisji przypisanych jednostkom podlegajgcym konsolidacji
petnej i pozostatym. Nalezy opisa¢ sposéb wyliczania emisji dla jednostek powigzanych i stowarzyszonych oraz wspolnych
przedsiewzie¢ - podmiot uwzglednia tqczne emisje (brak proporcjonalnej do udziatu korekty) w zakresie 11 2 w przypadku
sprawowania kontroli nad jednostkgq, dziataniem lub aktywem.

Jednostka musi ujawnic¢ rowniez wskaznik intensywnosSci emisji, czyli relacje tqcznych emisji w zakresie 1, 2 i 3 w tonach
ekwiwalentu CO; do przychodow ze sprzedazy netto ze sprawozdania finansowego podmiotu.

e E1-7 - Usuwanie GHG i projekty finansowane kredytami weglowymi

Podmiot ujawnia ilo$¢ gazéw cieplarnianych usunietq lub zmagazynowanq w ramach swojego tancucha wartosci (w tonach
ekwiwalentu CO,). Osobno przedstawia takze te ilosci emisji, ktore zostaty usuniete lub zmagazynowane posrednio, poza
tancuchem wartosci podmiotu, na skutek zakupu kredytow weglowych (projekty finansowane kredytami weglowymi).
Dodatkowo nalezy opisa¢ wykorzystang metodologie i zatozeniach wyliczen ilosci emisji. W przypadku deklaracji neutralnosci
klimatycznej w ramach obranych celow klimatycznych (patrz E1-4), podmiot musi opisa¢ w jaki sposob zostang
zneutralizowane emisje rezydualne w ramach wtasnego tancucha wartosci. W przypadku ogtoszenia, w ramach celow,
neutralnosci klimatycznej przy wykorzystaniu kredytow weglowych jednostka musi przedstawi¢ podstawy ich integralnosci
i wiarygodnoSci oraz to, ze nie podwazajq bgdz ograniczajg celow klimatycznych podmiotu.

e E1-8 - Wewnetrzne wyceny CO,

Podmiot powinien opisa¢ wewnetrzny system wyceny CO, uzywany na potrzeby wyliczania odpiséw, wartosci godziwej
sktadnikow bilansowych, okreslania okresu uzytkowania $rodkéw trwatych oraz innych decyzji i szacunkéw operacyjnych
i strategicznych. Ujawnienia dotyczq zakresu wykorzystania wycen w wewnetrznych procesach finansowych, jednostki
organizacyjne uzytkujgce takie wyceny, emisje w kazdym z zakreséw objete tymi systemami, a takze opisa¢ metodologie
wyliczania kosztu CO, wraz z uzasadnieniem przyjetych zatozen.

e E1-9 - Potencjalne skutki finansowe wynikajgce z istotnych zagrozen oraz szans

Przedsigbiorstwo ujawnia potencjalne efekty finansowe istotnych zagrozen fizycznych lub transformacji (uwzgledniajqc
wptyw na pozycje rynkowq, rozwoj, dostep i koszt finansowania oraz wyniki podmiotu) oraz istotne szanse zwigzane
z obszarem zmian klimatycznych. Informacje powinny by¢ wyrazone kwotowo i przedstawione wraz z innymi istotnymi
danymi, tj. prawdopodobnymi horyzontami czasowymi ich realizacji i zatozenia szacunkow (wraz ze zrodtami). Zagrozenia
nalezy przedstawi¢ wraz z informacjami o lokalizacji, odsetku aktywow, dla ktérych zagrozenia sq ograniczane przez dziatania
majgce na celu minimalizowanie wptywu zmian klimatycznych oraz wartoSciami aktywow, rowniez w relacji do poziomu
przychodéw narazonych na te ryzyka. Istotne ryzyka fizyczne nalezy przedstawi¢ w podziale na:

- Zagrozenia dtugotrwate - temperatura (zmiany, wysokie temperatury, rozmrazanie wiecznej zmarzliny), wiatr (zmiany
kierunku wiatru, prqdow), woda (zmiany wzorcow opadéw, zmiany w opadach i poziomie wod, zakwaszenie oceanéw,
podniesienie poziomu wod, braki, zasolenie wod stodkich), ziemia (erozja brzegéw morskich, degradacja gleby, erozja
gleby, solifukcja)

- Zagrozenia nagte - temperatura (fale gorqca i zimna, pozary), wiatr (huragany, burze i tornada), woda (susze,
nadmierne opady, powodzie, rozpadanie sie lodowcow), ziemia (lawiny, osuniecia, subsydencja)
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Skutki finansowe istotnych ryzyk transformacji powinny zosta¢ zaprezentowane wartos$ciowo i w relacji do sumarycznej
kwoty aktywow jednostki (w trzech horyzontach czasowych). Dodatkowo nalezy ujawnic¢ informacje, tj. udziat aktywow
z ekspozycjqg na to ryzyko, na ktore korzystnie oddziatywa¢ bedq dziatania zmierzajgce w kierunku ograniczenia zmian
klimatycznych, a takze podziat posiadanych budynkéw wg klas energetycznych, zobowigzan, ktére mogq zosta¢ rozpoznane,
oraz udziat przychodoéw generowanych przez te aktywa w sumie przychodow ze sprzedazy.

W przypadku zagrozen podmiot ujawnia réwniez te zdarzenia, ktére nie spetniajg kryteriow ujecia w ramach
sprawozdawczosci finansowej, np. przypadki, w ktorych nie jest mozliwe doktadne okreslenie potencjalnych kosztow (mozna
okresli¢ je przedziatowo) lub prawdopodobienstwo realizacji zdarzenia jest niskie. Z kolei ujawnienia dotyczqce szans nie
muszq byc¢ okreslone kwotowo w przypadku, gdy zagrozone bytoby spetnienie wszystkich warunkow opisanych w Zatqgczniku
C ESRS 1, czyli zasady porownywalnosci, prawdziwego i rzetelnego obrazu, istotnosci, jasnosci i weryfikowalnosci. Szanse to
przede wszystkim oszczednos$ci po stronie kosztowej wynikajgce z dziatan majgcych na celu ograniczanie lub adaptacje do
zmian klimatycznych oraz nowe produkty i ustugi zwigzane z obszarem zmian klimatycznych.

ESRS E2: ZANIECZYSZCZENIE
e E2-1-Wewnetrzne regulacje dotyczqgce zanieczyszczen

Podmiot opisuje swoje polityki dotyczqce identyfikacji, oceny, zarzqdzania i ograniczania istotnego wptywu i zagrozen
w zakresie zanieczyszczen. W szczeg6lnosci powinien znalez¢ sie opis czy i w jaki sposéb podmiot uwzglednia w swoich
politykach ograniczanie negatywnego wptywu zwigzanego z zanieczyszczeniami powietrza, wody i gleby, ogranicza lub
zastepuje ,substancje wzbudzajgce obawy” i wycofuje ,substancje wzbudzajgce szczeg6lnie duze obawy”, oraz stara sie
unika¢ wypadkow i sytuacji zagrozenia, a jezeli takie wystgpiq - kontroluje i ogranicza ich wptyw.

e E2-2 -Zasoby i dziatania zwigzane z zanieczyszczeniami

Zatozeniem tych ujawnien jest przedstawienie gtéwnych dziatan podjetych lub planowanych, ktére majq przyblizy¢ podmiot
do realizacji przyjetych celow. Poszczeg6lne zasoby i dziatania muszq by¢ przydzielone do jednego z punktéw ponizszej
hierarchii:

- Zapobieganie zanieczyszczeniom u zrédta - m.in. wycofywanie materiatéw o istotnie negatywnym wptywie;

- Ograniczanie zanieczyszczen - wycofywanie materiatéw, dostosowywanie praktyk do wymagan BAT lub kryteriow
Do No Significant Harm okres$lonych w taksonomii zrbwnowazonego finansowania;

- Kontrola negatywnego wptywu wynikajgcego z dziatalnosci podmiotu i wypadkéw - odbudowa, regeneracja lub
transformacja negatywnie dotknietych ekosystemow.

llo§¢ zanieczyszczen w podziale na powietrze, wode i glebe, a takze bardziej szczegotowe rozbicie w przypadku substancji
szczegblnego zainteresowania oraz produktow niebezpiecznych (ilos¢, udziat w przychodach, koszt surowcow do
wyprodukowania tych substancji i udziat tych kosztow w ogole kosztow wyprodukowania produktow koncowych). Podmiot
powinien oznaczyc czy cele sq narzucone regulacjami oraz ustalaé je na okresy 5-letnie oraz na 2030 (rok bazowy to $rednia
lub jeden z trzech poprzednich okresow).

o E2-3 - Cele zwigzane z zanieczyszczeniami

Podmiot przedstawia swoje cele w zakresie ograniczania i kontroli zanieczyszczen w podziale na: zanieczyszczenia powietrza,
wody, gleby i grupe ,substancji wzbudzajgcych obawy” i ,substancji wzbudzajgcych szczegolnie duze obawy”.

Podmiot powinien ujawni¢ czy w wyznaczaniu celéw uwzglednit srodowiskowe poziomy krytyczne (np. poziom zakwaszenia
wody, zubozenia gleby). Jezeli tak, to przedstawia informacje o zidentyfikowanych poziomach krytycznych wraz z metodologig,
to czy sq one okreSlone przez jednostke oraz jak podmiot zarzqdza odpowiedzialno$ciq za przestrzeganie poziomow
krytycznych. Podmiot powinien oznaczy¢ czy obrane cele sq narzucone regulacjami zewnetrznymi. Jezeli tak, to powinien
opisac w jaki sposob te regulacje wptynety na okreslenie ekologicznych pozioméw krytycznych.

e E2-4 - Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby

Podmiot wymienia konkretne zanieczyszczenia dotyczqgce powietrza, wody i gleby zgodnie z regulacjq europejskiego PRTR
oraz ich ilo$¢, relacje emisji do wolumenu produkgji, opcjonalnie ustalone cele lub dotkniete zanieczyszczeniami obszary
w km?2. Dodatkowo musi przedstawi¢ kontekst dla emisji, np. lokalny wskaznik jakosci powietrza AQI, poziom zurbanizowania
DEGURBA lub udziat emisji substancji do wody w tgcznych zanieczyszczaniach wodnych w danym regionie.

Podmiot objety regulacjami IED i EU BAT przedstawia instalacje spetniajgce wymagania regulacji, aktualne wyniki
wypetniania tych regulacji, plan implementacji (ew. derogacje) oraz zdarzenia braku zgodnosci.

Nalezy ujawni¢ sposob pomiaru zanieczyszczen spos$rod nastepujgcych sposobow: bezposrednio i ciggle (np. AMS),
okresowo, bazujgc na danych dla konkretnej instalacji, bazujgc na publikowanych wskaznikach zanieczyszczenia, lub
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estymowane. Standard zaktada, ze najlepiej mierzy¢ emisje bezposrednio i w trybie ciggtlym, zatem wymaga przedstawienia
uzasadnienia wyboru innego trybu pomiaréow.

e E2-5- ,Substancje wzbudzajgce obawy” i ,substancje wzbudzajqce szczegdlnie duze obawy”

Podmiot ujawnia informacje o produkgji, emisji, uzyciu, sprzedazy lub handlu zagranicznym produktami (lub mieszaninami)
w sktad ktérych wchodzq ,substancje wzbudzajgce obawy” i ,substancje wzbudzajqce szczeg6lnie duze obawy”. Sq to
sktadniki zdefiniowane w liscie kandydackiej publikowanej przez Europejskq Agencje Chemikaliow lub w czesci 3. aneksu 6.
regulacji REACH. Celem ujawnienia jest przedstawienie poziomu ekspozycji podmiotu na te substancje i idgcych za tym ryzyk
np. w wyniku zmian regulacji prawnych. Nalezy przedstawic ilosci poszczegolnych sktadnikéw w podziale na tytutowe dwie
grupy substanciji.

e E2-6 - Potencjalny przyszty wptyw, ryzyka i szanse odnoszqce sie do zanieczyszczen

Przedsiebiorstwo ujawnia potencjalne efekty, tj. ryzyka (uwzgledniajgc wptyw na pozycje rynkowg, rozwdj, dostep do
finansowania i wyniki podmiotu) i szanse. Informacje powinny by¢, w miare mozliwosci, wyrazone kwotowo i przedstawione
wraz z innymi istotnymi danymi tj. prawdopodobne horyzonty czasowe ich realizacji, zatozenia do szacunkéw
(udokumentowane zrodtami). W przypadku ryzyk i negatywnego wptywu na $rodowisko podmiot ujawnia rowniez te
zdarzenia, ktore nie spetniajq kryteriow ujecia w ramach sprawozdawczosci finansowej, np. przypadki, w ktérych nie mozna
okresli¢ potencjalnych kosztow (mozna okresli¢ je przedziatowo) lub prawdopodobienstwo realizacji zdarzenia jest niskie.
Natomiast ujawnienia dotyczqce szans nie muszq by¢ okreslone kwotowo, gdyby zagrozone byto spetnienie wszystkich
warunkéw opisanych w Zatqczniku C ESRS 1, czyli zasade poréwnywalnosci, prawdziwego i rzetelnego obrazu, istotnosci,
jasnosci i weryfikowalnosci.

ESRS E3: ZASOBY WODNE | MORSKIE
e E3-1- Polityki wdrozone w celu zarzqdzania zasobami wodnymi i morskimi

Podmiot prezentuje wdrozone polityki zwigzane z istotnymi skutkami, zagrozeniami i szansami dotyczqcymi zasobow
wodnych i morskich. Raportowanie swoim zakresem obejmuje: a) gospodarke wodngq i zaopatrzenie w wode; b) wybor
i wspotprace z dostawcami; ¢) projektowanie produktow i ustug w celu rozwigzania problemoéw zwigzanych z wodq i ochrony
zasobow morskich.

e E3-2 - Mierzalne cele dotyczqgce zasobéw wodnych i morskich

Podmiot przedstawia informacje o przyjetych celach w zakresie skutkow, zagrozen i szans zwigzanych z zasobami wodnymi
i morskimi. Wiqgze sie to z okresleniem pozioméw, wymaganych na mocy przepisow, w zakresie: a) poboru wody; b) zuzycia
wody; ¢) zrzutow wody oraz d), zrzutow do wody ,substancji budzqcych obawy” (nawigzanie do ESRS E2).

e E3-3 - Plany dziatania dotyczqce zasobéw wodnych i morskich

Podmiot opisuje plany dziatan w zwigzku w korzystaniem z zasobéw wodnych i morskich oraz $rodkéw przydzielonych na
ich realizacje.

o E3-4 - Efektywnos$¢ gospodarki wodnej

Zatozeniem tych ujawnien jest dostarczenie informacji o efektach prowadzonej przez przedsiebiorstwo gospodarki wodnej
w zakresie oddziatywania, szans i zagrozen. Podmiot okresla efekty dotyczqce: a) poboru wody;, b) zuzycia wody; ¢) zrzutow
wody oraz d) zrzutow do wody ,substancji budzqcych obawy”. Dodatkowo (jezeli to wymagane) powinny pojawié sie
informacje o: a) tqcznej ilosci wody poddanej recyklingowi lub ponownemu wykorzystaniu i b) catkowitej ilosci
zmagazynowanej wody.

e E3-5-Wodochtonno$¢ (Water intensity performance)

Podmiot prezentuje informacje o intensywnosci prowadzonej gospodarki wodnej i morskiej, mierzone wskaznikami:
a) catkowitego poboru wody w m? b) catkowitego zuzycia wody oraz c) catkowitych zrzutow wody, w odniesieniu do
przychodéw netto firmy.

e E3-6 - Wyniki dziatalnosci zwigzanej z zasobami morskimi

Przedsiebiorstwo ujawnia zakres i poziom korzystania z zasobow morskich tj. rodzaju i ilosci (w tonach) towaréw pochodzenia
morskiego (takich jak zwir, mineraly gtebinowe, owoce morza). Ponadto wymagane jest odpowiednie odniesienie do miar
wydajnosci zawartych w innych standardach:
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- odpady i redukcja odpadow (w tonach) w odniesieniu do ESRS ES5;
- wykorzystanie tworzyw sztucznych wraz z jego ograniczeniem w odniesieniu do ESRS E5 i ESRS E2;

- udziat tworzyw sztucznych pochodzgcych z recyklingu (w %) i tworzyw sztucznych nadajgcych sie do recyklingu (w %)
w odniesieniu do ESRS E5;

- wszelkie wskazniki zwigzane z uzytkowaniem gruntoéw i zmianami siedlisk, ktore mogq mie¢ wptyw na zasoby wodne
i morskie poprzez odniesienie do ESRS E4;

- emisje do powietrza, Sciekow lub innych substancji wprowadzanych do wody oraz zanieczyszczen do gleby i redukcja
przez odniesienie do ESRS E2;

- emisje i redukcja emisji gazéw cieplarnianych w odniesieniu do ESRS E1;
- ilos¢ i redukcja “substancji budzqcych obawy”.

e E3-7 - Potencjalne skutki finansowe zwigzane z wodq i zasobami morskimi

Podmiot przedstawia rowniez potencjalne skutki finansowe szans i zagrozen zwigzanych z wodg i zasobami morskimi, a takze
ocenia wielko$¢ rynku powigzanych produktéw i ustug zagrozonych w perspektywie krétko-, Srednio- i dtugoterminowej,
wyjasniajgc przy tym w jaki sposéb sq one definiowane, w jaki sposéb szacowane sq kwoty finansowe oraz jakie przyjeto
krytyczne zatozenia.

ESRS E4: BIOROZNORODNOSC | EKOSYSTEMY
e E4-1- Plan transformacji na rzecz bior6znorodnosci

Przedsiebiorstwo przedstawia plan zapewnienia zgodnosci swojego modelu biznesowego z celami w zakresie ochrony
bior6znorodnosci ujetymi w unijnej Strategii na rzecz Bioréznorodnosci 2030 lub w Celach Zréwnowazonego Rozwoju ONZ
(SDG): 2 - zero gtodu, 6 - czysta woda i warunki sanitarne, 14 - zycie pod wodg, 15 - zycie na lgdzie.

Plan transformacji bedzie szczegdlnie istotny dla przedsiebiorstw z nastepujgcych branz: rolnictwo i le$nictwo, budownictwo,
branza rafineryjna, produkcja energii, ustugi komunalne, produkcja zywnos$ci i napojoéw, branza papiernicza i drzewna,
produkcja materiatow budowlanych, produkcja chemiczna, branza wydobywcza, farmacja i biotechnologia, branza odziezowaq,
produkcja tytoniu, transport. Sq to branze o wysokim oddziatywaniu na $srodowisko naturalne, uznane za priorytetowe przez
TNFD, tj. Grupe Zadaniowq ds. Ujawniania Informacji Finansowych Zwigzanych z Naturq (Taskforce on Nature-related
Financial Disclosures, wersja z czerwca 2022).

e E4-2 - Polityka przedsiebiorstwa na rzecz bior6znorodnosci

Przedsiebiorstwo prezentuje polityke zwigzanqg z bioréznorodnosciq, okreslajgc wptyw prowadzonej dziatalnosci na obszary
lgdowe (szczegdlnie rolnicze), wodne i tereny lesne (szczegdlnie pod wzgledem ryzyka zwigzanego z wylesianiem).

e E4-3 - Dziatania i zasoby przedsiebiorstwa powigzane z bior6znorodnosciq

W kolejnym kroku opisywane sq dziatania i zasoby przedsiebiorstwa dedykowane do wdrazania polityki zwigzanej
z bior6znorodnosciq. Jednym z aspektéw w ramach tego ujawnienia jest okreslenie relacji z dostawcami surowcow, ktérych
dziatalno$¢ moze mie¢ wptyw na bioréznorodnosé.

o E4-4 - Cele zwigzane z bior6znorodnos$ciq

Konieczne jest rowniez wyznaczenie celow zwigzanych z bior6znorodnosciq, szczegodlnie przez przedsiebiorstwa dysponujgce
terenami, na ktorych bior6znorodnosc¢ jest zagrozona. Wyznaczenie celow moze przebiega¢ w oparciu o wytyczne TNFD.

e E4-5 - Wskazniki wptywu na bior6znorodnos$¢ i zmiany ekosystemowe

Wymaga sie rowniez przedstawieni wskaznikow wptywu na bioréznorodnosc¢ i zmiany ekosystemowe. Opracowanie zestawu
wskaznikow jest jeszcze przedmiotem prac, jednak w roboczej wersji standardu przedstawiono przyktady wskaznikow, ktore
mogq obrazowa¢ wptyw dziatalnosci przedsiebiorstwa na bioréznorodnos$é, sq to np.: a) powierzchnia posiadanych przez
przedsiebiorstwo terendw znajdujgcych sie w bliskim sgsiedztwie obszaréw chronionych i negatywnie oddziatujgcych na te
obszary; b) masa surowcoéw pozyskanych z terendéw zagrozonych lub chronionych i ich udziat procentowy w ogoble
nabywanych przez przedsiebiorstwo surowcow (bezposrednio przez przedsiebiorstwo oraz posrednio przez dostawcow).

e E4-6 - Wymiar finansowy wptywu oraz zagrozen i szans odnoszqcych sie do bioréznorodno$ci i zmian
ekosystemowych

W ostatnim kroku przedsiebiorstwo przedstawia podejscie do zagrozen i szans zwigzanych z bior6znorodnosciq i zmianami
ekosystemowymi oraz potencjalne skutki finansowe oddziatywania tych zagrozen i szans.
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ESRS E5: WYKORZYSTYWANIE ZASOBOW | GOSPODARKA OBIEGU ZAMKNIETEGO
e E5-1- Polityka przedsiebiorstwa zwigzana z wykorzystywaniem zasobéw i GOZ

Przedsiebiorstwo opisuje posiadang polityke w zakresie wykorzystywania zasobow oraz GOZ, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem: a) sposobow odchodzenia od wykorzystywania pierwotnych surowcow nieodnawialnych; b) sposobow
zwiekszania udziatu surowcow odnawialnych w pozyskiwanych zasobach.

e E5-2 - Dziatania i zasoby przedsiebiorstwa powigzane z wykorzystywaniem zasobéw i GOZ

W kolejnym kroku opisywane sq dziatania i zasoby przedsiebiorstwa dedykowane do wdrazania idei gospodarki obiegu
zamknietego, m.in. w zakresie: a) zarzqdzania odpadami zgodnie z hierarchig postepowania z odpadami (zapobieganie,
ponowne uzycie i przygotowanie do ponownego uzycia, recykling, inne metody odzysku - np. energii, unieszkodliwianie);
b) szczegotowej strategii GOZ w catym cyklu zycia produktu zgodnie z zasadq 8R (Refuse, Rethink, Reduce, Reuse, Repair,
Refurbish, Remanufacture and Repurpose), ktora ktadzie nacisk na minimalizowanie strumienia odpadow (np.
ekoprojektowanie).

e E5-3 - Cele zwigzane z wykorzystywaniem zasoboéw i GOZ

Konieczne jest rowniez wyznaczenie celow zwigzanych z wykorzystywaniem zasobow i GOZ w przedsiebiorstwie, np.
w zakresie zwiekszenia stopnia cyrkularno$ci materiatdw, minimalizacji wykorzystania pierwotnych surowcow
nieodnawialnych, czy zarzqdzania odpadami.

e E5-4 - Pozyskiwanie zasobow (Resource inflow)

Standard wymaga ujawnienia zasobéw nabywanych przez przedsiebiorstwo w catym jego tancuchu wartosci, tj. surowcow,
materiatow, potfabrykatow, opakowan, a nawet srodkow trwatych.

Przedsiebiorstwa nabywajgce znaczne ilosci surowcow i materiatow o wysokim potencjale w zakresie cyrkularnos$ci, m.in.
z branz ujetych w planie dziatania UE dotyczgcym gospodarki obiegu zamknietego (EU Circular Economy action plan) jako
kluczowe tancuchy wartos$ci (key products value chain), bedg zobowiqzane do raportowania: a) catkowitej masy materiatow
wykorzystanych w okresie sprawozdawczym; b) masy oraz udziatu procentowego materiatow (tgcznie z opakowaniami)
pochodzqcych ze zrodet odnawialnych; ¢) masy oraz udziatu procentowego materiatow (tgcznie z opakowaniami)
pochodzqcych ze zrodet wtornych (np. z recyklingu).

e E5-5- Generowanie zasobow (Resource outflow)

Przedsiebiorstwo bedzie rowniez zobowigzane do okreslenia: a) stopnia, w jakim generowane przez nie produkty odpowiadajq
zasadom cyrkularnosci oraz b) ilosci wytworzonych odpadéw (podajgc m.in. mase wytworzonych odpadéw w okresie
sprawozdawczym, mase odpaddw przeznaczonych do recyklingu lub innych form odzysku, mase odpaddw nienadajgcych sie
do recyklingu).

e E5-6 - Wymiar finansowy wptywu oraz zagrozen i szans odnoszqgcych sie do wykorzystywania zasobéw i GOZ

W ostatnim kroku przedsiebiorstwo przedstawia podej$cie do szans i zagrozen zwigzanych z wykorzystywaniem zasobow
i GOZ oraz ich potencjalne skutki finansowe dla przedsiebiorstwa.

ESRS S1: ZATRUDNIENIE
e S$1-1 - Polityki dotyczqce pracownikow

Przedsiebiorstwo opisuje swojg polityke dotyczqcq zatrudnienia. Oczekiwane jest o$wiadczenie zgodnosci z zasadami
Wytycznych ONZ dot. biznesu i praw cztowieka oraz Wytycznymi OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych, a takze
Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczqcej podstawowych praw pracownikow. Istotnymi aspektami
raportowania sq: 1) polityka zapobiegania wypadkom przy pracy; 2) polityka przeciwdziatania dyskryminacji (ze wzgledu
na pochodzenie, kolor skory, pte, orientacje seksualng, niepetnosprawnosc, wiek, religie, poglgdy polityczne oraz wszelkie
inne formy dyskryminacji objete regulacjami UE i prawem krajowym).

e S$1-2 - Procesy angazowania pracownikow

Przedsiebiorstwo ujawnia procesy angazowania pracownikow w kwestie zwigzane z oddziatywaniem zmian realizowanych
w firmie na pracownikéw (np. w zwigzku z ograniczaniem emisji CO- i przechodzeniem na bardziej ekologiczne i neutralne dla
klimatu dziatania). Firma informuje rowniez w jaki sposob perspektywy pracownikéw (w tym osob, ktore mogq byé
szczegoblnie narazone na skutki zmian) sq uwzgledniane w procesach decyzyjnych firmy.
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e S1-3 - Procesy majgce na celu przeciwdziatanie negatywnym wptywom firmy na pracownikéw i formy dialogu
z pracownikami

Przedsiebiorstwo opisuje procesy, ktére majg tagodzi¢ negatywne konsekwencje zmian zachodzqcych w firmie dla
pracownikéw. Wskazuje réwniez formy zgtaszania przez pracownikéw probleméw dotyczqcych spraw pracowniczych
(np. zwigzki zawodowe, rady pracownicze). Firma ujawnia: a) czy posiada polityki dotyczqce ochrony oséb zgtaszajgcych
problemy przed dziataniami odwetowymi; b) czy traktuje skargi w sposob poufny i z poszanowaniem prawa do prywatnosci
i ochrony danych; c) czy pozwala pracownikom na anonimowe sktadanie skarg (np. poprzez reprezentacje przez strone
trzecig). Spetniajgc wymogi informacyjne tego standardu przedsigbiorstwo moze kierowa¢ sie tresciqg Wytycznych ONZ dot.
biznesu i praw cztowieka oraz Wytycznych OECD dot. nalezytej starannoSci w zakresie odpowiedzialnego prowadzenia
dziatalnoSci gospodarczej, ktore sq skoncentrowane na mechanizmach naprawczych i skargach.

e S$1-4 - Dziatania w zakresie zarzqdzania istotnymi zagrozeniami i szansami zwigzanymi z pracownikami

Informacje prezentowane w ramach S1-4 obejmujq procesy zarzqdzania ryzykiem dla przedsiebiorstwa wynikajgcym
z obszaru pracowniczego, takze zwigzanych z nim szans.

e S$1-5- Cele dotyczqce istotnych zagrozen i szans zwigzanych z pracownikami

Przedsigbiorstwo wskazuje rowniez cele (krotko-, $rednio- lub dtugoterminowe) zwigzane z minimalizowaniem zagrozen
i wykorzystywaniem szans w obszarze pracowniczym, w odniesieniu do wynikow przedsiebiorstwa.

e S$1-6 - Charakterystyka pracownikow przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwo opisuje kluczowe cechy swoich pracownikéw, w tym m.in.: catkowitq ich liczbe oraz w podziale na ptec i kraj
(dla krajow, w ktorych jednostka zatrudnia co najmniej 50 pracownikow); liczbe osob lub pracownikoéw wg ekwiwalentow
petnego czasu pracy zatrudnionych na state oraz podziat ze wzgledu na ptec i region (region moze odnosic sie do kraju lub
innych lokalizacji geograficznych, takich jak miasto lub region $wiata); liczbe pracownikow tymczasowych z podziatem na
ptec i region; liczbe pracownikéw pracujgcych w petnym albo niepetnym wymiarze czasu pracy z podziatem wg ptci i regionu;
tqcznq liczbe i wskaznik rotacji pracownikéw w okresie sprawozdawczym w przeliczeniu na osoby.

e S$1-7 - Charakterystyka pracownikéw zewnetrznych

Przedsiebiorstwo podaje catkowitq liczbe pracownikow zewnetrznych - tj. 0os6b prowadzqcych dziatalno$¢ na wiasny
rachunek oraz pracownikéw agencyjnych, wraz z podstawowymi charakterystykami tej grupy pracownikow.

e §1-8 - Uktady zbiorowe i dialog spoteczny

Przedsiebiorstwo ujawnia informacje na temat zakresu, w jakim uktady zbiorowe pracy okreslajg lub wptywajq na warunki
pracy i zatrudnienia pracownikéw (w tym procent ogétu pracownikow objetych uktadami zbiorowymi pracy) oraz w jakim
stopniu jego pracownicy sq objeci dialogiem spotecznym w Europejskim Obszarze Gospodarczym (EOG) na szczeblu
zaktadowym i europejskim (odsetek pracownikow zatrudnionych w zaktadach, w ktorych pracownicy sq reprezentowani przez
przedstawicieli pracownikow na poziomie zaktadu).

e S1-9 - Wskazniki roznorodnosci

Przedsiebiorstwo ujawnia strukture zatrudnienia wg pici na najwyzszym szczeblu kierowniczym oraz strukture wszystkich
pracownikow wg wieku (grupy wiekowe ponizej 30 lat, 30-50 lat i ponad 50 lat).

e S$1-10 - Odpowiednie ptace

Przedsiebiorstwo ujawnia, czy wszyscy jego pracownicy otrzymujq odpowiednie wynagrodzenie, zgodne z wartoSciami
referencyjnymi (np. ptaca minimalna na szczeblu krajowym).

e S1-11 - Ochrona socjalna

Przedsiebiorstwo ujawnia, czy jego pracownicy sq objeci ochrong socjalng na wypadek utraty dochodéw z powodu
powaznych wydarzen zyciowych (tj. choroba, bezrobocie, wypadek przy pracy i nabyta w jego wyniku niepetnosprawno$cé,
urlop macierzynski, emerytura).

e S$1-12 - Osoby niepetnosprawne
Przedsiebiorstwo podaje odsetek 0osob niepetnosprawnych wsrdd swoich pracownikow.
e $1-13 - Wskazniki szkolenia i rozwoju umiejetnosci zatrudnionych

Przedsigbiorstwo informuje o zakresie, w jakim zapewnia swoim pracownikom szkolenia i rozw6j umiejetnosci. Dane (odsetek
pracownikow szkolonych i $rednia liczba szkolen na pracownika) prezentowane sq w podziale na kategorie pracownikow (np.
podziat wg szczebli na kierownictwo wyzszego szczebla, kierownictwo $redniego szczebla lub funkcji np. pracownicy
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techniczni, administracyjni, produkcyjni) oraz ptec. Przedsiebiorstwo ujawnia tez informacje o przeprowadzanych regularnych
ocenach pracy (opartych na kryteriach znanych pracownikowi i jego przetozonemu, podejmowanych za wiedzq pracownika
przynajmniej raz w roku), ktore moze dokonywac¢ bezposredni przetozony pracownika, jego wspotpracownicy lub szersze
grono pracownikow.

e S1-14 - Wskazniki BHP

Przedsiebiorstwo ujawnia informacje o zakresie, w jakim jego pracownicy sq objeci systemem zarzqdzania bezpieczenstwem
i higienqg pracy oraz o liczbie incydentéw zwigzanych z obrazeniami ciata, ztym stanem zdrowia i ofiarami $miertelnymi wsréod
pracownikéw.

e S$1-15 - Wskazniki rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym

Przedsiebiorstwo podaje w jakim zakresie pracownicy sq uprawnieni do urlopu rodzinnego (urlop macierzynski, urlop
ojcowski, urlop wychowawczy i urlop opiekunczy) i jak go wykorzystujq w podziale wg pici.

e S$1-16 - Wskazniki wynagrodzen (luka ptacowa i catkowite wynagrodzenie)

Przedsiebiorstwo ujawnia procentowq roznice w wynagrodzeniach kobiet i mezczyzn (zdefiniowang jako réznice miedzy
$rednimi godzinowymi zarobkami brutto mezczyzn i kobiet, wyrazong jako odsetek $redniego wynagrodzenia mezczyzn) oraz
stosunek catkowitego rocznego wynagrodzenia najlepiej optacanej osoby w przedsiebiorstwie do mediany catkowitego
rocznego wynagrodzenia wszystkich pracownikéw (z wytqczeniem tej najlepiej optacanej osoby). Firma moze ujawni¢
zestawienie réznic w wynagrodzeniu kobiet i mezczyzn wg kategorii pracownikow lub kraju bqdz segmentu dziatalnosci.

e S$1-17 - Incydenty, skargi oraz powazne naruszenia i incydenty zwigzane z prawami cztowieka

Przedsiebiorstwo ujawnia liczbe incydentow i skarg zwigzanych z pracq oraz powaznych naruszen praw cztowieka (np. praca
przymusowa, handel ludzmi lub praca dzieci) i incydentow wsrod swoich pracownikow oraz wszelkie powigzane grzywny,
kary i odszkodowania lub sankcje otrzymane w okresie sprawozdawczym. Ujawnienie obejmuje, z zastrzezeniem przepisow
dotyczqcych poufnosci, zwigzane z pracq przypadki: dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, pochodzenie rasowe lub etniczne,
narodowosg, religie lub $wiatopoglqgd, niepetnosprawnosc, wiek, orientacje seksualng lub inne formy dyskryminacji (w tym
przypadki nekania oraz molestowania).

ESRS S2: PRACOWNICY W tANCUCHU WARTOSCI
e §2-1 - Polityki wobec pracownikéw tancucha wartosci

Przedsiebiorstwo opisuje polityke w zakresie zarzqdzania istotnym wptywem firmy na pracownikéw tancucha wartosci,
a takze istotnych zagrozen i szans dla przedsiebiorstwa wynikajgcych z kwestii pracowniczych w tancuchu wartosci. Firma
opisuje swoje zobowigzania do przestrzegania praw cztowieka w catym tancuchu wartosci. Przedsiebiorstwo wskazuje
rowniez, czy posiada kodeks postepowania wobec dostawcow. Polityka przedsiebiorstwa moze przybra¢ forme samodzielnej
polityki dotyczqcej pracownikdw tancucha wartosci lub moze by¢ zawarta w szerszym dokumencie, takim jak kodeks etyki
lub og6lna polityka zrownowazonego rozwoju. Przedsiebiorstwo ujawnia, czy i w jaki sposéb jego polityka w odniesieniu do
pracownikow w tancuchu warto$ci jest zgodna z uznanymi miedzynarodowymi standardami (m.in. Wytyczne ONZ dot.
biznesu i praw cztowieka oraz Wytyczne OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych).

e S$2-2 - Procesy angazowania pracownikéw tancucha wartosci

Przedsiebiorstwo ujawnia procesy angazowania pracownikéw tancucha warto$ci w kwestie zwigzane z oddziatywaniem
zmian realizowanych w firmie na pracownikow tancucha wartoéci (np. w zwigzku z ograniczaniem emisji CO i przechodzeniem
na bardziej ekologiczne i neutralne dla klimatu dziatania). Firma informuje rowniez w jaki sposob perspektywa pracownikow
tancucha warto$ci (w tym osob, ktére mogq byc¢ szczegolnie narazone na skutki zmian) sq uwzgledniane w procesach
decyzyjnych firmy.

e S$2-3 - Procesy majqce na celu przeciwdziatanie negatywnym wptywom firmy na pracownikéw tancucha wartosci i
formy dialogu z pracownikami

Przedsiebiorstwo opisuje procesy, ktére majg tagodzic negatywne konsekwencje zmian zachodzqcych w firmie dla
pracownikéw tancucha wartosci. Wskazuje rowniez formy zgtaszania przez pracownikéw problemow dotyczqcych spraw
pracowniczych. Firma ujawnia, czy posiada polityki dotyczqce ochrony osdb zgtaszajgcych problemy przed dziataniami
odwetowymi czy traktuje skargi w sposéb poufny i z poszanowaniem prawa do prywatnosci oraz ochrony danych, a takze
czy pozwala pracownikom na anonimowe korzystanie z nich (np. poprzez reprezentacje przez strone trzecig). Spetniajgc
wymogi informacyjne tego standardu przedsiebiorstwo moze kierowa¢ sie trescig Wytycznych ONZ dot. biznesu i praw
cztowieka oraz Wytycznych OECD dot. nalezytej staranno$ci w zakresie odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej skoncentrowanych w sprawie mechanizméw naprawczych i skarg.
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e S2-4 - Dziatania w zakresie zarzqdzania istotnymi zagrozeniami i szansami zwigzanymi z pracownikami w tancuchu
wartosci

Przedsiebiorstwo ujawnia swoje podejScie do zarzqdzania ryzykiem zwigzanym z kwestiami pracowniczymi w tancuchu
warto$ci, ze wskazaniem dziatan, ktore majg na celu poprawe warunkéow ich pracy (np. poprzez egzekwowanie od
kontrahentow wymagan umownych, zapewnianie szkolen czy prowadzenie inicjatyw majgcych na celu odpowiedzialng
rekrutacje lub zapewnienie pracownikom godnej ptacy), jak rowniez podaje sposoby zarzqdzania ryzykiem dla
przedsiebiorstwa wynikajgcym z kwestii pracowniczych w tancuchu wartosci.

e S$2-5 - Cele zwigzane z istotnymi zagrozeniami i szansami zwigzanymi z pracownikami w tafcuchu wartosci

Podmiot wskazuje rowniez cele (krotko-, $rednio- lub dtugoterminowe) zwigzane z minimalizowaniem zagrozen
i wykorzystywaniem szans zwigzanych z obszarem pracowniczym w tancuchu wartosci, w odniesieniu do wynikow
przedsiebiorstwa.

ESRS S3: LOKALNE SPOtECZNOSCI | ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE
e S3-1 - Polityki dotyczqce otoczenia spotecznego firmy

Przedsiebiorstwo przedstawia polityki dotyczqce otoczenia spotecznego firmy, zarzqdzania istotnymi wptywami na
spotecznosci, a takze zwigzane z nimi istotne zagrozenia i szanse; okresla, czy obejmujg konkretne grupy czy wszystkie
spotecznosci, na ktore firma oddziatuje; opisuje zobowigzania w zakresie praw cztowieka zgodnie z zasadami UN Global
Compact oraz Wytycznymi OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych (szczegdlnie w zakresie poszanowania praw ludnosci
tubylczej).

e S$3-2 - Procesy angazowania otoczenia spotecznego

Przedsiebiorstwo informuje o procesach angazowania otoczenia spotecznego; ujawnia czy rozmawia z zainteresowanymi
spoteczno$ciami lub ich przedstawicielami na temat istotnych rzeczywistych lub potencjalnych, pozytywnych lub
negatywnych skutkéw prowadzenia dziatalnosci oraz w jaki sposéb uwzglednia perspektywy spotecznosci w procesach
decyzyjnych firmy. W przypadku, gdy oddziatywanie dotyczy ludow tubylczych, przedsiebiorstwo opisuje sposéb zapewnienia
poszanowania ich wtasnos$ci kulturowej, intelektualnej, religijnej i duchowej. Wyjasnienia, w jaki sposéb przedsiewziecie
uwzglednia i zapewnia poszanowanie szczegolnego prawa spotecznosci tubylczych do swobodnej, uprzedniej i Swiadome;j
zgody, mogq zawiera¢ informacje o procesach konsultacji z ludnosciq tubylczq.

e S3-3 - Cele zwigzane z zarzgdzaniem istotnymi negatywnymi wptywami oraz kanaty, ktérymi interesariusze mogq
zgtasza¢ swoje obawy

Przedsiebiorstwo ujawnia cele zwigzane z zarzgdzaniem negatywnymi wptywami oraz kanaty, ktérymi interesariusze mogq
zgtasza¢ swoje obawy lub potrzeby bezposrednio przedsiebiorstwu i uzyska¢ odpowiedz na nie, przedstawia swojg ocene
znajomosci procesow przez spoteczenstwo. Jezeli przedsiebiorstwo nie moze ujawni¢ powyzszych wymaganych informacji,
poniewaz nie przyjeto kanatu zgtaszania probleméw lub nie wspiera dostepnos$ci mechanizmdw przez swoje relacje biznesowe,
ujawnia ten fakt.

e S3-4 - Podejmowanie dziatan w zwiqzku z istotnymi wptywami na otoczenie spoteczne

Przedsiebiorstwo informuje o podejmowaniu dziatan w zwigzku z istotnymi wptywami na otoczenie spoteczne, o sposobach
tagodzenia istotnych zagrozen oraz podejsciu do wykorzystywania istotnych szans zwigzanych z dotknietymi
spoteczno$ciami Przedsiebiorstwo ujawnia negatywne skutki zwigzane z nabywaniem gruntéw, planowaniem i budowq,
wydobyciem lub produkcjq surowcow, wykorzystaniem zasobéw naturalnych oraz wptywem na Srodowisko; podaje, czy
zgtoszono powazne problemy i incydenty dotyczqce praw cztowieka zwigzane ze spotecznosciami.

Oddziatywania na spotecznosci mogqg wynika¢ z kwestii Srodowiskowych, ktore przedsiebiorstwo ujawnia w ramach ESRS
E1-E5: a) inwestowanie w projekty z zakresu energii odnawialnej moze mie¢ wptyw na ziemie, terytoria i zasoby naturalne
ludno$ci rdzennej, konieczne sq konsultacje ze spotecznoscig w celu uzyskania $wiadomej zgody; b) przedsiewziecie moze
z uwagi na zanieczyszczenie powodowac problemy zdrowotne spoteczno$ci; c) przedsigbiorstwo moze negatywnie wptywac
na dostep spotecznosci do czystej wody pitnej poprzez brak zarzqdzania emisjami zanieczyszczen; d) negatywny moze byc
wptyw przedsiewziecia na zrodta utrzymania lokalnych rolnikow poprzez zanieczyszczenie gleby lub wprowadzenie gatunkow
inwazyjnych.

e S3-5 - Podejscie do ograniczania istotnych zagrozen i wykorzystywania istotnych szans

Przedsiebiorstwo przedstawia podejscie do ograniczania istotnych zagrozen i wykorzystywania istotnych szans zwigzanych
ze spotecznosciami, na ktore oddziatuje jego dziatalno$¢. Nalezy ujawnié, do czego dany cel zmierza (tj. istotne oddziatywanie
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lub zagrozenia i szanse). Gdy brak jest wymiernego celu, przedsiebiorstwo moze okresli¢ punkt odniesienia, w stosunku do
ktérego pokaze postepy.

ESRS S4: KONSUMENCI | UZYTKOWNICY KONCOWI
e S4-1 - Polityki dotyczgce konsumentow i uzytkownikéw koncowych

Przedsiebiorstwo przedstawia polityki dotyczqce identyfikacji, oceny i zarzqdzania istotnym wptywem jego produktow na
konsumentéw i uzytkownikéw koncowych oraz polityki obejmujqce istotne ryzyka lub mozliwos$ci zwigzane z konsumentami;
polityki mogqg mie¢ forme samodzielnego dokumentu lub by¢ wiqczone np. do kodeksu etycznego lub ogdlnej polityki
ZrOwnowazonego rozwoju.

e S4-2 - Procesy wspotpracy z konsumentami i uzytkownikami koncowymi w zakresie oddziatywan organizacji

Przedsiebiorstwo opisuje procedury angazowania konsumentow i uzytkownikéw koncowych w kwestie zwigzane ze skutkami
oddziatywania firmy na nich oraz jaka jest skuteczno$¢ tych kontaktow w poznaniu perspektyw ze strony konsumentow; aby
zilustrowa¢, w jaki sposob perspektywa konsumentow i/lub uzytkownikow koncowych wptyneta na konkretne decyzje lub
dziatania przedsiebiorstwa;, przedsiebiorstwo moze poda¢ przyktady z biezqcego okresu sprawozdawczego.

e S$4-3 - Procesy naprawiania negatywnych skutkéw oraz komunikacja z konsumentami i uzytkownikami koncowymi

Przedsiebiorstwo ujawnia procesy zaradzenia negatywnym skutkom dziatalnosci dla konsumentéw oraz kanaty, ktorymi
konsumenci i uzytkownicy koncowi mogqg zgtasza¢ swoje obawy i potrzeby bezposrednio przedsiebiorstwu. Przy ujawnieniu
informacji przedsiebiorstwo moze kierowac¢ sie trescig Wytycznych ONZ dotyczgcych biznesu i praw cztowieka oraz
Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych koncentrujgcych sie na mechanizmach naprawczych i skargowych;
przedsiebiorstwo moze przedstawi¢ dane dotyczqce skutecznosci kanatow w postaci badania konsumentoéw lub
uzytkownikow koncowych, ktorzy korzystali z takich kanatéw oraz ich poziom zadowolenia z procesu i wynikow.

e S4-4 - Podejmowanie dziatan w zwigzku z istotnymi wptywami na konsumentoéw i uzytkownikow koncowych oraz
skuteczno$¢ tych dziatan

Przedsiebiorstwo opisuje podejScie do zapobiegania, tagodzenia i naprawiania negatywnych istotnych skutkow dla
konsumentow, skuteczno$¢ tych dziatan (np. potwierdzona audytem) oraz jak przeciwdziata istotnym ryzykom i wykorzystuje
szanse zwiqgzane z konsumentami; dziatania mogq byc rozne w zaleznosSci od teqo, czy istotny wptyw jest bezposrednio
zwigzany z wtasnq dziatalno$cig przedsiebiorstwa, czy produktami lub ustugami poprzez relacje biznesowe i sq poza
bezposredniq kontrolq przedsiebiorstwa.

Przedsiebiorstwo moze ujawni¢ wszelkie inicjatywy ktorych gtébwnym celem jest wywarcie pozytywnego wptywu
na konsumentow lub uzytkownikoéw koncowych (w tym zapewnienie zdrowego zycia i promowanie dobrego samopoczucia
dla wszystkich w kazdym wieku - potwierdzone odpowiednimi wskaznikami np. x liczba konsumentéw otrzymata informacje
o zdrowych nawykach zywieniowych, x liczba konsumentow zmienita swoje nawyki zywieniowe i poprawita ogolny stan
zdrowia).

Przy ujawnieniu istotnych zagrozen przedsiebiorstwo moze uwzgledni¢: a) ryzyko utraty reputacji lub ryzyko prawne
w przypadku, gdy Zle zaprojektowane lub wadliwe produkty powodujg obrazenia lub $mieré; b) ryzyko utraty ciggtosci
ustugi; ) szanse biznesowe zwiqzane ze zroznicowaniem rynku i wiekszq atrakcyjnosciq dla klientow dzieki oferowaniu
bezpiecznych produktoéw lub ustug z poszanowaniem prywatnosci; d) budowe bazy przysziych lojalnych konsumentow
poprzez zapewnienie, ze np. osoby ze spotecznosci LGBTQI sq szanowane i uwzgledniane w produktach lub ustugach
oferowanych przez przedsiebiorstwo.

e S4-5-Zarzqdzanie istotnymi negatywnymi wptywami, wspieranie pozytywnych wptywow oraz zarzqdzanie istotnymi
zagrozeniami i szansami

Przedsiebiorstwo ujawnia cele zwigzane ze zmniejszeniem negatywnych wptywow, wspieraniem pozytywnych wptywow oraz

zarzqdzaniem istotnymi zagrozeniami i szansami; przy czym nalezy ujawnié, do czego dany cel zmierza (np. przedsigbiorstwo

moze mie¢ za gtéwny cel uczynienie swoich ustug online dostepnymi dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, przy czym celem

dtugoterminowym jest dostosowanie 100% swoich ustug online do 2025, a celem krotkoterminowym dodanie x liczby

dostepnych funkcji kazdego roku do 2025).

ESRS G1: PRAKTYKI BIZNESOWE
e G1-1 - Zasady dotyczgce kultury korporacyjnej i postepowania w biznesie

Wymagajq ujawniania informacji na temat polityk, praktyk i podejmowanych przez organy nadzorcze inicjatyw dotyczqcych
rozwoju i promowania kultury korporacyjnej, etycznych dziatan i odpowiedzialnosci spotecznej w biznesie. Przedsiebiorstwa
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sq zobligowane do wskazywania wykorzystywanych w firmie mechanizméw identyfikowania, zgtaszania i badania zachowan
mogqcych budzi¢ watpliwosé, wraz ze sposobami ochrony sygnalistow. Ma to pozwoli¢ na ocene zdolnosci zaktadu do
tagodzenia ryzyka i maksymalizacji pozytywnych skutkow zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci.

e G1-2 - Zarzqdzanie relacjami z dostawcami

Przedsiebiorstwo ujawnia informacje na temat swoich polityk i praktyk zwigzanych z zarzqdzaniem relacjami z dostawcami,
w tym m.in. w zakresie wyboru, oceny i monitorowania dostawcéw, a takze zasad dotyczqcych prawa i etyki. Firmy muszq
informowa¢ czy przy wyborze, a nastepnie w relacjach z dostawcami uwzgledniajq ryzyka zwigzane z ciggtosciq tancucha
dostaw, kryteria spoteczne i Srodowiskowe czy kwestie zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem; wymagane jest réwniez
wskazanie wdrozonych dziatan w kierunku wspierania wrazliwych dostawcéw oraz poprawy ich wynikéw spotecznych
i Srodowiskowych. Ma to pozwoli¢ na ocene czy wybor i relacje z dostawcami sq uczciwe i zgodne z odpowiednimi
standardami etycznymi i prawnymi.

e G1-3 - Zapobieganie i wykrywanie korupcji lub przekupstwa

Wymag dotyczy zapobiegania i wykrywania korupcji lub przekupstwa. Wymaga on od przedsiebiorstw ujawniania informacji
na temat swoich polityk, praktyk i procedur umozliwiajgcych wykrywanie przypadkéw korupcji lub przekupstwa.
Raportowaniu podlega rowniez sposob reagowania na zgtoszenia o takich przypadkach, inicjatywy w kierunku zapobiegania
korupcji lub przekupstwie oraz zwigzane z tym szkolenia pracownikéw. Dzieki tym informacjom mozna ocenié, czy
przedsiebiorstwie prowadzi dziatalno$¢ w sposob transparentny i bezstronny, bez korupcji lub przekupstwa oraz czy jest
gotowe reagowa¢ w przypadku stwierdzenia nieetycznych lub niezgodnych z prawem dziatan.

e G1-4 - Potwierdzone przypadki korupcji lub przekupstwa

Przedsiebiorstwa zostaty zobowigzane do przekazywania szczegotowych informacji o potwierdzonych przypadkach korupcji
lub przekupstwa w okresie sprawozdawczym. Pozawala to na ocene przejrzystosci i odpowiedzialnosSci w dziataniach
przedsiebiorstwa, co moze byc szczegdlnie przydatne w przypadku silnych powigzan biznesowych z instytucjami publicznymi.
Potwierdzone przypadki korupcji lub przekupstwa majg negatywny wptyw na reputacje i wizerunek firmy, dlatego powinno
to dodatkowo zachecac¢ przedsiebiorstwa do prowadzenia dziatalnos$ci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i standardami
etycznymi, czy chociaz podejmowaniu dziatan zapobiegajgcych powtoérzeniu sie nieetycznych zachowan.

e G1-5- Wptywy polityczne i dziatalnos$¢ lobbingowa

Wymodg dotyczy obowigzku publikowania doktadnych informacji na temat dziatan wynikajgcych z politycznego
zaangazowania i dziatalno$ci lobbingowej, w tym m.in. rodzaj, cel i warto$¢ wydatkow, czy darowizn na cele polityczne
i dziatalno$¢ lobbingowq. Dodatkowo, konieczne jest podawanie informacji o powotaniu 0séb do organéw zarzqdzajgcych
i nadzorczych, jesli na przestrzeni ostatnich 2 lat zajmowali poréwnywalne stanowiska w administracji publicznej. Ma to
pozwoli¢ na ocene, czy zaangazowanie polityczne i dziatalno$¢ lobbingowa przedsiebiorstwa jest prowadzona w sposob
zgodny z odpowiednimi standardami etycznymi i prawnymi.

e G1-6 - Praktyki ptatnicze

Wymaog obejmuje ujawnianie informacji na temat praktyk ptatniczych przedsiebiorstw, w tym m.in. praktyk dotyczqcych
ptatnosci i termindw ptatnosci, ze szczegolnym uwzglednieniem opoznien w ptatnosciach na rzecz MSP. Ma to pozwoli¢ na
ocene praktyk ptatniczych przedsiebiorstwa, jak tez wzmacnia¢ tworzenie stabilnego i uczciwego Srodowiska dla prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej.

36|



(&

Bank Polski
Departament Analiz Ekonomicznych
PKO Bank Polski S.A.
ul. Putawska 15, 02-515 Warszawa

email: DAE@pkobp.pl
Gtowny Ekonomista, Dyrektor Departamentu
Piotr Bujak piotr.bujak@pkobp.pl +48 693 333 127
Zespot Analiz Sektorowych analizy.sektorowe@pkobp.pl
Michat Kolesnikow (kierownik) michal.kolesnikow@pkobp.pl +48 723 672 759
Aleksandra Balkiewicz-Zerek aleksandra.balkiewicz-zerek@pkobp.pl +48 785 065 517
dr Mariusz Dziwulski mariusz.dziwulski@pkobp.pl +48 785 065 543
Piotr Krzysztofik piotr.krzysztofik@pkobp.pl +48 723 672 235
Maciej Rozkrut maciej.rozkrut@pkobp.pl +48 785 065 524
Anna Senderowicz anna.senderowicz@pkobp.pl +48 887 091 976
Karolina Sedzimir karolina.sedzimir@pkobp.pl +48 883 370 847

Jeste$ zainteresowany otrzymywaniem raportow analitycznych PKO Banku Polskiego? Napisz do nas: DAE@pkobp.pl

Nasze analizy znajdziesz rowniez na Twitterze oraz na stronie internetowej Centrum Analiz PKO Banku Polskiego:

°
Centrum
3y @PKO_Research ﬁ ‘ Analiz

Bank Polski

Materiat zatwierdzit: Michat KoleSnikow
Informacje i zastrzezenia:

Niniejszy materiat (,Materiat”) ma charakter wytqcznie informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu ustawy - Kodeks cywilny, ani rekomendacji do
zawarcia transakcji kupna, sprzedazy lub innego rodzaju przeniesienia ktéregokolwiek instrumentu finansowego. Bank dotozyt wszelkich racjonalnych
i niezbednych staran, aby informacje zamieszczone w Materiale byty rzetelne oraz oparte na wiarygodnych zrédtach.

Informacje zawarte w Materiale nie mogq by¢ traktowane jako propozycja nabycia ktérychkolwiek instrumentéw finansowych, ustuga doradztwa
inwestycyjnego lub podatkowego ani jako forma $wiadczenia pomocy prawnej. Prognozy oraz dane zawarte w Materiale nie stanowiq zapewnienia uzyskania
okre$lonych wynikéw jakichkolwiek transakcji finansowych ani przysztych cen ktérychkolwiek instrumentéw finansowych.

Materiat nie stanowi badania inwestycyjnego ani publikacji handlowej w rozumieniu Rozporzqdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2017/565 z dnia 25 kwietnia
2016 r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do wymogow organizacyjnych i warunkéw prowadzenia
dziatalnosci przez firmy inwestycyjne oraz pojec zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy.

Bank i jego spotki (podmioty) zalezne oraz pracownicy tych podmiotow mogq by¢ zainteresowani zawarciem lub by¢ stronq transakcji finansowych, w tym
zawartych na instrumentach finansowych, ktorych wynik jest uzalezniony od czynnikow (danych i informacji) wymienionych w Materiatach.

Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, ul. Putawska 15, 02-515 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego numer KRS 0000026438, NIP: 525-000-77-
38, REGON: 016298263; kapitat zaktadowy (kapitat wptacony) 1 250 000 000 zt.


mailto:DAE@pkobp.pl
mailto:piotr.bujak@pkobp.pl
mailto:analizy.sektorowe@pkobp.pl
mailto:michal.kolesnikow@pkobp.pl
mailto:aleksandra.balkiewicz-zerek@pkobp.pl
mailto:mariusz.dziwulski@pkobp.pl
mailto:piotr.krzysztofik@pkobp.pl
mailto:maciej.rozkrut@pkobp.pl
mailto:anna.senderowicz@pkobp.pl
mailto:karolina.sedzimir@pkobp.pl
mailto:DAE@pkobp.pl?subject=Prosze%20o%20dopisanie%20do%20listy%20subskrybentow%20analiz%20sektorowych.
http://www.twitter.com/PKO_research
https://www.pkobp.pl/centrum-analiz/

	Jak wpisać ESG w DNA firmy?
	1. Raportowanie zrównoważonego rozwoju – rewolucja czy ewolucja?
	ROZWÓJ KONCEPCJI ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU I ESG
	RAMY PRAWNE RAPORTOWANIA ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU W UE
	2. Co wchodzi w zakres raportowania zrównoważonego rozwoju wg CSRD?
	2.1. Podstawowe założenia dyrektywy CSRD
	SPRAWOZDAWCZOŚĆ ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU
	NOWE STANDARDY SPRAWOZDAWCZOŚCI – ESRS
	2.2. Szczegółowy zakres projektowanych standardów ESRS
	STANDARDY PRZEKROJOWE
	STANDARDY ŚRODOWISKOWE (E)
	STANDARDY SPOŁECZNE (S)
	STANDARDY ZWIĄZANE Z ŁADEM KORPORACYJNYM (G)
	3. Jaki wpływ może mieć dyrektywa CSRD na polskie firmy?
	3.1. Firmy objęte CSRD według wielkości i branży
	3.2. Znaczenie CSRD dla firm w ujęciu branżowym
	ZNACZENIE TEMATÓW ŚRODOWISKOWYCH
	ZNACZENIE TEMATÓW SPOŁECZNYCH
	ZNACZENIE TEMATÓW ZWIĄZANYCH Z ŁADEM KORPORACYJNYM
	3.3. Wyzwania i korzyści związane z wprowadzeniem raportowania zrównoważonego rozwoju
	Załącznik – projekt ESRS

