ZAYACZNIK NR 3
INFORMACJA O ZARZADZANIU KONFLIKTAMI INTERESOW

1. Czym jest konflikt interesow

Bank Polski

Konflikt intereséw powstaje, gdy osobiste interesy lub dziatalno$¢ Oferenta lub Dostawcy albo podmiotu z nim powigzanego wptywajq, albo mogq
wptywag, na zdolno$¢ do dziatania w najlepszym, obiektywnym interesie PKO Banku Polskiego S.A., zwanego dalej ,Bankiem”, w ramach planowanej
lub trwajqcej wspotpracy.

Oferent - podmiot, ktory zostat zaproszony przez Bank do postepowania na zakup towaréw i ustug albo

ztozyt Bankowi oferte w takim postepowaniu

Dostawca - podmiot, z ktorym Bank zawart umowe w zakresie dostawy towaréw lub ustug

Podmiot powigzany (np. z Oferentem, Dostawcq lub Bankiem):

a) cztonek organu zarzqdzajgcego lub nadzorujgcego (np. Oferenta, Dostawcy lub Banku) oraz cztonek
organu zarzqdzajgcego lub nadzorujgcego innego podmiotu, majgcego znaczqcy wptyw na

dziatalno$¢ np. Oferenta, Dostawcy lub Banku,

b) pracownik (np. Oferenta lub Dostawcy albo Banku), bez wzgledu na zajmowane stanowisko lub

petnionq funkcje,

c) podmiot wspotpracujgcy (np. z Oferentem, Dostawcq  Bankiem) na podstawie umowy

cywilnoprawne;j.

2. Kogo moze dotyczyc¢ konflikt intereséw

Konflikt intereséw moze powsta¢ w relacjach pomiedzy podmiotami zgodnie z ponizszym grafem:

3. Jakie okoliczno$ci mogq powodowa¢ konflikt intereséw

Zrodtem konfliktow interesow mogg by¢ w m.in. pokrewienstwo lub matzenstwo, zwigzki partnerskie, wspotpraca biznesowq lub relacje towarzyskie.
Ponizej wskazane zostaty przyktadowe sytuacje, ktore mogg wywotywac potencjalny lub faktyczny konflikt interesow.

Lp. Opis sytuacji wywotujgcej potencjalny konflikt intereséw Przedmiot zakupu lub
$wiadczonej ustugi
1. Pozostawanie przez Oferenta lub Dostawce albo podmiot z nim powigzany, osobq bliskq w stosunku | Wszystkie
do podmiotu powigzanego z Bankiem, ktory ma bezposredni lub posredni wptyw na wynik
postepowania na zakup towardw lub ustug, ustalenie warunkéw umowy lub jej zawarcie.
2. Pozostawanie przez Oferenta lub Dostawce albo podmiot z nim powigzany, w okresie 3 lat przed | Wszystkie
dniem wszczecia postepowania zakupowego, podmiotem powigzanym z Bankiem lub podmiotem
Grupy Kapitatowej Banku.
3. Pozostawanie przez Oferenta lub Dostawce albo podmiot z nim powigzany w okresie 3 lat przed dniem | Wszystkie

wszczecia postepowania zakupowego w stosunku zobowigzaniowym, relacjach osobistych lub
pozazawodowych (np. wspolne realizowanie: dziatalnosci  partyjnej, ~ spoteczno-religijnej,
hobbystycznej) z podmiotem powigzanym z Bankiem, ktory ma bezposredni lub posredni wplyw na
wynik postepowania na zakup towardw lub ustug, ustalenie warunkéw umowy lub jej zawarcie.
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Zatqcznik nr 5 do Trybu wypetniania obowiqzkéw zwigzanych z zarzqdzaniem konfliktami interesow

Udziat Oferenta lub Dostawcy albo podmiotu z nim powigzanego w przygotowaniu postepowania | Wszystkie
zakupowego lub realizowanym przez Bank lub podmiotem Grupy Kapitatowej Banku przedsiewzieciu
(np. projekcie), z ktorym to postepowaniem jest zwigzane (np. w charakterze konsultanta).

Pozostawanie przez Oferenta lub Dostawce albo podmiot z nim powigzany w okresie 3 lat przed dniem | Wszystkie
wszczecia postepowania zakupowego  znaczqcym udziatowcem lub akcjonariuszem podmiotu
gospodarczego lub innej osoby prawnej (co najmniej 5% akcji lub udziatow), prowadzqcych
dziatalno$¢ konkurencyjng lub majgcq inny zwiqzek z dziatalnosciq Banku lub podmiotem Grupy
Kapitatowej Banku.

Pozostawanie przez Oferenta lub Dostawce albo podmiot z nim powigzany, w okresie 3 lat przed | Dziatalno$¢ doradcza lub
dniem wszczecia postepowania zakupowego, podmiotem powigzanym z podmiotem prowadzqcq | strategiczna

dziatalno$¢ konkurencyjng lub majgcq inny zwiqzek z dziatalnos$ciq Banku lub spétki Grupy
Kapitatowej Banku.

Wykonywanie przez Oferenta lub Dostawce albo podmiot z nim powigzany ustug o zblizonym | Dziatalno$¢ doradcza lub
charakterze, zwigzanych z dostepem do informacji chronionych, na rzecz podmiotu prowadzqcego | strategiczna

dziatalno$¢ konkurencyjng lub majgcq zwiqzek z dziatalno$ciq prowadzonq przez Bank lub podmiotem
Grupy Kapitatowej Banku.

Osoba bliska:
a) wspotmatzonek,
b) krewny do trzeciego stopnia pokrewienstwa,

)
)
) osoba zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki albo kurateli,
)
)

Q O

powinowaty do drugiego stopnia powinowactwa,

@®

osoba pozostajgca we wspolnym gospodarstwie domowym przez okres co najmniej roku,

=

inna osoba pozostajgcqg w bliskich relacjach np. biznesowych, towarzyskich.

4. Obowigzki Oferenta lub Dostawcy w zakresie identyfikacji i zgtaszania konfliktow interesow

1)

2)

Oferenci oraz Dostawcy Banku zobowiqzani sq do identyfikowania faktycznych lub potencjalnych konfliktéw intereséw dotyczqcych oferentow

lub dostawcow oraz podmiotéw z nimi powigzanych oraz ich zgtaszania do Banku na zasadach wskazanych ponizej;

Oferenci zainteresowani nawigzaniem wspétpracy z Bankiem zobowiqzani sq, wraz ze sktadanq ofertq, do ztozenia o$wiadczenia w zakresie

konfliktow intereséw, ktérego wzor stanowi zatgeznik do dokumentacji zakupowej przekazywanej Oferentom wraz z zapytaniem ofertowym.

Informacje zawarte w o$wiadczeniu rozpatrywane sq przez Bank pod kqtem mozliwo$ci wystgpienia potencjalnego lub faktycznego konfliktu

interes6w po stronie oferenta lub podmiotow z nim powigzanych;

Jezeli okoliczno$ci mogqce wywota¢ konflikt intereséw powstang po ztozeniu oferty lub podpisaniu umowy z Bankiem - Oferent lub Dostawca

zobowiqzani sq do ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ppkt 2, niezwtocznie po ustaleniu wystepowania okoliczno$ci mogqeych wywotaé

lub wywotujacych konflikt interesow. O$wiadczenie przekazywane jest:

a) na etapie postepowania zakupowego do przedstawiciela Departamentu Zakupow (kupiec) lub innego pracownika Banku odpowiedzialnego
za prowadzenie postepowania zakupowego, za$

b) po podpisaniu umowy - do osoby wskazanej w zawartej umowie jako wtasciwej do kontaktu.

W os$wiadczeniu, o ktorych mowa ppkt 2, Oferent lub Dostawca o$wiadczajq, ze zapoznali sie z niniejszq informacjq dotyczqcq zasad zarzqdzania

konfliktami intereséw w Banku oraz o$wiadczajq, ze w zwigzku z prowadzonym postepowaniem zakupowym lub podpisanqg z Bankiem umowq

- w stosunku do Oferenta lub Dostawcy lub podmiotéw z nimi powigzanych nie wystepujq zadne lub nie wystepujq inne niz wymienione

w zatqczniku do o$wiadczenia okoliczno$ci moggce wywotywac lub wywotujgce konflikt interesow.

Jezeli Oferent lub Dostawca stwierdzq wystepowanie okoliczno$ci moggcych wywota¢ lub wywotujacych konflikt interesow w zwiqzku

z prowadzonym postepowaniem zakupowym lub podpisanqg z Bankiem umowq - powinni w sposéb wyczerpujqcy opisa¢ przedmiotowe sytuacje

w zatgczniku do o$wiadczenia, o ktérym mowa w ppkt 2. Bank moze zwrdci¢ sie do Dostawcy lub Oferenta o przekazanie dodatkowych

informaciji, niezbednych do wiasciwej oceny ujawnionej sytuacji.

Oferent lub Dostawca zobowigzani sq wspétpracowaé w dobrej wierze i wedtug najlepszej wiedzy w zakresie identyfikowania, ujawniania oraz

zgtaszania  potencjalnych lub faktycznych konfliktow interesow dotyczqcych Oferentéw lub Dostawcow lub  podmiotéw

z nimi powigzanych. W przypadku zmiany jakikolwiek okolicznosci, moggcych mie¢ lub majgcych wptyw na mozliwosci wystgpienia lub

wystagpienie konfliktu interesow - Oferent lub Dostawca zobowigzani sq do niezwtocznego informowania Banku w tym zakresie.

Postepowanie Banku z ujawnionymi konfliktami intereséw dotyczqcymi Oferentéw lub
Dostawcow

Bank, na podstawie informacji przekazanych przez Oferenta lub Dostawce w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w pkt 4 ppkt 2, analizuje ujawnione
sytuacje oraz podejmuje decyzje w zakresie ich wptywu na planowangq lub istniejgcq wspétprace z Oferentem lub Dostawcq.

W przypadku braku mozliwos$ci podjecia wspotpracy lub jej kontunuowania, w zwigzku z zaistniatym konfliktem interesow, Oferent lub Dostawca
zostang o takiej decyzji stosownie poinformowani.

W przypadku uznania przez Bank za konieczne dokonania formalnego zgtoszenia ujawnionej przez Oferenta lub Dostawce sytuacji jako konfliktu
interesow (stosownie do wewnetrznych przepisow Banku) - niezbedne jest dokonanie takiego zgtoszenia z wykorzystaniem formularza
Zgtoszenia konfliktu intereséw, w ktorym okreslone zostajq przez Bank odpowiednie sposoby zarzqdzania danym konfliktem.

Formularz zgtoszenia konfliktu intereséw, o ktorym mowa w ppkt 3, wypetniany jest przez wyznaczonego pracownika Banku, we wspétpracy
z Dostawcq lub Oferentem.

Bank prowadzi rejestr o$wiadczen w zakresie konfliktow intereséw sktadanych przez Oferentéw lub Dostawcéw oraz zgtoszen konfliktow
intereséw dotyczqcych Oferentéow lub Dostawcow.
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