Grzegorz Chiopek, CFA

Menadzer z wieloletnim doswiadczeniem w bieigcym zarzadzaniu duzj instytucja finansows i sukcesami we wdrazaniu
nowych produktow w sektorze finansowym. Wysokie umiejetnoéci finansowe i analityczne (CFA charterholder). Duzy
nacisk ktadzie na budowanie dlugoterminowych relacji z klientami oraz dziatanie zgodne z wartosciami firmy.
Koncentruje sie na rozwoju pracownikow w szczegblnosci poprzez delegowanie odpowiedzialnoéci.

Budowanie biznesu o silnej pozycji kapitatowej poprzez skuteczng implementacje budzetu

NN PTE: firma z kapitafem wiasnym 500+ milionéw zt i ROE powyiej 20%. Scista kontrola kosztéw i stopnia realizacji
budzetu. Wzrost z pozycji #3 pod wzgledem aktywdéw zarzadzanych przez wszystkie OFE do pozycji #1 wytacznie dzieki
rozwojowi organicznemu.

Wdrazanie nowych produktéw o wysokim potencjale wzrostu

NN PTE: Dziatania PA, zmierzajace do umotliwienia PTE oferowania pracowniczych programoéw kapitatowych (PPK). W
pierwszej fali najwigkszych firm pozycja #1 wiréd prywatnych instytucji finansowych (#1 to PKO BP, a #2 PZU) z 14%
udziatem w rynku.

Skupienie sie na diugoterminowych relacjach z klientami

NN PTE: Budowanie dtugoterminowej strategii doswiadczen klientéw {CX) zwiekszylo swiadomosé marki. W rezultacie
w 2014 r. ponad 24% wszystkich czionkéw NN OFE (3 miliony) zadeklarowato wptacenie sktadki do funduszu — érednia na
rynku wynosita tylko 15% (w tym NN OFE).

Doswiadczenie zawodowe

iWealth Management Sp. z 0.0. 06.2020 — obecnie
Dyrektor Zarzgdzajgcy

iWealth Management to niezalezna firma dostarczajgca ustugi finansowe starannie wyselekcjonowanych Partneréw dla
zamoinych Klientéw indywidualnych i instytucjonalnych. Swiadczac ustuge nieodplatnego doradztwa inwestycyjnego
koncentruje sig na pomocy w opracowaniu kompleksowej, spdjnej strategii finansowej, precyzyjnie dopasowanej do
unikatowych potrzeb, indywidualnych preferencji w zakresie ryzyka oraz doswiadczenia inwestycyjnego.

Podstawowe zadania to rozwdj wspétpracy spétki z Klientami zamoznymi oraz instytucjami, a takie wsparcie ustugi
nieodptatnego doradztwa inwestycyjnego prowadzong dla Klientéw spétki.

Nationale-Nederlanden Towarzystwo Funduszy Emerytalnych 12.1998 - 05.2020
Prezes Zarzadu / CEO 10.2012- 03.2020

Wiceprezes Zarzadu / Chief Investment Officer 10.2006 - 09.2012

Cztonek Zarzadu / Dyrektor Departamentu Inwestycji 05.2004 -09.2006

Dyrektor Departamentu Inwestycji  09.2003 - 04.2005

Zastepca Dyrektora Departamentu Inwestycji  07.2000 - 08.2003

Starszy Specjalista ds. Inwestycji 12.1998 - 06.2000



NN PTE to najwiekszy zarzadzajacy aktywami na rynku kapitatowym w Polsce, z aktywami pod zarzadzaniem
dochodzacymi w szczycie do 72 mid zt (koniec 2013 r.), na koniec 2019 r. blisko 40 mid z} i ponad 200 akcji spétek
w portfelu funduszy, wartoéé portfela papieréw kredytowych ponad 3 mid zt. Warto$¢ akcji stanowi ~5% kapitalizacji
rynkowej polskich spétek notowanych na GPW. Obstuguje ponad 3,1 min klientéw w réznych produktach emerytalnych
OFE, IKZE, IKE i PPK. Cze$¢ NN Group — holenderskiej firmy $wiadczacej ustugi finansowe dziatajgcej w 18 krajach.

Najwazniejsze osiggniecia

dziatania PA/PR — zmiany w ustawie o PPK wtaczajace PTE do programu;
PPK — 14% udziatu w rynku — silny dostawca (pozycja #3) dzigki dobremu planowi wdrozenia i realizacji strategii "go-to-the-
market" {(budowa nowego dedykowanego kanatu sprzedazy i zespotu serwisowego, wlasciwe rozpoznanie oczekiwar firm i
szybkie dostosowywanie sie do zmian rynkowych);
diugoterminowy wzrost organiczny przedsighiorstwa {perspektywa 19 lat):
o udziat NN OFE w rynku pod wzgledem # cztonkéw wzrdst z 16,0% do 18,6% pomimo regulacji wykluczajacych
fundusz z przydziatu nowych cztonkéw przez ZUS; skok z 3 pozycji na pozycje lidera;
o  udziat NN OFE w rynku pod wzgledem NAV wzrdst z 21,3% do 25,6%; skok z 3 pozycji na pozycjg lidera;
o udziat NN OFE w rynku pod wzgledem skiadki wzrdst z 21,4% do 34,5%; skok z 3 pozycji na pozycjg lidera;
o lider pod wzgledem wzrostu jednostki uczestnictwa NN OFE maja 1999 — ponad +330% (~7,4% rocznie);
o lider w $redniej wartosci rachunku cztonkéw — o 36% wyzsza niz $rednia na rynku;
silny zwrot kapitatu dla akcjonariuszy w perspektywie dtugoterminowej — IRR +24%;
silny i powtarzalny ROE - +20%;
wysoka jako$¢ sprawozdan finansowych PTE i funduszy — sprawozdanie za 2018 r. bez uwag niezaleinego audytora;
BION za 2018 r. — najwyisza ocena w historii NN PTE;
najwyzszy wynik zaangazowania pracownikéw (w 2019 r.) w historii NN PTE;
najlepszy fundusz emerytalny w Polsce (nagroda Byki i Niedzwiedzie przyznana 4 razy przez Parkiet);
najlepszy fundusz emerytalny w Europie Wschodniej (nagroda przyznana 3 razy przez Investment & Pension Europe);
najlepszy fundusz emerytalny w Europie w zakresie tadu korporacyjnego (nagroda przyznana przez Investment & Pension
Europe);
polityka ESG wprowadzona w 2019 r. dla wszystkich dobrowolnych funduszy emerytalnych;

Kluczowe obszary odpowiedzialnosci

dziatania PA/PR;

2-ga i 3-cia linia obrony (obszary: prawny, zgodnoéci, ryzyka operacyjnego, audytu wewngtrznego);

obszary handlowe (marketing i sprzedaz);

obszary wspierajace (HR, administracja i zakupy);

przygotowanie i monitorowanie realizacji diugoterminowych plandw finansowych, w tym budietéw na nowe projekty.

W przesziodci bezpoérednio odpowiedzialny za catg dziatalnos¢ inwestycyjng funduszy zarzadzanych przez NN PTE, w tym za
zaprojektowanie i wdrozenie obszaru ryzyka inwestycyjnego.

Bank Amerykanski w Polsce 10.1997-11.1998
Naczelnik Wydziatu Inwestycji Portfelowych w Departamencie Bankowo$ci Inwestycyjnej
Starszy dealer rynku kapitalowego

LT&P Sp. zo.0. 1992-1998
Wiasciciel firmy wydawniczej

Commercial Union Towarzystwo Ubezpieczei na Zycie (Polska) 07.1996 - 06.1997
Specjalista ds. Inwestycji

Biuro Maklerskie Banku Gdariskiego 03.1994 - 07.1996

Makier

Wyksztatcenie i informacje dodatkowe.

CFA Charterholder (egzamin koricowy zdany w 2005}

Test Mensy 2001

Licencja maklera papierow wartosciowych nr 432 03.1994
Politechnika Warszawska 1990 — 1995

Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych; Kierunek Informatyka

Praca dyplomowa: Wykorzystanie wiedzy o rozwigzywanym problemie w algorytmach genetycznych i strategiach ewolucyjnych

Wybrane szkolenia: IFRS, MSR, przywodztwo, coaching, zarzgdzanie czasem, CX, innowacje cyfrowe
Hobby: badminton, tenis, historia, literatura political fiction, edukacja finansowa



